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Aydınlatma sektöründe müşterilerimizin ihtiyaçlarını en yüksek düzeyde karşılamanın yanı sıra 
kalitesiyle ön plana çıkan ürünlerimizi, sürdürülebilirlik fonksiyonlarıyla birlikte geleceğe pozitif 
etki sağlamak için devamlı geliştiriyoruz. Kalite ve müşteri memnuniyeti çalışmalarımıza ek olarak 
çevreye, topluma ve sürdürülebilir geleceğe hizmet eden karbonsuzlaşma, döngüsellik, değer 
zinciri ve yeşil sanayiye geçiş dönemi  çalışmalarımızı titizlikle yürütüyoruz.

EAE Aydınlatma A.Ş. olarak 1 Ocak 2023- 31 Aralık 2023 periyodunu kapsayan sürdürülebilirlik 
faaliyetlerimizi, öncelikli konularımızın yönetimini; ekonomik, sosyal ve çevresel performansımızı 
sürdürülebilirlik raporumuz aracılığıyla değerli paydaşlarımızla paylaşmaktan gurur duyuyoruz. 

Küresel Raporlama İnisiyatif i (Global Reporting Initiative- GRI) taraf ından belirlenmiş olan GRI 
Evrensel Standartları 2021’i rehber edinerek ikinci sürdürülebilirlik raporumuzu hazırladık.2022 
yılında başladığımız sürdürülebilirlik raporlaması çalışmalarımızı yeşil kalkınma ile yeşil dönüşüm 
vizyonuyla özdeşleştirmeye önem veriyoruz. 2024-2026 yılları arasında hem ulusal hem de küresel 
ölçekte yürürlüğe girecek yeni düzenlemelere, direktiflere ve standartlara yüksek düzeyde 
uyum sağlamak için ön-hazırlık çalışmalarımız hız kazanacak. Yıllık periyotta gerçekleştirdiğimiz 
sürdürülebilirlik uygulamalarımızı iklim krizi ile mücadele, değer zinciri boyunca sürdürülebilirlik 
ve döngüsel ekonomiye geçiş gibi sürdürülebilir kalkınmanın merkezi başlıkları kapsamında 
yenilikçi bir bakış açısıyla geliştirip raporlamaya devam edeceğiz.  

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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İşbu rapor aracılığıyla EAE Aydınlatma’nın sürdürülebilirlik yolculuğunun 2023 yılındaki aşamalarını 
ve performansını  tanıtmayı amaçlıyoruz. EAE Aydınlatma 2023 Sürdürülebilirlik Raporu’muz 
sürdürülebilirlik komitemiz ve yetkin birimlerin işbirliği ile dış denetime tabi tutulmadan 
hazırlanmıştır. 

Sürdürülebilir bir gelecek için en önemli ve belirleyici yaklaşımlardan birisinin paydaş etkileşimi 
olduğuna inanıyoruz. Sürdürülebilirlik yolculuğumuzda pozitif etki yaratabilecek tüm hizmetlerimiz 
için işbirliğine açığız ve değer zincirimizle birlikte aksiyonlar geliştirmenin en yüksek faydayı 
sağlayacağını biliyoruz. Sürdürülebilirlik çalışmalarımızı surdurulebilirlik.eaeaydinlatma.com 
adresindeki web sitemizden takip edebilirsiniz.

Sürdürülebilirlik raporumuza dair geribildirimlerin yadsınamaz bir öneme sahip olduğunun 
bilinciyle paydaşlarımızdan öneri, yorum ve şikâyetlerini ayd.surdurulebilirlik@eaegroup.com 
üzerinden bize iletmelerini diliyoruz. Geribildirimlerinizle birlikte ESG (çevresel, sosyal ve 
yönetişimsel) performansımızı değerlendirme şansı buluyor ve sürdürülebilirlik faaliyetlerimizde 
daha güçlü iyileştirmeler gerçekleştireceğimize inanıyoruz.

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim

https://surdurulebilirlik.eaeaydinlatma.com
mailto:ayd.surdurulebilirlik@eaegrou.com
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YÖNETIMIMIZIN
MESAJI
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YÖNETIM KURULU’MUZUN MESAJI
Değerli Paydaşlarımız, 

EAE şirketler grubu olarak, öncelikle, Cumhuriyetimizin 100. yılını yaşamanın gururunu 

milletimizle ve tüm paydaşlarımızla birlikte kutluyoruz. Cumhuriyetimizin 100 yıllık tarihinin 

içerisinde sanayimizin ve sektörümüzün kalkınma hamlesini daha yüksek seviyelere ulaştırmak 

için yarım asırdır hiç yorulmadan çalışmak bizlere daha fazla umut ile güç veriyor. Sanayimizin 

ve sektörümüzün gelişiminde sonsuz gayret gösterirken, milletimizin bağımsızlık mücadelesinde 

bugünlere ulaşmamızı sağlayan ulu önderimiz Mustafa Kemal Atatürk ile tüm şehitlerimizi ve 

gazilerimizi saygıyla anıyoruz. Bizlere bırakmış oldukları mirası ilelebet yaşatmak için Cumhuriyet’in 

kazandırdığı sanayileşme, üretim, sürekli gelişim, küresel ticarette rekabet ve kalkınma ülkülerinden 

vazgeçmeyeceğimizi tüm paydaşlarımızın nezdinde ifade etmekten onur duyuyoruz.  

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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EAE şirketler grubu olarak, ulusal, bölgesel ve küresel pazarlarda yaşanan iktisadi türbülanslar ile 

geçiş döneminin olumsuz koşullarına rağmen güçlü ve güven veren bir yılı geride bıraktık. Ulusal 

ve uluslararası ticaret ölçeğinde tüm gelişmeleri yakından takip eden grup şirketlerimiz, değişimi 

yakalamak ve sürdürülebilir dönüşümü sağlamak için yoğun bir çaba sarf etmektedir. Küresel 

ekonomik tedarik zinciri koşullarının yanı sıra ulusal düzeyde enflasyonist dalgalanmalar ve imalat 

sektörümüz içerisinde de görülen zorluklara rağmen sürdürülebilir geleceğe ulaşma konusunda 

inancımız katlanarak devam etmektedir. 

Tüm operasyonlarımızı sürdürülebilirlik odaklı risk ve f inansal etki yaklaşımlarıyla ele alıyor, 

bu sayede gerçekçi bir uzgörü oluşturarak karşılaşılabilecek yeni zorluklar karşısında dirençli 

sanayi uygulamaları geliştirmeye çalışıyoruz. Risklere karşı sektörel üretim deneyimlerimizle 

direnç sağlarken, üretim gücümüzü arttıracak kısa ve orta vade f ırsat alanlarını değerlendiriyor, 

sürdürülebilirlik bileşenlerini iş modellerimize entegre ediyoruz. 

Günümüzün yadsınamaz gündemi olan iklim yıkımının getirdiği tüm riskleri paydaşlarımızla 

birlikte analiz ediyoruz. İklim değişikliği ile mücadele ve uyum sürecinde iç f inansman oluşturarak 

geleceğe daha hazırlıklı bir grup olma yolunda hızla ilerliyoruz. Sadece bugünün sanayisinin değil, 

geleceğin sanayisinin de belirleyicisi olabilmenin sürdürülebilir uygulamalara yatırım yapmaktan 

geçtiğinin bilincindeyiz. Grup şirketlerimizle birlikte sektörümüzün küresel rekabet gücünü 

de giderek büyüterek daha iyi bir geleceğe ulaşma konusundaki hizmetimizi arttırarak devam 

ettireceğiz.  

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Küresel alanda sürdürülebilirlik vizyonunun güncellenmesi, geliştirilmesi, hızlandırılması ve 

kazanımlar ile bariyerlerin daha etkin analiz edilmesi gibi zorunlulukların farkındayız. Karbonsuzlaşma 

vizyonunun özellikle Avrupa Birliği eksenindeki regülasyonlarını ve önemli gündemlerini takiben 

enerji verimliliği, enerji bağımsızlığı, eko-tasarım, sürdürülebilir ürün geliştirme ve fosil yakıt 

kullanımının azaltılması gibi belirleyici konulara odaklanıyoruz. Aynı zamanda çevresel, sosyal 

ve yönetişimsel (ESG) performansımızı geliştirecek tüm kurumsal sürdürülebilirlik uygulamaları 

özelinde sosyal uygunluk ve etik yaklaşımlarımız ile yönetim şefaflığımızı arttırıyor, değer zincirimiz 

boyunca çevresel ayak izimizi azaltıyor, bu kapsamdaki tüm özen yükümlülüklerimizi yerine 

getirmeye çalışıyoruz. 

Çevresel ve ekonomik sürdürülebilirlik çalışmalarımızın yanı sıra toplumsal sorumluluklarımızı da 

göz önünde bulundurarak, üretim süreçlerimizi yerel ve küresel topluluklar için daha adil, daha 

sürdürülebilir ve daha kapsayıcı hale getirmeye yönelik adımlar atıyoruz. 

Tüm önceliklerimizi şirketimizin menfaatine, çalışanlarımızın refahına ve dünyamızın geleceğine 

yönelik belirliyoruz. Operasyonlarımızın tamamını, dünyanın kılavuz edinmesi gereken Sürdürülebilir 

Kalkınma Amaçları’na (SKA’lar) hizmet anlayışıyla hizalıyor ve performansımızı değerlendiriyoruz. 

Yayımladığımız ikinci sürdürülebilirlik raporumuz aracılığıyla, daha iyi bir gelecek yolunda 

amaçlarımıza ulaşabilmek için ortaklığın, iş birliğinin ve iletişimin gücüne inandığımızı, siz değerli 

paydaşlarımıza bildirmekten mutluluk duyuyoruz. EAE grubu olarak pozitif etki yaratabilecek 

her türlü faaliyete katkı sunmak için tüm paydaşlarımızı, kurumsal birlikteliğimizi güçlendirecek 

sürdürülebilirlik uygulamalarını hayata geçirmeye ve yeşil kalkınma hamlesini hızlandırmaya davet 

ediyoruz.  

EAE Aydınlatma Yönetim Kurulu

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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SÜRDÜRÜLEBILIRLIK LIDERIMIZIN MESAJI

Değerli Paydaşlarımız, 

EAE Aydınlatma olarak, Cumhuriyet’imizin bir asırlık kuruluş değerleri çevresinde oluşan bağımsızlık 

ruhunu muhafaza etmek ve varlığını geleceğe taşımak için sanayi yolculuğumuzu kararlılıkla 

sürdürüyoruz. Cumhuriyetimizin ikinci yüzyılında da bilimin ve aklın işaret ettiği rotamızdan bir 

an bile ayrılmadan çalışmayı sürdüreceğiz.  Cumhuriyet’i bize miras bırakan başta Gazi Mustafa 

Kemal Atatürk olmak üzere tüm şehit ve gazilerimizi saygı ve minnetle anıyoruz. 

Sürekli gelişim odaklı vizyonumuzla, Cumhuriyet’in bize kazandırdığı sanayileşme, ekonomik 

bağımsızlık ve küresel ticaret hacmine yarım asırlık katkımızı en üst seviyeye taşımak için 

yenilikçi adımlar atıyoruz. Bu bağlamda ülkemizin ve sektörümüzün küresel pazar payına katkıda 

bulunmayı hedeflerken; ülkemizi yeşil kalkınma hamlesinin odak noktası haline getirmek için 

çalışmalarımıza devam ediyoruz.  

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Ulusal ve küresel ölçekte meydana gelen siyasi, f iziksel ve ekonomik zorluklara rağmen büyüme 

sürecine devam eden şirketimiz, 2023 yılı içerisinde sürdürülebilir iş stratejilerimize yönelik 

kısa-orta-uzun vade f inansal pozitif etki perspektif ini daha da genişletmiştir. Çevresel, sosyal ve 

yönetişimsel alanlarda planladığımız tüm projelerin ve sürdürülebilirlik uygulamalarının gelişimini 

takiben çalışmalarımıza yön veriyor ve verimliliğimizi arttırmaya gayret ediyoruz. Sürdürülebilirlik 

komitemizin ve alt-çalışma gruplarımızın analizleri sonucunda sürdürülebilirlik alanındaki 

risklerimizi ve fırsatlarımızı öngörüyor, tüm sürdürülebilirlik odak konuları kapsamında 

aksiyomatik planlar hazırlıyoruz.  

Her yıl daha da güçlenen sürdürülebilirlik ekibimiz ve sürdürülebilirlik mekanizmalarımız, 

sürdürülebilirlik uygulamalarımızın etkinliğini en üst düzeye çıkarmak için kararlı adımlar atıyor. 

Etik ve şeffaf kurumsal yönetim anlayışımızı Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları  vizyonumuza 

entegre ederek yürüttüğümüz tüm operasyonlarımızda, sürdürülebilir iş geliştirme becerilerimizi 

maksimize eden sonuçlara ulaştık. 

2021 yılından günümüze kurumsal karbon ayak izimizi uluslararası standartlara göre hesaplıyor 

ve ISO 14064 kapsamında bağımsız kuruluşlara doğrulatıyoruz. 2023 yılında da ISO 14064 

Standartları’na ve IPCC 6 GHG Protokolü’ne uygun olarak doğrudan ve dolaylı sera gazı 

emisyonlarımızı hesaplayarak kurumsal sera gazı envanter çalışmalarımızı devam ettirdik. 

EAE Aydınlatma olarak 2040 ve 2050’ye uzanan emisyon azaltım yaklaşımlarını tüm değer 

zincirimizde etkili olacak şekilde Bilim Temelli Hedefler Girişimi’nin (SBTi) belirlediği yöntemlerle 

hazırlamak için ileri düzey karbon yönetimi ve sıf ır emisyon çalışmalarımızı olgun bir seviyeye 

getirdik. 2021 baz yılına kıyasla 2031 yılına kadar Kapsam 1 ve Kapsam 2 sera gazı (GHG) 

emisyonlarımızı %50 oranında azaltmayı, aynı zaman dilimi içinde satılan ürünlerimizin 

kullanımından kaynaklanan Kapsam 3 sera gazı emisyonlarımızı %30 oranında azaltmayı da 

taahhüt ediyoruz.  Bununla birlikte, Karbon Saydamlık Projesi’nin (CDP) 2023 yılı İklim Değişikliği 

listeleme ve soru seti değerlendirme süreçlerine grubumuzun lider şirketi olan EAE Elektrik’le 

ortak çalışmalar gerçekleştirerek katkı sağladık.  
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2023 yılında iklim değişikliğiyle mücadele ve uyum çalışmalarımız kapsamında tüm fabrikalarımız 

genelinde Kapsam-2 emisyon kaynağı olan elektrik tüketimimizin %90,36’sını I-REC sertif ikalı 

yenilenebilir enerji tedariğiyle önledik. Yenilenebilir enerji yatırımlarımızın tüm yatırımlarımız 

içerisindeki oranı %49,2 seviyesine ulaşarak hızla artarken, yıllık yenilenebilir enerji (GES) üretim 

kapasitemiz 2.72 GW seviyesine yükseldi.  

Sürdürülebilirlik komitemizle eşgüdümlü çalışan ‘Risk ve Fırsat Stratejik Görev Gücü’ kapsamında 

oluşturduğumuz senaryo planları ile uluslararası normlarda çevresel, sosyal ve yönetişimsel (ESG) 

performansımızı arttırmak için risk-f ırsat analizleri ve değerlendirme çalışmaları gerçekleştirerek 

gelişim programımızı hazırladık. 2023 yılında sürdürülebilirlik komitemizin tüm alt-çalışma 

gruplarındaki  eşgüdümlü deneyimlerimizi arttırarak sürdürülebilir ürün yelpazemizi 

genişletmemiz için gereken eko-tasarım faaliyetlerimizi ve yatırımlarımızı planladık.  Ulusal 

ve uluslararası arenada iyileştirme çalışmalarına katkı sunacak her birlikteliğe olumlu yaklaşıyor, 

teşvik ve destek programlarını yakından takip ediyoruz. 2023 yılı içerisinde yürürlükte olan, 

başlayan ve proje aşamasında olan tüm Ar-Ge projeleri harcamalarımız 45,1 milyon TL’ye ulaşırken 

elde ettiğimiz ürünlerden 520,4 milyon TL ciro elde ettik.

Sürdürülebilirlik komitemizin alt-çalışma grubu kapsamında devam eden Yaşam Döngüsü 

Analizi (LCA) çalışmalarımızı 2023 yılında 12 ürün grubumuzu içerecek şekilde genişleterek 

analiz dâhilindeki ürünlerimiz için Çevresel Ürün Beyanı Belgesi (EPD) sürecimizi başlattık.  

Atık yönetimi operasyonlarımız neticesinde ambalaj atıkları geri kazanım oranımız %100 seviyesine 

ulaşırken, süreçlerimizin çevresel ayak izini azaltmayı başardık. Yaşam kaynağımız suyun verimli 

kullanımı kapsamında 2022 yılına göre su tüketimimizi %54 oranında azalttık. Tesislerimizde 

toplam 1629 m3 yağmur suyu depolama kapasitesi bulunurken yeraltı suyu veya herhangi bir 

yüzey suyu (gölet, havza vb.) kullanmıyoruz. Yeraltı su kaynaklarının veya göllerin ekosistem için 

öneminin bilincinde olup, atık sularımızı hiçbir şekilde doğal havzalara deşarj etmiyoruz. 

2023 yılında EAE grubu olarak faaliyet alanlarımız kapsamında biyoçeşitliliğin korunmasına ait 

yaklaşımlarımızı net bir şekilde ortaya koymak amacıyla sürdürülebilirlik komitemizin alt-çalışma 
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grubunda taslak Biyoçeşitlilik Politikamız üzerinde çalışmaya başladık. Başta yöneticilerimiz 

ve çalışanlarımız olmak üzere tüm paydaşlarımızın sorumluluğunda olmasını hedeflediğimiz 

korumacı yaklaşımımızın öncelikle faaliyetlerimizi yürüttüğümüz ruhsat sahası içerisinde bulunan 

flora ve faunayı kapsaması için hazırlıklarımızı tamamlıyoruz. 2024 yılı itibariyle “Biyoçeşitlilik 

Koruma ve İzleme” çalışmaları ile karasal-sucul biyolojik çeşitliliğin korunması ve geliştirilmesi 

faaliyetlerine başlamayı hedefliyoruz. 

Tedarikçilerimize adil ve sürdürülebilir katkılar sağlama hedefimiz ışığında yerel tedarikçimizle 

çalışarak, ulusal ekonomiye önemli destek sağlıyoruz. 2024-2050 sürdürülebilirlik performansımızı 

hem içsel süreçler hem de EcoVadis (ESG Skorlama Platformu) aracılığıyla analiz etmek ve 

iyileştirme alanlarımıza yönelik çalışmalar gerçekleştirmek için ön-hazırlıklarımızı tamamladık.

İnsan Kaynakları alanında kullanmakta olduğumuz SAP Fiori sisteminin rol ve görev tabanlı 

performans takibi özelliklerinin kapsamını geliştirme çalışmalarımız devam ediyor. 2024 yılı 

itibariyle performans değerlendirme sistemimizin içerdiği teşvik mekanizmalarına sürdürülebilirlik, 

iklim değişikliğine mücadele ve uyum, döngüsel ekonomi türevi uygulama becerisi gibi konuları 

eklemeyi planlıyoruz. Sürdürülebilirlik komitemizin ilgili alt-çalışma grubunda insan kaynakları 

uygulamaları alanındaki sürdürülebilirlik odaklı ölçme ve değerlendirme faaliyetlerimiz 

2023 yılında hız kazandı.  2024 yılı itibariyle sosyal uygunluk odağında elde ettiğimiz çıkarımları, 

sosyal fayda uyumluluk kriterleri sonuçlarımızı sürdürülebilirlik raporumuzda yayımlayarak 

paydaşlarımızın görüşüne sunmayı hedeflemekteyiz. 2022 yılından günümüze uzanan süreçte 

çalışanlarımıza 1046 kişi(x)saat sürdürülebilirlik ve karbonsuzlaşma eğitimi sağladık. 2024 yılı 

itibariyle ‘İklim Değişikliğine Uyum ve 1,5 Derece Hedefi için Finansal Etki ve Senaryo Analizleri, 

Afet Yönetimi ve Dirençli Sanayi Uygulamaları, ESG Skorlama Uygulamaları ve EU CSRD ile EU 

CSDDD regülasyonları için EU ESRS Uyumlu Yeni Veri Noktaları Geliştirme, Sürdürülebilir Finans, 

Döngüsel Ekonomiye Geçiş Göstergeleri, Sürdürülebilirlik Odaklı Risk-Fırsat ve Finansal Etki Analizi, 

Yaşam Döngüsü Analizi (LCA-EPD), Net-Sıf ır Emisyon, Doğa Temelli Çözümler ile TNFD Beyanları 
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ve Avrupa Birliği kapsamında yürürlüğe girecek Sürdürülebilirlik Odaklı Regülasyonlara Uyum’ 

gibi konularda ileri düzey eğitimlerimizi yoğunlaştırmayı hedeflemekteyiz. 

EAE Aydınlatma faaliyet alanlarından başlayarak EAE grubunun tüm şirketlerinde yaygınlaştırılacak 

olan sismik askılama uygulamasının projelendirme sürecini tamamladık. Sürdürülebilirlik 

komitemizin alt-çalışma gruplarında Davranış Odaklı İş Sağlığı ve Güvenliği yaklaşımına geçiş 

sürecini güçlendirmek ve Bradley Eğrisi İSG Modeli uygulama alanlarını belirlemek için davranışsal 

analiz ve planlama faaliyetlerimize başladık.

Sürdürülebilirlik kültürünün her alanda yaygınlaşması adına tedarik zincirimizi sürdürülebilirlik 

anlayışıyla biçimlendirerek, değer zincirine dönüştürmeyi hedefliyoruz. Tüm lojistik süreçlerimizin, 

ürünlerimizin ve küresel ticari varlığımızın ekolojik etkilerini minimize ederek yeşil dönüşüm 

çalışmalarımıza hızla devam ediyoruz. 2030 yılına kadar tedarikçi değerlendirme kriterleri arasında 

sürdürülebilirlik kriterlerinin ağırlığının minimum %10 seviyesinden minimum %25 seviyesine 

çıkarılmasını ve sürdürülebilirlik odaklı değerlendirme uygulamalarımızın tüm tedarik zincirimiz 

boyunca gerçekleştirilmesini planlıyoruz. Kurumsal sürdürülebilirlik kültürünün sektörümüzde ve 

değer zincirimizde rekabet belirleyici bir norm oluşturmasında iş birliği ve paydaş etkileşim son 

derece önemlidir. 

Sosyal fayda sağlamak ve şirketimizin itibarını artırmak için EAE Aydınlatma olarak çevresel ve 

toplumsal konularda çalışmalar gerçekleştirmek amacıyla kurduğumuz stratejik işbirlikleri ve 

etkileşimlerin tümünü toplumsal yatırımlarımız çerçevesinde değerlendirmekteyiz. Yayınladığımız 

ikinci sürdürülebilirlik raporumuz aracılığıyla topluma ve çevreye pozitif etki oluşturabilecek 

her türlü iş birliğine açık olduğumuzu siz paydaşlarımıza bildirmekten mutluluk duyuyoruz. Bu 

vesileyle tüm paydaşlarımızı yeşil dönüşüm yolculuğuna davet ediyor, sürdürülebilir geleceği 

birlikte kazanabileceğimize inanıyoruz. 
Hakan AKSU
Genel Müdür
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RAKAMLARLA EAE AYDINLATMA

1983
Kuruluş

%91  
Müşteri Memnuniyeti Oranı,
2023

1629 m3 

Yağmur Suyu Depolama Kapasitesi, 2023

878 Ton
Bertaraf Edilmesi Önlenen Atık Miktarı
2023

48
İhracat Yapılan Ülke Sayısı, 
2023

Avrupa’ya (EU 27) İhracat Oranı 
USD, 2023 

(Kişi x Saat)  
İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimi, 
2023

Ar-Ge Yatırımları Oranı
USD, 2023 

%60

6112

%10,4

%49,2

%100

%54Yenilenebilir Enerji Yatırımları Oranı
USD,2023

Ambalaj Atıkları Geri Kazanım Oranı
2023

Su Tüketimi Azaltım Oranı
2022 - 2023

2.72 GWh
Yıllık Yenilenebilir Enerji (GES) Kapasitesi, 
2023

382
Çalışan Sayısı, 2023

%15
Kadın Çalışan Sayısı,
2023
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KILOMETRE 
TAŞLARI

1983

Kuruluş

20232022

Sıfır Atık Belgesi

ISO 10002 Müşteri Memnuniyeti 
Yönetim Sistemi Belgesi

Kurumsal Sürdürülebilirlik Yönetim Sistemi ve 
Sürdürülebilirlik Komitesi Çalışmaları

BM 2030 Gündemi Hizalamaları, 
Sürdürülebilirlik Stratejisinin Geliştirilmesi,

Hedef ve Politikaların Belirlenmesi

Sürdürülebilirlik Komitesi’nin Kurulumu ile 
İklim Değişikliğiyle Mücadele ve Uyum Kapsamında 

Stratejik Risk ve Fırsat Görev Gücü Çalışmaları

Laboratuvarımız için UL Akreditasyonu

Kurumsal Sera Gazı Envanteri Hesaplaması ve 
ISO 14064 Yönetim Sistemi Belgesi

Üretim Tesislerimizde 2641 kWp  
Yenilenebilir Güneş Enerjisi Santrali (GES) Kurulumu

Bilim Temelli Hedefler (SBTi) kapsamında 
2030 - 2050 Emisyon Azaltım ve Net - Sıfır Projeksiyonu

EAE Şirketler Grubu Kapsamında 
Karbon Saydamlık Projesi (CDP) İklim Değişikliği Soru Listesi ve

Değerlendirme Çalışmalarına Katılım (B Listesi)

GRI 2021 Standartları’nda İlk Sürdürülebilirlik Raporu’nun Yayımlanması

Solar Armatür Tasarımı ve Üretimi

IREC Yenilenebilir Enerji Sertifikası 3,2 MW

1984

Floresanlı
Aydınlatma

Üretimi

2004

ISO 14001
Çevre 

Yönetim
Sistemi
Belgesi

2020

ISO 45001 İş Sağlığı ve Güvenliği 
Yönetim Sistemi’ne Geçiş ve 

Belgelendirme

ISO 50001 Enerji 
Yönetim Sistemi Belgesi

İstanbul Sanayi Odası
Enerji Verimliliği Ödülü

Türkiye İhracatçılar Meclisi 
İnovasyon Ödülü

Eko-Tasarım Odaklı Ürün 
Geliştirme Çalışmaları Başlangıcı

2006

LED
Aydınlatma

Üretimi

2010

ISO 9001 
Kalite Yönetim 
Sistemi Belgesi

2013

Laboratuvarımız için 
Dekra

Akreditasyonu

2017

EAE Aydınlatma Tescilli 
Ar-Ge Merkezi 

Kurulumu
 

65.000 m2 
Kapalı Alanda 
Yeni Üretim 

Tesisinin
Devreye Alınması

Üretim Tesislerimiz için 
LEED Gold Sertifikası

ISO 27001 Bilgi Güvenliği 
Sistemi Belgesi

2014

OHSAS 18001 İş 
Sağlığı ve 
Güvenliği
Yönetim

Sistemi Belgesi

2016

%100 
LED Aydınlatma 

Armatürleri 
Üretimine 

Geçiş
 

TÜRKAK 
Akreditasyonu

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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EAE şirketler grubu elektronik ve elektrik ekipmanları sektöründeki yolculuğuna 1973 yılında EAE 

Elektrik’in %100 yerli sermayeyle kurulmasıyla başladı. EAE Aydınlatma, EAE şirketler grubunun 

ikinci büyük bileşeni olarak 1983 yılında kuruldu. Şirketler grubumuza 1996’da EAE Makine, 

2004’te EAE Elektroteknik ve 2009’da EAE Teknoloji şirketlerini dâhil ederek üretimimizi ve faaliyet 

gösterdiğimiz alanları sürekli genişleterek, hızla büyüdük. 

EAE şirketler grubu olarak kurulduğumuz 1973 yılından bugüne tüm çalışanlarımızla birlikte 

faaliyet gösterdiğimiz her yerde paydaşlarımız için güvenilirlik, devamlılık ve saygınlık sembolü 

olmayı amaçlayarak, müşteri memnuniyeti ve kalite odaklı yaklaşımlara öncelik vererek çalıştık. 

Yarım asırlık sanayi yolculuğumuz boyunca değerlerimizden güç aldık.

KURUMSAL PROFILIMIZ 

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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MÜŞTERİ
ODAKLILIK

MERHAMETLİ
OLMAK

YENİLİKÇİ
OLMAK

BAĞLILIK

SÜRDÜRÜLEBİLİR
OLMAK

TAKIM
ÇALIŞMASI

HEDEF ODAKLI
OLMAK

Müşterilerimize 
sunduğumuz ürün ve 
hizmetlerin kalitesi ile 
birlikte, memnuniyetlerini 
artıracak uzun vadeli ilişkiler 
kurmanın önemini ve 
değerini bilerek çalışırız.

İnsanlığa, yaşama ve doğaya 
karşı sorumluluğumuzu 
bilerek, bizi iyiliğe ve 
doğruluğa yönelten tutum 
ve davranışları gösteririz.

Her zaman daha iyisini 
yapmak için gelişimleri 
yakından takip ederek 
pazara sunacağımız ürün ve 
hizmetler ile sektörümüze 
öncülük ederiz.

İşimizi tutku ile yaparken 
kuruluşumuza karşı 
duyduğumuz yüksek 
bağlılık ile görev ve 
sorumluluklarımızı her 
koşulda yerine getiririz.

Günümüzde trendlerin 
getirdiği risk ve 
fırsatları takip ederek, 
iş stratejilerimizi sürekli 
gözden geçirerek ürün ve 
hizmetlerimizi buna göre 
geliştiririz.

Bireysel performansımız 
kadar, çalışma 
arkadaşlarımızla da 
iş birliği ve dayanışma 
içerisinde kurumumuzu 
geliştirmek için ben değil 
biz bilinciyle çalışırız.

Ortaya koyduğumuz iş 
hedeflerini en zor koşullarda 
bile gerçekleştirmek için 
sonuca giden yolda yüksek 
motivasyonla çalışırız.

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Marka değerimizi 
her geçen gün artırarak 

kendi pazarımızın 
en başarılı firması olma vizyonuyla 

aydınlatma yolculuğumuza 
devam etmekteyiz. 

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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EAE Aydınlatma olarak çağdaş tasarımlara uygun ışık mühendisliği yaklaşımıyla profesyonel 

aydınlatma çözümleri ve enerji tasarruflu yeni nesil aydınlatma teknolojileri sunuyoruz.

Ürün ve hizmetlerimizle işletme maliyetlerini en aza indiren, en üst düzeyde çevre ile dost, verimli, 

güvenli, konforlu, yatırım maliyetleri düşük bir çalışma ortamı yaratmayı hedefliyoruz. Satış öncesi 

projelendirme süreci ile birlikte tasarımsal uygulama değerlerini koruyan satış sonrası destek 

hizmetlerinde de uzman kadrolarımızla aktif hizmet sağlıyoruz.

Misyonumuz
Kuruluşumuzdan bu güne tüm paydaşlarımızın memnuniyetini en üst 

seviyede tutmak için çalışıyoruz. Tüm bu faaliyetlerimizi temel ilkelerimiz 

doğrultusunda hareket ederek gerçekleştiriyoruz.

Vizyonumuz
Aydınlatma sektöründe ulusal ve uluslararası arenada adından sıkça söz 

ettiren EAE Aydınlatma; kuruluşundan bu yana çevre dostu üretim anlayışıyla 

çıktığı bu ışık yolculuğunda kalitesi ile daima fark yaratmayı sürdürmektedir.

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Proje departmanlarımız mühendis, mimar ve elektrik teknikerlerinden oluşan teknik kadrosuyla 

Ar-Ge ve Ür-Ge departmanları ile entegre çalışmalar yürütmektedir. Mimari iç aydınlatma, yeşil 

bina aydınlatmaları, dış aydınlatma, spor alanlarında ve yol aydınlatmalarında enerji tasarrufu ve 

aydınlatma otomasyonu branşlarında 40 yıllık tecrübemizle projelerimizi şekillendiriyoruz. 

Satış ekibimiz, gerek diğer EAE f irmaları ile eş zamanlı yürütülen proje, satış ve pazarlama faaliyetleri 

kapsamında gerekse müşteri odaklılık prensibiyle son kullanıcının faydasına olacak her önlemi, 

proje ve satış dönemlerinde alabilmekte, müşterilerimize maksimum kazanç sağlamakta ve değer 

katmaktadır.

Müşterilerimizin ihtiyacını eksiksiz bir şekilde karşılarken, çevreye ve topluma olan sorumluluk 

bilinciyle oluşabilecek tüm zararları analiz edip yalın üretim modelini benimsediğimiz modern LED 

üretim tesisimizde ivedi çözümler geliştiriyoruz.  

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Ürünlerimize dair detaylı bilgilere, kataloglarımıza ve 

tasarım çözümlerimize www.eaeaydinlatma.com adresinden ulaşabilirsiniz. 

Ürünlerimiz

İç Aydınlatma
Yüksek Tavan
Lineer Etanj

Lineer Trunking Sistemler
Sıva Üstü / Sarkıt

Sıva Altı

Dış Aydınlatma
Projektörler

Yol & Çevre Aydınlatma
Kanopi Aydınlatma

İç Aydınlatma
Dış Aydınlatma

Patlayıcı Ortamlarda
Kullanılan Aydınlatma

Endüstriyel Aydınlatma

İç Aydınlatma
Dış Aydınlatma

İç Aydınlatma Dış Aydınlatma

Ecoled

Ex-Proof

Mimari Aydınlatma

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim

http://www.eaeaydinlatma.com
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Ürünlerimizin güncel teknik özellikleri ile avantajlı kullanım performanslarını içeren detaylı sektörel çözüm kataloglarımıza

www.eaeaydinlatma.com/katalog adresinden ulaşabilirsiniz.  

Endüstriyel Ürünler Mimari Çözümler Liman Çözümleri Ex-Proof Aydınlatma Revoled-X

Projektörler Acil Durum
Yönlendirme Armatürleri

Yol ve Çevre
Aydınlatma Çözümleri

Spor Alanları
Aydınlatma Çözümleri

DIMKO

OSB Çözümleri HBC Sround Infinoo Infinoo IP64

Etanj Armatürler Logy Revoled-S Flexbar

KATALOGLAR

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Müşterilerimizin ürün deneyimi ve 
performans tercihi sürecini bir üst seviyeye taşımak 

amacıyla dijital platformlarlarda etkin interaktif kullanımlı 
kataloglar oluşturduk. 2024 yılı itibariyle 

interaktif kataloglarımızı ve dijital platformlardaki ürün 
deneyimi kullanımlarını tüm ürün gamımızı kapsayacak 

şekilde genişletmeyi hedefliyoruz. 

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi
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	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız
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	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 
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	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Paydaş Görüşü

EAE Aydınlatma’yla doğaya katkıda bulunacak her çalışmada ortak operasyonlar için görüşüyor 

ve fikir alışverişinde bulunuyoruz. Uzun yıllardır, OEM satış kanalımızdan ağırlıklı olarak aydınlatma 

armatürlerinde kullanılan redresör ürünlerimizi tedarik etmekteyiz. EAE Aydınlatma çevrenin 

korunması ve çevre şartlarının iyileştirilmesini öncelikli görevi olarak görüyor. Enerji dostu 

ürünler üretmek, enerji verimliliğine ilişkin izleme, Ar-Ge ve ölçüm çalışmalarını sürdürmek, kalite 

anlayışıyla birlikte sağlıklı, hızlı ve pratik bir tedarik zinciri oluşturmak EAE Aydınlatma’yla ortak 

olduğumuz yaklaşımlar. EAE Aydınlatma, küresel bir değer zinciri yaratmak adına ürettiği tüm 

ürünleriyle birlikte üretim ve satış sonrası süreçlerinde de çevre performansını sürekli arttırıyor ve 

çevre risklerini azaltmak için çalışanlarını bilinçlendiriyor. 

Firmanın kurumsal sürdürülebilirlik ekibi, mevcut doğal kaynakların korunması, geri kazanılması 

ve atıkların en aza indirilmesi için gerekli çalışmaları yürütüyor, yeni teknolojileri ve yenilenebilir 

enerji kaynakları alanındaki düzenlemeleri takip ederek enerji dostu az enerji tüketen tasarımları 

ve yatırımlarda enerji performanslarının iyileştirilmesini dikkate alıyor. Bu titiz yaklaşım, satınalma 

faaliyetlerinde enerji verimli ürünleri ve hizmetleri sağlayarak, tüm faaliyetlerinden kaynaklanan 

sera gazı emisyonlarını azaltmak için enerji verimliliği projelerini hayata geçirmek, faaliyetler ve 

ürünler ile yenilenebilir enerji kullanımını artırmaya yönelik tasarım ve faaliyetlerde bulunmak EAE 

Aydınlatma’nın ana amaç ve hedeflerini oluşturuyor. EAE Aydınlatma’nın bilime dayalı hedeflerle 

yürüttüğü tüm sürdürülebilirlik çalışmalarını yakından takip ediyor ve destekliyoruz. Karbon 

emisyonlarını hesaplayarak giderme çalışmalarını örnek alıyoruz. İklim değişikliğiyle mücadele etmek 

ve sürdürülebilir dünyaya erişmek için EAE Aydınlatma’yla ortak bir vizyon oluşturmuş durumdayız.
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	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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EAE şirketler grubu olarak ürünlerimizle ve hizmetlerimizle birlikte dünyanın tüm bölgelerine 

erişim sağlayarak 100 ülkede ticari varlığımızı sürdürmekteyiz. EAE Aydınlatma olarak konsolide 

net satışlarımızın %19’u 48 ülkeye gerçekleştirdiğimiz ihracatımızla biçimleniyor.  

Grubumuzun İngiltere’den Tayvan’a 100’den fazla ülkede distribütörü ve yetkili satıcısı bulunuyor. 

EAE Grubuna ait EAE İtalia 2007 yılında, EAE Germany, EAE Avustralya ve EAE Amerika ise 2019 

yılında faaliyetlerine başlamıştır.

Milano merkezli olarak EAE Italia Srl. f irma ünvanıyla 2007 yılında kurulan EAE İtalya, 18 adet yerel 

bayisiyle grup şirketlerimize ait ürünlerin pazarlama ve satışını gerçekleştirmektedir. EAE İtalya’da 

görev alan İtalyan çalışanlarımız, grubumuz taraf ından verilen ileri düzey eğitimler ve bilgilendirme 

toplantılarıyla EAE grup şirketlerinin kalite ve mükemmellik odaklı kurum kültürünü İtalya pazarına 

taşıma görevini de üstlenmiştir.  EAE İtalya, grubumuzun tüm ürünlerini İtalyan müşterilere ilk 

elden ulaştırarak, yerinde teknik ve ticari her türlü proje destek ve satış sonrası sürecini yürüterek 

grubumuzun en önemli stratejik sürdürülebilirlik odağı olan müşteri memnuniyeti ilkelerini 

uygulamaktadır. 
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	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim



33

EAE Amerika grubumuzun en yeni şirketi olarak 2019 yılında Atlanta-Georgia’da kurulmuştur ve 

A.B.D. genelinde başta busbar sistemleri, kablo kanalları ve aydınlatma çözümleri olmak üzere 

grubumuzun ürünlerinin pazarlama ve satışını yapmakta, veri merkezleri, hastaneler, metro ve 

tüneller, petrol ve gaz, otomobil, tekstil, gıda sektörlerindeki endüstriyel üretim tesisleri yapımında 

yer alan elektrik dağıtım sistemleri projelerine kaliteli, esnek, hızlı üretim ve teslimat becerisi ile 

değer katmaktadır. EAE Amerika müşterilerine mükemmel satış, hizmet ve mühendislik desteğini 

en üst yönetim sistemleri standartlarına bağlı kalarak sürdürmeye odaklanmıştır. 

Küresel dağıtım ağımızın detaylı listesine;
•	www.eae.com.tr/bayi-ve-yetkili-saticilar adresinden ulaşabilirsiniz. 

Kocaeli ilinde bulunan Makine İhtisas Sanayi Bölgesi’ndeki üretim üssümüzde toplam 65.000m² 

alanda kurulan modern LED üretim tesisimizde endüstriyel faaliyetlerimizi sürdürmekteyiz. 

Ürünlerimizin sürdürülebilir gelişimi grup şirketlerimizin bünyesinde yer alan TÜBİTAK (Türkiye 

Bilimsel ve Teknolojik Araştırma Kurumu) onaylı Ar-Ge merkezlerimiz taraf ından gerçekleştiriliyor. 

EAE şirketler grubu kapsamında sürdürülebilirlik odaklı yenilikçi bakış açımızı 30’un üzerinde 

patent, 300’ün üzerinde marka ve 100’ün üzerinde endüstriyel tasarım tesciliyle güçlendirdik.

Rapor Hakkında
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	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız
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	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim

http://www.eae.com.tr/bayi-ve-yetkili-saticilar adresinden ulaşabilirsiniz. 
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Yönetim Kurulu
Organizasyon Şeması

Yönetim kurulumuz EAE markasının kurumsal yapısı ve faaliyetleri özelinde her pozisyon için 

karar alma süreçlerinde yetki sınırlarını çizerek karar mekanizmaları, güç ve yetkiler arasında en 

uygun dengeyi sağlamaktadır. Tüm paydaşlarımıza karşı grup şirketlerimizin yönetsel yapısına 

uygun f inansal disiplin, etik, performans, şeffaflık ve hesap verebilirlik çerçevesinde hareket ediyor, 

kaynaklarımız ile varlıkları verimlilik ve tasarruf bilinciyle yönetiyoruz.

Yusuf Hikmet KAYA 
Yönetim Kurulu Başkanı

Finans
İnsan Kaynakları

Arge, Üretim ve 
Ürün Geliştirme, 

Teknik Araştırma ve 
Satınalma, 

Tedarik Zinciri ve 
Lojistik

Satış Pazarlama
İş Geliştirme

Mustafa Mehmet KAYA
Yönetim Kurulu Üyesi

Hakan AKSU
Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı

Genel Müdür
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Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz
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	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Firmamız bünyesinde sürekli kurumsal gelişim ve değişim ilkeleri doğrultusunda stratejik 

faaliyetlerine devam eden Enerji Komitesi, Bilgi Güvenliği Komitesi, İklim Değişikliğine Uyum 

ve Emisyonların Takibi Komitesi, Etik Kurul, İSG Kurulu ve Sürdürülebilirlik Komitesi yönetim 

kurulumuza doğrudan raporlama gerçekleştirerek görevlerini icra etmektedir.

Sürdürülebilirlik komitemiz ile stratejik risk ve f ırsatlar görev gücümüzün geleceğe uzanan 

hedeflerimizi uygulama yönündeki kararları yönetim kurulumuz seviyesinde değerlendirilerek 

yatırım, performans ve izleme süreçleri genel müdürümüz ve yönetim kurulu üyelerimiz taraf ından 

takip edilmektedir.

EAE Aydınlatma kapsamında etik ve şeffaflık uygulamalarını destekleyen bir kurum kültürünün 

oluşturulmasını sağlamak ve sürdürülebilirlik politikalarımız dâhil olmak üzere tüm politikalarımız 

kapsamında tanımlanan etik ilkelerle uyumluluk ve insan hakları çerçevelerinin eksiksiz 

uygulanmasını sağlamak yönetim kurulumuzun sorumluluğundadır.

Sürdürülebilirlik odaklı faaliyetlerimizin icrası amacıyla kurulan sürdürülebilirlik komitemize 

yönetim kurulu üyesi ve genel müdür unvanlarımızla tüm süreçlerde aktif yönetsel destek verilerek 

sürdürülebilirlik liderliği fonksiyonu güçlendirilmektedir.  

Şirket Künyesi

Şirket Türü Anonim Şirket

Mersis 0323004298100013

Ticaret Sicil Memurluğu İstanbul

Ticaret Sicil Numarası 194189

Ticaret Ünvanı EAE Elektrik Aydınlatma End. Sanayi ve Ticaret A.Ş.

Adres İkitelli OSB. Mah. Eski Turgut Özal Cad. EAE No: 20 İç Kapı No: Giriş Kat Başakşehir / İstanbul

İletişim Bilgileri TEL: 0212 549 97 13 - FAKS: 0212 549 37 90 - E-Mail: aydinlatma@eaegroup.com 

Tescil Tarihi 30.03.1983

Vergi Dairesi MARMARA KURUMLAR

Vergi Numarası 3230042981

Sektör Aydınlatma Armatürleri
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	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız
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	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 
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	■ 	İletişim
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Vergiler ve Teşvikler
Toplumsal güvence sağlayan vergi yükümlülüğümüzün bilinciyle, tutarlı, etik, şeffaf, güvenilir ve 

sürdürülebilir ilkeler doğrultusunda gerçekleştirilen bir vergilenme yaklaşımına sahibiz.

Üst Yönetimimiz tüm yasal yükümlülüklerini (beyanname, vergi, mevzuat) zamanında ve eksiksiz  

yerine getirmektedir. Ulusal ve uluslararası yasal mevzuatları güncel olarak takip ediyoruz. Mali 

tablolarımız, f inansal tablolarımız, f inansal verilerimiz denetim f irmaları taraf ından tam tasdik ve 

bağımsız denetim kapsamındadır. Tam tasdik ve bağımsız denetim olarak iki tane dış denetimimiz 

bağımsız dış denetim f irmaları taraf ından yıllık olarak yapılmaktadır. Denetimlerde tüm mali 

tablolarımızın oluşumuna konu olan süreçler ve belgeler denetlenmektedir.

Şirketimize tahakkuk eden ödemeler gününde internet bankacılığı, interaktif vergi dairesi aracılığı 

ile ödenmektedir. Bağlı olduğumuz vergi dairesi ile görüşmemiz gereken durumlarda gerek 

telefon ile gerekse yüz yüze iletişim kurmaktayız.

Rapor Hakkında
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	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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EAE Aydınlatma olarak toplumsal 
sorumluluklarımız kapsamında ülkemizin 

kalkınması için vergi konusunda en üst 
seviyede hassasiyet göstermekteyiz.  

2023 yılında ödenmeyen veya 
yapılandırılmış herhangi bir 

vergi borcumuz bulunmamaktadır. 

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı
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	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz
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	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları
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	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız
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	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Hak Kazanılan Teşvik ve Destek Programlarının Dağılımı, TL, 2023
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	■ 	GRI İçerik Endeksi
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ETİK VE 
UYUMLULUK POLİTİKAMIZ
EAE Aydınlatma olarak rüşvet ve yolsuzlukla mücadele konusundaki ilke ve uygulamaların 

çerçevesini ortaya koymak ve net bir şekilde iletişimini sağlamak için Rüşvet ve Yolsuzlukla 

Mücadele Politikamız’ı hazırladık.  Bu politika ile yasal düzenlemeler, etik ve mesleki ilkeler ve 

uluslar arası çerçevesini takip etmiş olduğumuz BM Küresel İlkeler Sözleşmesi (UNGC)(2000) 

rehberliğinde evrensel hukuk kurallarına uyum içerisinde rüşvet ve yolsuzluk risklerini belirlemeyi, 

azaltmayı ve yönetmeyi hedefliyoruz. Rüşvet ve yolsuzlukla mücadele politikamız aynı zamanda EAE 

Aydınlatma İş Etiği ve Davranış Kuralları, şirket politikamız ve kurumsal değerlerimiz ile bütünlük 

içerisinde olup kendi operasyonlarımız ve tüm değer zincirimiz boyunca uygulanmaktadır. Şirket 

içi uygulamalarımız, söz konusu Rüşvet ve Yolsuzlukla Mücadele Politikamız ile İş Etiği ve Davranış 

Kurallarımız’ı referans alır.

Rüşvet ve Yolsuzlukla Mücadele Politikamız’ın detaylarını 

https://surdurulebilirlik.eaeaydinlatma.com/rusvet-ve-yolsuzluklarla-mucadele-politikamiz 

adresinden, 

İş Etiği ve Davranış Kurallarımız’ın detaylarını ise

https://surdurulebilirlik.eaeaydinlatma.com/is-etigi-yaklasimimiz-ve-davranis-kullarimiz 

adresinden inceleyebilirsiniz.

Faaliyet gösterdiğimiz bölgelerdeki çalışanlarımız ve yöneticilerimiz etik öğeler içeren 

politikalarımıza uygun hareket etmekle, EAE Aydınlatma’nın ilgili prosedürlerini ve kontrollerini 

politikalarımızdaki gereklilikler doğrultusunda uygulamakla ve desteklemekle yükümlüdür. 

Mal veya hizmet temini ilişkisi içerisinde bulunduğumuz tüm paydaşlarımız ve değer zincirimiz 

boyunca da politikalarımızda yer alan ilke ve esaslara, ilgili taraf ve işleme uygulanabilir olduğu 

ölçüde uyumlu davranmalarını bekliyor ve bunu sağlamak için gerekli adımları atıyoruz.

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim

https://surdurulebilirlik.eaeaydinlatma.com/rusvet-ve-yolsuzluklarla-mucadele-politikamiz
https://surdurulebilirlik.eaeaydinlatma.com/is-etigi-yaklasimimiz-ve-davranis-kullarimiz
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EAE Aydınlatma olarak iştiraklerimizden, paydaşlarımızdan, değer zincirimizde yer alan ve iş 

sürekliliği sağladığımız tüm ticari bileşenlerden ve tüm çalışanlarımızdan şirket kültürünün 

bütünlüğünü oluşturacak tavır ve davranışlar sergilemeleri, şirketimizin saygınlığını ve kurumsal 

yapısının güvenilirliğini koruma ve geliştirmelerini beklemekteyiz.

Yurtiçi ve yurtdışında mevcut tüm faaliyet ve işlemlerimizi Türkiye Cumhuriyeti yasaları ve 

uluslararası hukuk çerçevesinde yürütür, yasal düzenleyici kurum ve kuruluşlara doğru, tam ve 

anlaşılabilir bilgileri zamanında sunarız.

Tüm iş faaliyetlerimizi yürütürken, her türlü kamu kurum ve kuruluşu, idari oluşum, sivil toplum 

örgütü ve siyasi partilere herhangi bir menfaat beklentisi olmaksızın eşit mesafede yer alır ve bu 

sorumluluk bilinci ile yükümlülüklerimizi yerine getiririz.

EAE Aydınlatma olarak müşterilerimize şirketimizin tüm iletişim kanallarını açık tutar ve iletişim 

kolaylığı sağlarız. Etik bildirimleri yasal ve mevzuatlara uyumlu bir şekilde adil ve objektif bir 

yaklaşımla değerlendiririz. Müşterilerimizin dilek, öneri ve şikâyetlerini müşteri memnuniyetine 

dönüştürmek için çaba gösterir ve müşterilerimizin bilgi gizliliğini önemseriz. Müşterilerimize ait 

bilgileri koruma yükümlülüğü, Kişisel Verileri Koruma Kanunu (KVKK) gereğince şirketimize aittir. 

Müşterilerimizin bilgilerine erişim sağlayabilen çalışanlarımızın ilgili kanun ve yükümlülüklere 

vakıf olmasını sağlıyoruz.

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Rapor Hakkında
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Şirketimizin kaynaklarının en verimli şekilde kullanılması, çalışanlarımızın sorumluluğudur. 

Şirketimize ait maddi, manevi ve teknolojik kaynakların verimli ve değer zincirimize hizmet etmeye 

yönelik kullanılması esastır. Şirketin kaynakları şahsi çıkar için kullanılamaz. Bu hususta ulusal ve 

uluslararası yükümlülüklere uyumlu bir şekilde yolsuzluk, kara para aklama vb. suçlarla yasalar 

çerçevesinde mücadele edilir ve önlemler alınır. Yolsuzluk ve kara para aklama gibi herhangi bir 

suçun tespit edilmesi halinde şirket etik kuruluna veya yönetime doğrudan bildirilmelidir.  

Çalışanlarımız İş Etiği Kuralları’nın veya şirketimizin tabi olduğu yasal düzenlemelerin ihlal 

edildiğini öğrenirse bunu öncelikle doğrudan bağlı oldukları yöneticilerine veya İnsan Kaynakları 

Departmanı’na veya Etik Kurul’a bildirmekle yükümlüdürler. Yapılan bildirimler, şirketin iç işleyiş ve 

prosedürleri doğrultusunda sonuçlandırılarak karara bağlanır. İş Etiği Kuralları’nı veya şirketimizin 

politikalarını ve prosedürlerini ihlal edenler hakkında Disiplin Yönetimi Prosedürü’ne göre işlem 

yapılır.

Disiplin yönetimi yaptırımları, uygunsuz davranışları ve kuralları bozmaya neden olan f iilleri 

onaylayan, yönlendiren veya bu konularda bilgi sahibi olup gerekli bildirimi uygun şekilde 

yapmayan kişilere de uygulanmaktadır. Ayrıca, herhangi bir şikâyet ve bildirimde bulunan veya 

değerlendirme esnasında yardımcı olan kişilere karşı olumsuz hal ve davranışlarda bulunanlara da 

aynı şekilde tolerans gösterilmemektedir.

İş Etiği ve Davranış Kuralları’na uyumsuzluklar EAE Aydınlatma’nın Etik Kurul’u bünyesinde 

çözümlenir. Etik Kurul, EAE Aydınlatma’nın İş Etiği ve Davranış Kuralları kapsamında çıkar 

çatışmalarını çözümlemek, etik kuralların ihlal edildiğine dair kendisine iletilen bildirimleri 

değerlendirmek amacıyla kurulmuştur.  Çalışanlarımız ve tüm paydaşlarımız doğrudan Etik Kurula 

e-posta ile ayd.etikkurul@eaegroup.com başvuru yapabilirler.

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim

mailto:ayd.etikkurul%40eaegroup.com?subject=
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Yönetim sistemlerimiz 
etkin veri izleme, risk yönetimi, 

strateji planlama, hedef belirleme ve 
sürdürülebilirlik çalışmalarımız için 

katkı sağlıyor. 

Rapor Hakkında
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	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz
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	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim



44

Üretim faaliyetlerimizi ve hizmetlerimizi ISO 9001 Kalite Yönetimi, ISO 14001 Çevre Yönetimi, 

ISO 14064-1 Sera Gazları Yönetimi, ISO 45001 İş Sağlığı ve Güvenliği Yönetimi, ISO 10002 Müşteri 

Memnuniyeti Yönetimi, ISO 50001 Enerji Yönetimi, ISO 17025 Akreditasyon Sistemi ve ISO 27001 

Bilgi Güvenliği Yönetim Sistemi standartlarına uygun şekilde Entegre Yönetim Sistemi yaklaşımıyla 

sürdürmekteyiz. 

Entegre Yönetim Sistemimiz kapsamında içinde bulunduğumuz çevrenin sürekli olarak korunması 

ve şartlarının iyileştirilmesini öncelikli görevimiz olarak görüyoruz. EAE markasının taşıdığı 

uluslararası prestijin tüm çalışanlarımızın emeği ile değer kazandığını biliyor ve her çalışanımızı 

EAE ailesinin birer ferdi olarak benimsiyoruz. Ürünlerimizin kalitesinin zamanın gereklerine göre 

sürekli yükseltiyor, müşteri memnuniyetinin maksimum düzeyde sağlanmasını öncelikli yönetim 

sistemi politikamızın temel gerekliliği olarak görüyoruz. Bilgi varlıklarımızı çalışanlarımıza, 

tedarikçilerimize ve müşterilerimize karşı saygı unsuru olarak kabul ediyor ve her türlü riski 

yöneterek bilgilerimizin temiz, güvenli ve erişilebilir olmasını sağlıyoruz.

ENTEGRE
YÖNETİM SİSTEMİ VE
BELGELERİMİZ

Entegre Yönetim Sistemi Politikamız’ın detaylarını 

https://surdurulebilirlik.eaeaydinlatma.com/entegre-yonetim-sistemi-politikamiz
adresinden inceleyebilirsiniz. 

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim

https://surdurulebilirlik.eaeaydinlatma.com/entegre-yonetim-sistemi-politikamiz
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Yönetim Sistemi Belgeleri, Uygunluk Belgeleri, 
Uluslararası Denklikler ve Sertifikalar Geçerli Olan Tesisler Geçerlilik Tarihi

ISO 9001:2015 Kalite Yönetim Sistemi Fabrika-Genel Merkez 22.03.2025

ISO 10002:2018 Müşteri Memnuniyeti Yönetim Sistemi Fabrika-Genel Merkez 22.03.2025

ISO 14001:2015 Çevre Yönetim Sistemi Fabrika-Genel Merkez 22.03.2025

ISO 45001:2018 İş Sağlığı ve Güvenliği Yönetim Sistemi vb. Fabrika-Genel Merkez 22.03.2025

ISO 27001:2013 Bilgi Güvenliği Yönetim Sistemi Fabrika-Genel Merkez 24.03.2025

ISO 50001:2018 Enerji Yönetim Sistemi Fabrika-Genel Merkez 22.03.2025

ISO 17025:2017 Akreditasyon Sertifikası Laboratuvar 7.06.2024

ISO 14064-1:2018 Sera Gazı Yönetim Sistemi (2021 ve 2022 yılı doğrulamaları) Fabrika-Genel Merkez 10.04.2024

Yerli Malı Belgesi Fabrika 23.02.2025

Sıfır Atık Belgesi Fabrika- Genel Merkez 26.08.2026 (Fabrika) - 03.08.2027 (Genel Merkez)

AB RoHS'a Uygunluk Beyanı Fabrika Süresiz

LEED GOLD Sertifikası Fabrika Süresiz

Dekra CTF Belgesi Fabrika 7.11.2023

UL CTF Belgesi Fabrika 30.07.2025 

IREC Yenilenebilir Enerji Sertifikası Fabrika Süresiz 

Kalite Belgelerimiz
Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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PAYDAŞLARIMIZLA 
İLETİŞİM VE ÜYELİKLERİMİZ
Sunduğumuz ürünlerle ve sürdürülebilirlik odaklı kurumsallaşma yaklaşımıyla değer zincirimizin 

tüm halkalarında ve operasyon alanlarımızdaki tüm toplumsal katmanlarda uzun vadede olumlu 

etkiler yaratmayı hedeflemekteyiz.

Paydaşlarımızla aktif iletişim kurarak etkileşim sağladığımız tüm süreçlerimizde şeffaflık, dürüstlük 

ve açıklık ilkelerine önem veriyoruz. Ulusal ve uluslararası operasyonlarımızda faaliyet gösterdiğimiz 

tüm ülkelerde etkileşim halinde olduğumuz toplumsal katmanların tamamını kapsayan paydaş 

gruplarına özgü talep ve beklentileri değerlendiriyor, belirlediğimiz düzenli iletişim kanalları ile 

paydaşlarımızın sürdürülebilir kalkınma doğrultusundaki görüş ve önerilerini hassasiyetle ele 

alıyoruz.

Sürdürülebilirlik önceliklerimizin belirlenmesi, sürdürülebilirlik politikalarıyla uyumlu 

prosedürlerimizin oluşturulması, sürdürülebilir ürün geliştirme, üretim faktörlerinin optimize 

edilmesi, kalite, güven ve memnuniyet, iş sürekliliği uygulama süreçleri ve yeni yatırım projelerimizin 

hayata geçirilmesi gibi konularda paydaşlarımızdan ilham alıyoruz.

Yıllık olarak yayınladığımız raporlarımız, kurumsal web sitemiz, sosyal medya kanallarımız, haber 

bültenlerimiz ve dijital pazarlama sunumlarımız aracılığı ile tüm paydaşlarımıza kapsamlı ve güncel 

bilgiler sunarak faaliyetlerimizden kaynaklı etkiler konusunda paydaşlarımızın bilgilendirilmelerini 

sağlıyoruz.

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Paydaş Grubu İletişim Yöntemi İletişim Sıklığı

Çalışanlar
Online canlı yayınlar, video mesajlar, çalışan gönüllülüğü faaliyetleri, saha ziyaretleri, web 
sitesi bloglar, intranet portalı, etkinlikler,  İSG Kurul toplantıları, faaliyet ve sürdürülebilirlik 
raporları, internet sitesi, çalışmalarla ilgili düzenli bilgilendirme e-postaları

Sürekli

Kamu Kuruluşları Toplantılar ve konferanslar, faaliyet ve sürdürülebilirlik raporları, internet sitesi, birebir 
görüşmeler, KEP(Kayıtlı Elektronik Posta Sitemi) Haftalık

Distribütör ve Bayiler Online canlı yayınlar, video mesajlar, birebir görüşmeler, faaliyet ve sürdürülebilirlik 
raporları, internet sitesi, iletişim hattı Sürekli

Tedarikçiler Birebir görüşmeler, denetimler, faaliyet ve sürdürülebilirlik raporları, internet sitesi Sürekli

Dernek ve STK'lar İşbirliği toplantı ve çalışmalarına katılım, seminerler ve konferanslar, faaliyet ve 
sürdürülebilirlik raporları, internet sitesi, birebir görüşmeler Aylık

Üniversiteler Staj programları, internet sitesi, sürdürülebilirlik raporları Sürekli

Organize Sanayi Bölgesi Birebir görüşmeler, ziyaretler, işbirliği toplantı ve çalışmalarına katılım, etkinlikler, 
bilgilendirme e-postaları, internet sitesi Sürekli 

Grup Şirketleri
Birebir görüşmeler, online canlı yayınlar, video mesajlar, saha ziyaretleri, web sitesi bloglar, 
intranet portalı, etkinlikler, seminer ve konferanslar, faaliyet ve sürdürülebilirlik raporları, 
internet sitesi, işbirliği toplantı ve çalışmalarına katılım

Sürekli 

Üyelik ve işbirliklerimiz stratejik hedeflerimizle yakından ilişkilidir. Sürdürülebilirlik konuları ve 

performansına katkı sağlayan, farklı alanlara odaklanmış dernek ve kuruluşlara üyeliklerimiz 

bulunuyor. Ulusal alanda Aydınlatma Gereçleri ve İmalatçıları Derneği (AGİD), Aydınlatma Türk 

Milli Komitesi (ATMK), Atık Pil Toplama Derneği (TAP), Türkiye İhracatçılar Meclisi (TİM),  İstanbul 

Ticaret Odası, Kocaeli Sanayi Odası, Gebze Ticaret Odası, Ankara Ticaret Odası ve Türkiye Odalar ve 

Borsalar Birliği’nin aktif üyesiyiz.

Üyesi olduğumuz kuruluşlardaki varlığımızı öncelikli sürdürülebilirlik konularımız çerçevesindeki 

çalışmalarla destekliyoruz.

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Paydaş Görüşü

Sekiz yılı aşkın bir süredir yüksek basınçlı döküm yöntemi ile üretilen alüminyum alaşımlı aydınlatma 

armatür gövdeleri ve bağlı diğer alüminyum bileşenlerde EAE Aydınlatma’ya girdi tedarik ediyoruz. 

Kalite konuları kapsamındaki titizlik EAE için önceliklidir. 

EAE Aydınlatma’nın tedarik zincirine katkı sunabilecek öneriler konusunda açık, yenilikçi ve işbirlikçi 

anlayışa sahip olması ve uyumlu bir tutum sergilemesi bizi sonsuz memnun etmektedir. 

EAE Aydınlatma her daim kaliteli ürünün yanında verimliliği de göz önünde bulundurmaktadır. 

Oluşturduğu değer zinciri ile kaliteli, yüksek verimli, doğa dostu ve makul bütçeler ile müşterilerine 

tatmin edici bir hizmet vermektedir. Endüstrinin tüm kollarına görevlerin düştüğünün bilincinde 

olan EAE Aydınlatma, karbon emisyonlarını hesaplayarak salımda bulunduğu karbonların niceliğini 

belirlemekte ve etkisini azaltmaya çaba göstermektedir. Ar-Ge Merkezi’nde yürüttüğü bilimsel 

çalışmalarıyla, enerji verimliliği ve doğal kaynakların korunması konusunda önemli adımlar atması 

EAE Aydınlatma’yı sektörünün öncü firmalarından birisi haline getirmektedir.

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Sürdürülebilirlik komitemiz ve alt-çalışma 
gruplarımız kapsamında elde ettiğimiz 
bilgi, proje ve deneyimleri üyeliklerimiz 

çerçevesinde sektörümüzle ve 
ticaret ağımızla şeffaf olarak paylaşıyor, 

her geçen yıl sektörümüzdeki 
sürdürülebilir kalkınmanın hızlanması için 

daha etkin olmayı hedefliyoruz. 

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Sürdürülebilir Kalkınma Derneği (SKD Türkiye) ve Avrupa İmar ve Kalkınma Bankası (EBRD) 

taraf ından döngüsel ekonomi alanındaki bilgi ve kaynak ihtiyacını gidermek, ölçüm mekanizmaları 

sunmak, teknik hibe destekleri sağlamak ve işbirliği olanakları yaratmak amacıyla kurulan Türkiye 

Döngüsel Ekonomi Platformu’nun 2022 yılında üyesi olduk. 2023 yılı boyunca platform dahilinde 

endüstriyel simbiyoz işlemi gerçekleştirebilmek ve diğer simbiyoz imkânlarını araştırmak amacıyla 

gelişmeleri sürekli takip ederek iş birliği f ırsatlarını değerlendirdik. 

Küresel karbonsuzlaşma vizyonuna uyumluluğumuzu arttırmak amacıyla uluslararası alanda 

iklim değişikliğinin önlenmesi ve uyumda etkin uygulamalar geliştiren Bilim Temelli Hedefler 

(SBTi) kapsamıyla belirlediğimiz kısa-orta ve uzun vadeli emisyon azaltım projeksiyonumuzu 2023 

yılında beyan ettik. Küresel ısınmanın 1,5 dereceyle sınırlandırılması doğrultusundaki senaryolar 

dahilinde hazırladığımız net-sıf ır emisyon planımızın Bilim Temelli Hedefler (SBTi) girişimi mercileri 

taraf ından 2024 yılında onaylanarak küresel f irmalar arasında listelenmesini beklemekteyiz. İleri 

düzey karbon yönetimi çalışmalarımızdan elde ettiğimiz veri ve yaklaşımlarla Karbon Saydamlık 

Projesi’nin (CDP) 2023 yılı İklim Değişikliği listeleme ve soru seti değerlendirme süreçlerine 

grubumuzun lider şirketi olan EAE Elektrik’le ortak çalışmalar gerçekleştirerek katkı sağladık.

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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EAE AYDINLATMA’DA 
SÜRDÜRÜLEBILIRLIK YÖNETIMI
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Sürdürülebilir kalkınmanın ve yeşil dönüşümün desteklenmesi hedefi kapsamında, sürdürülebilirlik 

uygulamalarımızdan kaynaklı her türlü ekonomik, çevresel ve sosyal etkinin ölçülmesi, 

değerlendirilmesi ve yönetilmesi EAE Aydınlatma için öncelikli yönetişim unsurudur. Ulusal ve 

küresel operasyonlarımızla değer zincirimiz boyunca oluşan, ekonomik, çevresel, sosyal etkilerin 

ve risklerin analizi, takibi ve yönetimi konusunda özenle hareket ediyoruz. Sürdürülebilirliği 

operasyonel faaliyetlerimizin ve karar alma mekanizmalarımızın odak noktası olarak görüyor, 

sürdürülebilirlik yönetimi uygulamalarımızı sistematikleştirerek ÇSY (ESG) performansımızı 

arttırmayı hedefliyoruz.

2022 yılında sürdürülebilirlik yaklaşımlarıyla entegrasyon sürecini geliştirdiğimiz kurumsal 

stratejilerimizi 2023 yılı itibariyle uzun vadede tüm değer zincirimiz boyunca pozitif etki yaratmak 

için uygulamaya başladık.
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SÜRDÜRÜLEBILIRLIK POLITIKAMIZ
İş stratejilerimizin merkezine sürdürülebilirliği alarak, ülkemizin sürdürülebilir kalkınmasına katkı 

sağlamayı, operasyonel faaliyetlerimizden kaynaklanan ekonomik, çevresel ve sosyal etkileri 

ve buna bağlı riskleri azaltmayı, paydaşlarımız için kalıcı değer yaratmayı ve gelecek nesillere 

sürdürülebilir bir dünya bırakmayı taahhüt ediyoruz.

Sürdürülebilirlik politikamız düşük karbonlu ekonomiye geçiş ve yeşil dönüşüm vizyonumuz ile 

uyumlu sürdürülebilirlik faaliyetlerimize öncülük eden temel ilke ve esasları içeriyor. Sürdürülebilirlik 

politikamızla oluşturduğumuz bütünsel çerçeve, diğer tamamlayıcı yönetişim yaklaşımlarıyla 

birlikte sektörümüzün sürdürülebilirlik yol haritasının belirlenmesinde her geçen yıl daha yüksek 

bir etki seviyesine ulaşıyor.  

2022 yılında Yönetim Kurulumuzun onayı ile yayımlanan sürdürülebilirlik politikamız yılda en 

az bir kez olmak üzere, güncel gereksinimler ve faaliyet koşullarımızdaki değişiklikler odağında 

Sürdürülebilirlik Komitemiz taraf ından düzenli olarak gözden geçirilmektedir. Gerekli görülen 

güncellemeler/revizyonlar, Sürdürülebilirlik Komitemizin önerisiyle Yönetim Kurulu Başkanı 

taraf ından onaylanarak yürürlüğe girmektedir. Politikamız, kurumsal web sitemiz aracılığıyla tüm 

paydaşlarımızın, ayrıca kurumsal intranet sitemiz-QDMS üzerinden tüm çalışanlarımızın erişimine 

sunulmaktadır.
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Bütün yatırım kararlarımızı, 
ürün ve süreç geliştirme 

çalışmalarımızı 
sosyal ve çevresel etkilerimizi 

gözeterek planlıyor ve yürütüyoruz.  
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Sürdürülebilirlik çerçevemizi hammadde tedariğinden tüketim sonrası tekrar geri kazanıma kadar 

değer zincirimizin her alanındaki paydaşlarımızı kapsayacak şekilde yaygınlaştırmayı amaçlıyoruz

•	Yönetim yaklaşımımızı, operasyonel faaliyetlerimizi ve gelecek dönem hedeflerimizi BM 

Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları, ilgili alt hedefler ve Avrupa Yeşil Mutabakatı kazanımları ile 

bütünleştiriyor, uluslararası kurumsal sürdürülebilirlik ilkeleri ve sürdürülebilirlik taksonomileri 

doğrultusunda çalışarak küresel sürdürülebilirlik standartları ve ESG kriterlerine uyumluluğu 

sağlıyoruz.

•	Sürdürülebilirlik performansımızı vizyonumuz, misyonumuz ve değerlerimizle uyumlu bir şekilde 

en üst seviyeye çıkarmak için çalışıyoruz.

•	Sürdürülebilirlik kapsamındaki tüm çalışmalarımızı yönetim kurulumuzda doğrudan temsiliyeti 

ve oy hakkı olan Sürdürülebilirlik Komitemizdeki demokratik karar mekanizmaları aracılığıyla 

etkin, şefaf ve katılımcı olarak belirliyor, izliyor ve sürdürülebilirlik odak konularımızdaki aksiyonları 

alt-çalışma grupları ve görev gücü grupları taraf ından gerçekleştiriyoruz.

•	Sürdürülebilir yatırımlarımız ile hem yeşil dönüşüm odaklı bir büyüme stratejisi benimsiyoruz 

hem de operasyonel faaliyetlerimizden kaynaklanan ekonomik, çevresel ve sosyal etkilerimizi ve 

risklerimizi azaltarak çevreye ve topluma duyarlı, sorumlu üretim gerçekleştirmeyi hedefliyoruz.

•	Sektörümüzde lider şirket olma vizyonumuz ile ürün kalitesi ve güvenliğini uluslararası standartlar 

ile güvence altına alırken, tüm paydaşlarımız için uzun vadeli değer yaratmayı, yenilikçi teknoloji 

ve yöntemlerle Ar-Ge odaklı, enerji tasarruflu, güvenli, ürün kalitesi yüksek sürdürülebilir ürünler 

geliştirmeyi ve yeşil dönüşüme hazır olmayı hedefliyoruz.

•	“Net-Sıf ır Emisyon ve 1,5°C hedefi kapsamında ürünlerimizin karbon ayak izini hesaplayarak yaşam 

döngüsü analizlerini gerçekleştiriyoruz. Ürünlerimizin iklim değişikliğine etkilerinin azaltılması 

için karbon-nötrleme çalışmaları yürütüyoruz.

•	Yarattığımız istihdam ve iç-dış ticaret hacmimiz ile sektörümüzün sürdürülebilir gelişimine 

katkıda bulunuyoruz.

•	Paydaş katılımına ve tüketicilerimizin/müşterilerimizin ihtiyaç ve beklentilerine gereken özeni 

gösteriyor, tüketici/müşteri memnuniyetini en üst seviyede tutmayı hedefliyoruz.

•	Tedarikçilerimizin seçiminde sürdürülebilirlik konusunu bir kriter haline getirerek insan haklarına 
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saygılı, adil, dürüst, şeffaf ve tarafsız bir yaklaşım sergiliyoruz.

•	Sürdürülebilirlik ve yeşil dönüşüm kavramlarını kurum kültürümüz ile bütünleştiriyor, aynı 

zamanda tüm değer zincirimize de yaygınlaştırmak için çalışmalar yürütüyoruz.

•	İnsan haklarına saygılı, kapsayıcı, çeşitli, katılımcı, adil ve f ırsat eşitliğini savunan yaklaşımlarımızla 

sadece çalışanlarımızın değil, tedarikçilerimizin, müşterilerimizin ve tüm paydaşlarımızın 

sürdürülebilirlik konusundaki farkındalığının artmasını hedefliyoruz.

•	Risk yönetimini bütüncül bir şekilde tüm iş süreçlerimize entegre ederek f inansal, operasyonel, 

stratejik, hukuki ve dış kaynaklı her türlü riski değerlendiriyoruz.

•	İklim değişikliğinin ekonomik, çevresel ve sosyal refah üzerindeki etkilerini ve buna bağlı riskleri ve 

f ırsatları dikkate alıyor ve düşük karbon ekonomisine geçişte küresel mücadeleye katkı sağlıyoruz.

•	Ülkemizin 2053 net-sıf ır emisyon hedefi, yeşil kalkınma vizyonu ve döngüsel ekonomi ilkeleri 

doğrultusunda enerji/kaynak verimliliği, yenilenebilir enerji, geri dönüşüm ve geri kazanım 

yatırımlarımızı artırmayı öngörüyoruz.

•	Kendi operasyonlarımız ve değer zincirimiz boyunca insan haklarına ve/veya rekabete aykırı 

davranışlar ile rüşvet ve yolsuzluğa hiçbir şekilde müsamaha göstermiyoruz. İlgili durumlarda söz 

konusu politikalarımız çerçevesinde hareket ediyoruz.

•	Çalışanlarımızın memnuniyetini gözeterek insan haklarına saygılı, katılımcı, çeşitli, adil ve eşit 

f ırsatlar sunan kapsayıcı bir çalışma ortamı sunuyor ve etik ilkelerimiz gereği her türlü ayrımcılığı 

kesinlikle reddediyoruz. Adil bir ödüllendirme ve performans sistemi ile çalışanlarımızın başarısına 

katkıda bulunmayı hedefliyoruz.

•	İş Sağlığı ve Güvenliği alanında ulusal, uluslararası ve sektörel düzenlemeleri benimsiyor, 

çalışanlarımız için sağlıklı ve güvenli bir işyeri ortamı sağlıyor, düzenli eğitim ve bilgilendirme 

faaliyetleri uyguluyor ve gereken tedbirleri alıyoruz.

•	Sürdürülebilir kalkınmayı destekleyen sosyal sorumluluk projeleri geliştirerek topluma katma 

değer sağlamayı amaç ediniyoruz.

•	Sürdürülebilirlik ile ilgili ulusal ve uluslararası inisiyatiflerin çalışmalarını yakından takip ediyor ve 

bu tür iş birliği platformlarına dahil olmayı önemsiyoruz. Sektör temsilcileri, üniversiteler, kamu 

kurum/kuruluşları ve sivil toplum örgütleri başta olmak üzere paydaşlarımız ile karşılıklı deneyim 

paylaşımlarında bulunuyoruz.
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•	Sürdürülebilirlik performansımızı kurumsal web sitemiz aracılığıyla tüm paydaşlarımız ile şeffaf 

bir şekilde paylaşıyor, her türlü görüş ve öneriyi dikkate alıyoruz.

•	Küresel ticaret ve f inans piyasaları kapsamında uluslararası standartlarda belirlenen raporlama 

faaliyetlerimizi değer zincirimizde yaygınlaştırmak, ESG kriterleriyle uyumlaştırmak, kurumsal 

sürdürülebilirlik performansımızı en üst seviyeye taşımak ve uluslararası sürdürülebilirlik 

standartlarına uyumluluğumuzu sağlamak için dönemsel olarak sürdürülebilirlik raporlaması 

faaliyetleri gerçekleştiriyor, raporlarımızı aktif iletişim kanalları aracılığıyla paydaşlarımızın 

değerlendirmesine sunuyoruz.

•	Kaynak bazında su kullanım miktarının ve deşarj edilen atıksu miktarının azaltılması ve su 

kullanım verimliliğinin arttırılması için çalışmalar yürütüyoruz.

•	Sürdürülebilir ambalaj yönetimi kapsamında piyasaya sürdüğümüz ürünlerimizden kaynaklı 

ambalaj atığı miktarı ile ambalaj malzemelerinin ağırlığının azaltılması ve geri dönüşüm oranının 

arttırılması hedefiyle çalışırız.

•	Ar-Ge ve ekotasarım çalışmaları kapsamında sürdürülebilir ürün tasarımını ön planda tutmaktayız.

•	Bilgi güvenliği konusundaki yenilikleri ve gelişmeleri yakından takip ediyor ve süreçlerimizi 

sürekli iyileştiriyoruz. Faaliyetlerimizde ve iş ilişkilerimizde çalışanlarımızın, tüketicilerimizin/

müşterilerimizin ve paydaşlarımızın bilgi gizliliklerine ve özel bilgilerinin korunmasına önem 

veriyoruz.
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Paydaşlarımız için 
sürdürülebilirlik unsurlarıyla 
çerçevelenen ilkeler sunarak 

faaliyet alanlarımızdaki 
sürdürülebilir dönüşüme 

katkı sağlıyoruz. 
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	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Sürdürülebilirlik politikamızı kurumsal stratejimizin önemli bir parçası haline getirilebilmek ve 

yeşil dönüşüm sürecimizi hızlandırmak amacıyla tüm iştiraklerimizle eşgüdümlü işleyen EAE 

Aydınlatma Sürdürülebilirlik Komitesi, faaliyet esasları, görev ve sorumluluk tanımlamalarıyla 

birlikte 2022 yılında çalışmalarına başladı.

Sektörümüzün koşulları, küresel ticaretteki konumumuz, ürün gamımız ve uluslararası 

sürdürülebilirlik istekleri doğrultusundaki analitik incelemeler sonucunda sürdürülebilirlik 

komitemizin yapısını ve işlerliğini belirledik. Sürdürülebilirlik komitemizi, EAE Aydınlatma Yönetim 

Kurulu düzeyinde temsiliyeti bulunan EAE Aydınlatma Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı’nın 

gözetimi altında etkin ve stratejik bir karar mekanizması olarak yapılandırdık.

Sürdürülebilirlik komitemiz, alt-çalışma gruplarının faaliyete geçmesi ve ilk sürdürülebilirlik 

raporumuzun yayımlanmasıyla birlikte iç ve dış paydaşlar nezdindeki pozitif etkililiğini arttırıcı 

planlama ve değerlendirmelerini 2023 yılında yoğunlaştırmıştır.  

Sürdürülebilirlik unsurlarıyla fonksiyonel açıdan kesişen birimlerden kıdem, uzmanlık ve eğitim 

kriterlerine göre belirlenen çalışanlarımızın katılımı ile kapsayıcı ve çok katmanlı bir yapıda kurulan 

sürdürülebilirlik komitemiz, kurumsal sürdürülebilirlik stratejimizin 2024-2050 hedeflerimiz 

doğrultusunda yönetilmesi, sürdürülebilir faaliyetlerimizden kaynaklı çevresel, sosyal ve ekonomik 

etkilerin ölçülmesi, değerlendirilmesi ve denetimi ile veri/bilgi akışını sağlamaktan doğrudan 

sorumludur.

Sürdürülebilirlik komitemizin görev, sorumluluk ve çalışma esaslarına dair detaylı bilgilere

https://surdurulebilirlik.eaeaydinlatma.com/surdurulebilirlik-komitesi-ve-calisma-gruplari
adresinden erişebilirsiniz.

SÜRDÜRÜLEBILIRLIK MEKANIZMALARIRapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Yönetim Kurulu

Sürdürülebilirlik 
Komitesi Başkanı

Risk ve Fırsatlar  
Görev Gücü

Danışman Sürdürülebilirlik Raporlarma ve 
Performans Sorumlusu

•	ArGe, İnovasyon ve 
Ekotasarım

•	Ürge
•	Hammadde satın 

alımı
•	Tedarik zinciri ve 

lojistik

•	Karbonsuzlaşma ve 
emisyonların azaltılması

•	Enerji verimliliği
•	Su yönetimi ve su 

kullanım verimliliği 
•	Biyoçeşitlilik ve  

çevresel etütler 
•	Atık yönetimi ve  

geri dönüşüm
•	Ürün kalitesi ve  

müşteri memnuniyeti 

•	Uluslararası uyumluluklar
•	Pazar mevcudiyeti ve küresel 

piyasalar 
•	Sürdürülebilirlik ağlarına katılım 
•	Sürdürülebilirlik f inans çalışmaları 
•	Rekabete aykırı davranışlarla ve 

yolsuzlukla mücadele, etik, uyumluluk 
•	İSG ve Acil durum uygulamaları
•	Fırsat eşitliği, çeşitlilik ve İK 

uygulamaları
•	Kamusal ilişkiler, Sivil Toplum 

Kuruluşları
•	Paydaş katılımı
•	Toplumsal Cinsiyet Eşitliği

Sürdürülebilir Ürün ve 
Döngüsellik Çalışma Grubu

İklim Değişikliğiyle Mücadele 
Çalışma Ekibi

Finans, Uyumluluk, Sürdürülebilirlik Ağları ve 
Sosyal Sorumluluk Çalışma Grubu

2023 Sürdürülebilirlik Komitesi Organizasyon Şeması

Sürdürülebilirlik Lideri

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Sürdürülebilirlik ile ilgili 
risk ve fırsatları finansal etkileriyle 
birlikte ele alarak daha dirençli ve 

başarılı bir büyüme modelini 
uygulamaya çalışıyoruz.

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Sürdürülebilirlik komitemizle birlikte sürdürülebilirlik yatırımlarının projelendirilerek gözetildiği 

üst düzey kurumsal bir mekanizma olarak 2022 yılında kurulan Risk ve Fırsatlar Görev Gücü 

2023 yılında kısa-orta ve uzun vade f inansal etkiler doğrultusunda sürdürülebilirlik stratejimizin 

güncellenmesini sağladı.  

Sürdürülebilirlik uygulamalarını, adil geçiş mekanizmalarını ve iklim uyumluluğu yaklaşımlarını 

f inansal etkileriyle birlikte değerlendiren Risk ve Fırsatlar Görev Gücü, 2023 yılı boyunca 

sürdürülebilirlik komitesi liderini ve komite kapsamındaki çalışma gruplarını stratejiler 

doğrultusunda destekleyerek, eylem planlarının f inansal etkilerle birlikte revize edilmesine katkı 

sağlamıştır. Komitemizle eşgüdümlü çalışan Risk ve Fırsatlar Görev Gücü’nün 2023 yılındaki 

çalışmaları, iklim değişikliği ve sürdürülebilirlikle ilgili risk-f ırsat alanlarına dair kurumsal 

analizlerimizi üst-seviyeye taşımıştır.

Sürdürülebilirlik ile bağlantılı risk ve f ırsatları kurumsal stratejilerimiz ve operasyonlarımızla 

ayrılmaz bir şekilde ele alıyor, tüm finansal etki boyutlarını sürdürülebilirlik performansımıza dahil 

edilen bir analitik öğe olarak değerlendiriyoruz. 

Sürdürülebilirlik ile ilgili risklerin iş açısından önemli mali, hukuki, çevresel, sosyal ve/veya itibar 

sonuçları olabileceğinin bilincindeyiz. Bununla birlikte, proaktif sürdürülebilirlik girişimlerinin 

yenilik, maliyet tasarrufu, pazar liderliği ve toplum ilişkileri için f ırsatlar sağladığını da görüyoruz. 

Risk ve Fırsatlar Görev Gücü’nün çalışma esaslarına, sorumluluklarına ve sürdürülebilirlik komitesi nezdinde 
değerlendirilen teşvik mekanizması sistemine dair detaylı bilgilere

https://surdurulebilirlik.eaeaydinlatma.com/stratejik-risk-ve-f irsatlar-gorev-gucu
adresinden inceleyebilirsiniz.

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Kısa, orta ve uzun vadeli 
risk-f ırsat analizimizi 

f inansal etki seviyeleriyle 
birlikte gözden geçirerek 
Türkiye Sürdürülebilirlik

Raporlaması Standartları’na
uyumluluk çalışmalarımıza başladık. 

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Stratejik 
Amaç Riskler

Kısa Vade 
Finansal Etki 
Seviyesi 
(2024-2026)

Orta Vade 
Finansal Etki 
Seviyesi
(2030)

Uzun Vade 
Finansal Etki 
Seviyesi 
(2050)

Yönelim
(Trend)

Kurumsal
Gelişim

Yeni Uluslararası Düzenlemeler Düşük Çok Yüksek Orta Dalgalı

Küresel Tedarik Zincirindeki Aksamalar Orta Orta Orta Durağan

Ekonomik Dalgalanmaların Yarattığı 
Belirsizlikler Çok Yüksek Yüksek Orta Azalıyor

Bölgesel Afetlerin Finansal Etkileri, 
Dirençlilik Kaybı Yüksek Yüksek Yüksek Durağan

Müşteri Beklentileri ve Pazar 
Dinamiklerindeki Değişim Yüksek Yüksek Yüksek Durağan

Üretim Faaliyetlerinde Yaşanabilecek 
Olumsuzluklar Yüksek Yüksek Yüksek Durağan

Organizasyonel Yetenek ve Kapasite Düşük Yüksek Orta Dalgalı

Çalışma Stilleri ve İşgücü Maliyeti Yüksek Orta Yüksek Dalgalı

Ürün, Hizmet ve 
Teknoloji

Yeni Teknolojik Gelişmelere 
Hızlı Adaptasyon Sorunu Orta Orta Orta Durağan

Değişen Müşteri/ Tüketici Alışkanlıklarına 
Uygun Ürün/ Hizmet Geliştirilememesi Yüksek Çok Yüksek Orta Dalgalı

Kalite ve Güvenilirlik Yüksek Yüksek Çok Yüksek Artıyor

Rekabet Gücü Kaybı Orta Yüksek Çok Yüksek Artıyor

Siber Güvensizlik Çok Yüksek Yüksek Orta Azalıyor

Veri Gizliliği ve Yapay Zekânın Olumsuz 
Etkileri Yüksek Çok Yüksek Çok Yüksek Artıyor

Dijital Haklardaki Eşitsizlikler ve Erişim 
Riskleri Orta Orta Düşük Azalıyor

Teknolojik Yatırımların Yüksek Maliyetleri Orta Yüksek Çok Yüksek Artıyor

Bilgi Kirliliği ve Sosyal Medya Etkisi Düşük Düşük Düşük Durağan

KISA-ORTA-UZUN VADE SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK RİSKLERİ VE FİNANSAL ETKİLERİ İÇİN TANIMLAMALAR (1)

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Stratejik
Amaç Riskler

Kısa Vade 
Finansal Etki 
Seviyesi 
(2024-2026)

Orta Vade 
Finansal 
Etki 
Seviyesi 
(2030)

Uzun Vade 
Finansal Etki 
Seviyesi 
(2050)

Yönelim 
(Trend)

Çevre

İklim Değişikliğine Uyum ve Mücadele Sürecinin 
Başarısızlığa Uğraması Düşük Orta Yüksek Artıyor

Aşırı Hava Olayları ve Akut Bölgesel Doğal Afetler Yüksek Yüksek Yüksek Durağan

Havza ve Faaliyet Alanlarında Biyoçeşitlilik Kaybı Düşük Orta Yüksek Artıyor

Doğal Kaynak ve Hammadde Kıtlığı Orta Yüksek Çok Yüksek Artıyor

Su Kıtlığı ve Su Kullanım Verimliliği, 
Havzalardaki Su Stresi Düşük Orta Yüksek Artıyor

Çevre Kirliliği/Atıklar Düşük Orta Yüksek Artıyor

Enerji Piyasalarındaki Yükseliş-Emisyon Ticareti Çok Yüksek Orta Yüksek Dalgalı

Toplumsal
Sorumluluk

Paydaş Beklentileri Orta Orta Orta Durağan

İş Sağlığı ve Güvenliği Orta Orta Orta Durağan

Değişen Toplumsal Normlar ve 
İnsan Hakları Kaybı Düşük Orta Yüksek Artıyor

Yetenek Rekabeti Orta Orta Orta Durağan

Fırsat Eşitliği ve 
Çeşitlilikte Yaşanabilecek Memnuniyetsizlikler Düşük Orta Yüksek Artıyor

Toplumsal Eşitsizlikler Düşük Orta Yüksek Artıyor

Göç ve Bölgesel Savaşlar Çok Yüksek Yüksek Çok Yüksek Dalgalı

Sosyal Uyum Düşük Düşük Düşük Durağan

Kurumsal İmajın Zedelenmesi Çok Yüksek Çok Yüksek Çok Yüksek Durağan

Müşteri Taleplerinin Karşılanamaması Yüksek Yüksek Yüksek Durağan

Zorunlu/Gönüllü İnisiyatiflerde Yer Almama Düşük Yüksek Orta Dalgalı

Tedarikçilerin Sosyal Uyumsuzluklarından 
Kaynaklanabilecek Olumsuzluklar Yüksek Yüksek Çok Yüksek Artıyor

KISA-ORTA-UZUN VADE SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK RİSKLERİ VE FİNANSAL ETKİLERİ İÇİN TANIMLAMALAR (2)

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Stratejik Amaç Riskler Sürdürülebilirlik 
Etki Alanı

Değer Zinciri 
Etki Alanı

EAE 
AYDINLATMA'nın 
Yönetimsel 
Yaklaşımı

Kurumsal
Gelişim

Yeni Uluslararası Düzenlemeler

Ekonomik Performans, 
Küresel Piyasalar ve Pazar 
Mevcudiyeti 

Rekabete Aykırı 
Davranışlarla ve 
Yolsuzlukla Mücadele 

Uluslararası Uyumluluklar 
ve Sürdürülebilir Kalkınma 
Ağlarına Katılım

Paydaş Katılımı ve 
Yönetişim Uygulamaları

Malzeme/Hizmet 
Tedariği

Ürün Dağıtmı

Bayiler

Küresel Dağıtım 
Noktaları

Çalışanlar

Endüstride Sektörel 
Kullanım

Son kullanıcı

Sürdürülebilirlik 
Politikamız

Sorumlu Satınalma ve 
Değer Zinciri

Etik ve Uyumluluk 
Politikalarımız

Karbonsuzlaşma 
Vizyonumuz

Paydaşlarımızla 
İletişim ve 
Üyeliklerimiz

Müşteri Memnuniyeti 
Uygulamaları

Çalışanlarımız ve 
Gelişim Yönetimi

Küresel Tedarik Zincirindeki 
Aksamalar

Ekonomik Dalgalanmaların 
Yarattığı Belirsizlikler

Bölgesel Afetlerin Finansal Etkileri, 
Dirençlilik Kaybı 

Müşteri Beklentileri Ve Pazar 
Dinamiklerindeki Değişim 

Üretim Faaliyetlerinde 
Yaşanabilecek Olumsuzluklar

Organizasyonel Yetenek Ve 
Kapasite

Çalışma Stilleri Ve İşgücü Maliyeti

Ürün, Hizmet ve
Teknoloji

Yeni Teknolojik Gelişmelere Hızlı 
Adaptasyon Sorunu

Ürün Kalitesi ve Müşteri 
Memnuniyeti 

Sürdürülebilir Satınalma, 
İzlenebilirlik ve Tedarik 
Zinciri Uygulamaları 

Ar-Ge, Ür-Ge, İnovasyon ve 
Ekotasarım

Bilgi Güvenliği, Yapay 
Zekâ ve Dijitalleşme 
Uygulamaları 

Acil Durum ve Afet 
Yönetimi, Dirençlilik 
Uygulamaları 

Üretim/Montaj

Müşteriler

Endüstride Sektörel 
Kullanım

Teknoloji, İnovasyon 
ve Ar-Ge Odaklı Ürün 
Geliştirme

Sorumlu Satınalma ve 
Değer Zinciri

Müşteri Memnuniyeti 
Uygulamaları

Entegre Yönetim 
Sistemi ve 
Belgelerimiz

Değişen Müşteri/ Tüketici 
Alışkanlıklarına Uygun Ürün/ 
Hizmet Geliştirilememesi

Kalite ve Güvenilirlik

Rekabet Gücü Kaybı

Siber Güvensizlik

Veri Gizliliği ve Yapay Zekânın 
Olumsuz Etkileri

Dijital Haklardaki Eşitsizlikler ve 
Erişim Riskleri

Teknolojik Yatırımların Yüksek 
Maliyetleri

Bilgi Kirliliği ve Sosyal Medya Etkisi

SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK RİSKLERİNİN ETKİ ALANLARI VE EAE AYDINLATMA’NIN YÖNETİMSEL YAKLAŞIMI (1)

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Stratejik Amaç Riskler Sürdürülebilirlik 
Etki Alanı

Değer Zinciri 
Etki Alanı

EAE AYDINLATMA'nın 
Yönetimsel Yaklaşımı

Çevre

İklim Değişikliğine Uyum ve Mücadele 
Sürecinin Başarısızlığa Uğraması

Hammadde ve Doğal 
Kaynakların Yönetimi

Emisyonların 
Azaltılması, Enerji 
Yönetimi ve İklim 
Değişikliği’yle Mücadele 
ve Uyum 

Sıfır Atık, Geri Dönüşüm 
ve Döngüsel Ekonomi 
Uygulamaları 

Kaynak ve Havzalarda 
Ekosistemin Korunması, 
Biyoçeşitlilik ve Çevresel 
Etütler 

Su Yönetimi, Su 
Kullanım Verimliliği 
ve Su Stresinin 
Azaltılmasına Yönelik 
Çalışmalar

Malzeme/Hizmet 
Tedariği

Küresel Dağıtım 
Noktaları

Üretim/Montaj

Müşteriler

Endüstride 
Sektörel 
Kullanım

Karbonsuzlaşma 
Vizyonumuz

Hammadde, Doğal 
Kaynaklar ve Atık 
Yönetimi

Biyoçeşitlilik 
Politikamız

Sorumlu Satınalma ve 
Değer Zinciri

Sürdürülebilirlik 
Politikamız

Aşırı Hava Olayları ve 
Akut Bölgesel Doğal Afetler

Havza ve Faaliyet Alanlarında 
Biyoçeşitlilik Kaybı

Doğal Kaynak ve Hammadde Kıtlığı

Su Kıtlığı ve Su Kullanım Verimliliği, 
Havzalardaki Su Stresi

Çevre Kirliliği/Atıklar

Enerji Piyasalarındaki 
Yükseliş-Emisyon Ticareti

Toplumsal
Sorumluluk

Paydaş Beklentileri

Çeşitlilik, Fırsat Eşitliği, 
İnsan Kaynakları 
Uygulamaları ve Yetenek 
Yönetimi 

İş Sağlığı ve Güvenliği 

Kamusal İlişkiler, Sosyal 
Politikalar, Sivil Toplum 
ve Yerel Uygulamalar

Toplumsal Cinsiyet 
Eşitliği Uygulamaları 

Müşteriler

Bayiler

Ürün Dağıtımı

Çalışanlar

Yerel Politika 
Belirleyiciler

Endüstride 
Sektörel 
Kullanım

İnsan Hakları 
Politikamız

Çalışanlarımız ve 
Gelişim Yönetimi

İş Sağlığı ve Güvenliği 
Uygulamalarımız

Sosyal Fayda ve 
Etkinliklerimiz

Paydaşlarımızla İletişim 
ve Üyeliklerimiz

Etik ve Uyumluluk 
Politikalarımız

Müşteri Memnuniyeti 
Uygulamaları

Sürdürülebilirlik 
Politikamız

İş Sağlığı ve Güvenliği

Değişen Toplumsal Normlar ve 
İnsan Hakları Kaybı

Yetenek Rekabeti

Fırsat Eşitliği ve Çeşitlilikte Yaşanabilecek 
Memnuniyetsizlikler

Toplumsal Eşitsizlikler

Göç ve Bölgesel Savaşlar

Sosyal Uyum

Kurumsal İmajın Zedelenmesi

Müşteri Taleplerinin Karşılanamaması

Zorunlu/Gönüllü İnisiyatiflerde Yer Almama

Tedarikçilerin Sosyal Uyumsuzluklarından 
Kaynaklanabilecek Olumsuzluklar

SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK RİSKLERİNİN ETKİ ALANLARI VE EAE AYDINLATMA’NIN YÖNETİMSEL YAKLAŞIMI (2)

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Stratejik 
Amaç Fırsatlar

Kısa Vade 
Finansal 
Etki Seviyesi 
(2024-2026)

Orta Vade 
Finansal 
Etki Seviyesi 
(2030)

Uzun Vade 
Finansal 
Etki Seviyesi 
(2050)

Yönelim 
(Trend)

Kurumsal
Gelişim

Sürdürülebilir Finansmana Olan 
İlgi, Regülasyonlar ve Kredibilite 
Avantajları

Düşük Orta Yüksek Artıyor

Sürdürülebilirlik Alanında Strateji 
Geliştirme, İzleme, Raporlama 
ve Kurumsal Sürdürülebilirlik 
Uygulamaları

Düşük Orta Yüksek Artıyor

Çeşitlilik, Kapsayıcılık ve Kurumsal 
Aidiyet/Vatandaşlık Orta Orta Orta Durağan

Yeni Nesil Yönetişim, İşbirlikleri ve 
Paydaş Kapitalizmi ile Sektörde 
Rekabet Avantajı Yaratma

Düşük Yüksek Orta Dalgalı

Ürün, Hizmet 
ve Teknoloji

Dijital Dönüşüm Yüksek Orta Orta Azalıyor

Üretim Süreçlerinde İleri Düzey 
Teknolojik Gelişmeler ve Verimlilik 
Uygulamaları

Orta Yüksek Yüksek Artıyor

Yapay Zekâ Kullanımına Adaptasyon Orta Yüksek Çok Yüksek Artıyor

Otomasyon-Endüstri 4.0 
Uygulamaları Orta Yüksek Çok Yüksek Artıyor

Büyük Veri Analitiği-Tahminleme 
Metodolojileri Düşük Orta Düşük Dalgalı

Sosyal Medya Yönetimi, E-Ticaret ve 
Modern Pazarlama Orta Orta Orta Durağan

Güçlü Ar-Ge Altyapısı-Eko-Tasarım 
Yatırımları Düşük Orta Yüksek Artıyor

KISA-ORTA-UZUN VADE SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK FIRSATLARI VE FİNANSAL ETKİLERİ İÇİN TANIMLAMALAR (1)

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Stratejik 
Amaç Fırsatlar

Kısa Vade 
Finansal 
Etki Seviyesi 
(2024-2026)

Orta Vade 
Finansal 
Etki Seviyesi 
(2030)

Uzun Vade 
Finansal 
Etki Seviyesi 
(2050)

Yönelim 
(Trend)

Çevre

Düşük Karbonlu Ekonomiye Geçiş Düşük Çok Yüksek Çok Yüksek Artıyor

Çevre Dostu Operasyonlar Orta Çok Yüksek Çok Yüksek Artıyor

Yenilenebilir Enerji Dönüşümü Yüksek Çok Yüksek Çok Yüksek Artıyor

Çevresel Farkındalık Yaratma/Eğitimler Düşük Orta Düşük Dalgalı

Enerji ve Kaynak Verimliliği Yüksek Çok Yüksek Çok Yüksek Artıyor

Döngüsel Ekonomi Yüksek Çok Yüksek Çok Yüksek Artıyor

Maliyetlerde Azalma Yüksek Çok Yüksek Çok Yüksek Artıyor

Tedarik Zincirinin Karbonsuzlaşması Orta Çok Yüksek Çok Yüksek Artıyor

Sürdürülebilir Ambalaj Orta Yüksek Yüksek Artıyor

Toplumsal
Sorumluluk

Gelecek Nesil İş Gücü Niteliği Düşük Orta Düşük Dalgalı

Ahlaki Gelişim, Etik ve Şeffaflık 
Politikaları Düşük Orta Orta Artıyor

Bölgesel Sosyal Fayda Modellemesi Düşük Düşük Düşük Artıyor

Kentsel Gündem, Dayanıklılık ve 
Dirençlilik Düşük Düşük Düşük Durağan

Çalışan Memnuniyetinin Artırılması Düşük Orta Yüksek Artıyor

Değer Zinciri Boyunca İnsan Hakları 
Uygulamaları, Sorumlu Tedarik İlkeleri Düşük Çok Yüksek Çok Yüksek Artıyor

Sürdürülebilir Kalkınma Amaçlarına 
Uyumluluk Düşük Çok Yüksek Orta Dalgalı

Müşteri Memnuniyeti Odaklı Çalışmalar Yüksek Yüksek Yüksek Durağan

Yeni Kurumsal Üyeliklere Katılım Düşük Orta Yüksek Dalgalı

Kurumsal Sosyal Sorumluluk Projeleri Orta Yüksek Orta Dalgalı

KISA-ORTA-UZUN VADE SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK FIRSATLARI VE FİNANSAL ETKİLERİ İÇİN TANIMLAMALAR (2)Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Stratejik Amaç Fırsatlar Sürdürülebilirlik 
Etki Alanı

Değer Zinciri 
Etki Alanı

EAE AYDINLATMA'nın 
Yönetimsel Yaklaşımı

Kurumsal
Gelişim

Sürdürülebilir Finansmana 
Olan İlgi, Regülasyonlar ve 
Kredibilite Avantajları

Ekonomik Performans, 
Küresel Piyasalar ve 
Pazar Mevcudiyeti

Rekabete Aykırı 
Davranışlarla ve 
Yolsuzlukla Mücadele

Uluslararası 
Uyumluluklar ve 
Sürdürülebilir Kalkınma 
Ağlarına Katılım 

Paydaş Katılımı ve 
Yönetişim Uygulamaları

Malzeme/Hizmet 
Tedariği

Küresel Dağıtım 
Noktaları

Çalışanlar

Müşteriler ve Bayiler

Sorumlu Satınalma ve 
Değer Zinciri
 
Etik ve Uyumluluk 
Politikalarımız 

Müşteri Memnuniyeti 
Uygulamaları

Çalışanlarımız ve Gelişim 
Yönetimi

Karbonsuzlaşma 
Vizyonumuz

Paydaşlarımızla İletişim ve 
Üyeliklerimiz

Sürdürülebilirlik Alanında Strateji 
Geliştirme, İzleme, Raporlama 
ve Kurumsal Sürdürülebilirlik 
Uygulamaları

Çeşitlilik, Kapsayıcılık ve 
Kurumsal Aidiyet/Vatandaşlık

Yeni Nesil Yönetişim, 
İşbirlikleri ve Paydaş Kapitalizmi 
ile Sektörde Rekabet 
Avantajı Yaratma

Ürün, Hizmet ve
Teknoloji

Dijital Dönüşüm

Ürün Kalitesi ve Müşteri 
Memnuniyeti 

Tüketici Sağlığı ve 
Güvenliği

Sürdürülebilir Satınalma, 
İzlenebilirlik ve Tedarik 
Zinciri Uygulamaları 

Ar-Ge, Ür-Ge, İnovasyon 
ve Ekotasarım

Bilgi Güvenliği, Yapay 
Zekâ ve Dijitalleşme 
Uygulamaları 

Acil Durum ve Afet 
Yönetimi, Dirençlilik 
Uygulamaları 

Malzeme/Hizmet 
Tedariği

Üretim/Montaj

Endüstri’de Sektörel 
Kullanım

Bayiler

Müşteriler

Ürün Dağıtımı

Teknoloji, İnovasyon ve
Ar-Ge Odaklı Ürün 
Geliştirme

Sorumlu Satınalma ve 
Değer Zinciri

Müşteri Memnuniyeti 
Uygulamaları

Entegre Yönetim Sistemi ve 
Belgelerimiz

Üretim Süreçlerinde İleri 
Düzey Teknolojik Gelişmeler ve 
Verimlilik Uygulamaları

Yapay Zekâ Kullanımına 
Adaptasyon

Otomasyon-Endüstri 4.0 
Uygulamaları

Büyük Veri Analitiği-Tahminleme 
Metodolojileri

Sosyal Medya Yönetimi, E-Ticaret 
ve Modern Pazarlama

Güçlü Ar-Ge Altyapısı-Eko-
Tasarım Yatırımları

SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK FIRSATLARININ ETKİ ALANLARI VE EAE AYDINLATMA’NIN YÖNETİMSEL YAKLAŞIMI

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Stratejik Amaç Fırsatlar Sürdürülebilirlik 
Etki Alanı

Değer Zinciri 
Etki Alanı

EAE AYDINLATMA’nın 
Yönetimsel Yaklaşımı

Çevre

Düşük Karbonlu 
Ekonomiye Geçiş Hammadde ve Doğal 

Kaynakların Yönetimi
 
Su Yönetimi, Su Kullanım 
Verimliliği ve Su Stresinin 
Azaltılmasına Yönelik 
Çalışmalar
 
Emisyonların Azaltılması, 
Enerji Yönetimi ve İklim 
Değişikliği’yle 
Mücadele ve Uyum 
 
Sıfır Atık, Geri Dönüşüm 
ve Döngüsel Ekonomi 
Uygulamaları 

Kaynak ve Havzalarda 
Ekosistemin Korunması, 
Biyoçeşitlilik ve 
Çevresel Etütler 

Malzeme/Hizmet 
Tedariği 

Endüstri’de Sektörel 
Kullanım 

Üretim/Montaj 

Müşteriler 

Küresel Dağıtım 
Noktaları 

Bayiler 
 

Karbonsuzlaşma Vizyonumuz
 
Hammadde, Doğal Kaynaklar ve 
Atık Yönetimi 
 
Sorumlu Satınalma ve  
Değer Zinciri
 
Sürdürülebilirlik Politikamız

Çevre Dostu Operasyonlar

Yenilenebilir Enerji 
Dönüşümü

Çevresel Farkındalık 
Yaratma/Eğitimler

Enerji ve Kaynak Verimliliği

Döngüsel Ekonomi

Maliyetlerde Azalma

Tedarik Zincirinin 
Karbonsuzlaşması

Sürdürülebilir Ambalaj

Toplumsal
Sorumluluk

Gelecek Nesil
İş Gücü Niteliği

Çeşitlilik, Fırsat Eşitliği, 
İnsan Kaynakları 
Uygulamaları ve Yetenek 
Yönetimi
 
İş Sağlığı ve Güvenliği 
 
Kamusal İlişkiler, Sosyal 
Politikalar, Sivil Toplum ve 
Yerel Uygulamalar
 
Toplumsal Cinsiyet Eşitliği 
Uygulamaları 

 
Müşteriler
 
Çalışanlar
 
Bölgesel Yerel 
Politikalar
 
Küresel Dağıtım 
Noktaları
 
Ürün Dağıtımı

İnsan Hakları Politikamız
 
Çalışanlarımız ve  
Gelişim Yönetimi
 
İş Sağlığı ve Güvenliği 
Uygulamalarımız
 
Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 
Paydaşlarımızla İletişim ve 
Üyeliklerimiz 

Etik ve Uyumluluk 
Politikalarımız
 
Müşteri Memnuniyeti 
Uygulamaları
 
Sürdürülebilirlik Politikamız 

Ahlaki Gelişim, Etik ve 
Şeffaflık Politikaları

 Bölgesel Sosyal Fayda 
Modellemesi 

Kentsel Gündem, 
Dayanıklılık ve Dirençlilik

Çalışan Memnuniyetinin 
Artırılması

Değer Zinciri Boyunca 
İnsan Hakları 
Uygulamaları, Sorumlu 
Tedarik İlkeleri

Sürdürülebilir Kalkınma 
Amaçlarına Uyumluluk

Müşteri Memnuniyeti 
Odaklı Çalışmalar

Yeni Kurumsal 
Üyeliklere Katılım

Kurumsal Sosyal 
Sorumluluk Projeleri

SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK FIRSATLARININ ETKİ ALANLARI VE EAE AYDINLATMA’NIN YÖNETİMSEL YAKLAŞIMI

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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EAE Aydınlatma olarak 
sektörümüzün geleceğini 
öngörebilmek için değer 

zincirimizin kritik halkalarını
dikkate alarak vizyon belirleme 
çalışmaları gerçekleştiriyoruz. 

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK 
STRATEJİSİ VE ÖNCELİKLERİMİZ
Sürdürülebilirliğin temel göstergelerini temsil eden ekonomik, sosyal ve çevresel konulardaki 

stratejilerimizi belirleme aşamasında ve faaliyetlerimizin etkilerinin önceliklendirilmesinde tüm 

paydaş gruplarının değerlerine gerekli önemi gösteren bir tutum benimsemekteyiz.  

2022 yılında başladığımız önceliklendirme çalışmalarımızı iş stratejilerimizle bütünleştirerek 

analizlerimize çok boyutlu bir düzlem sağladık. 2023 yılında önemlilik analizi sonuçlarımızı 

gözden geçirerek 2024-2050 döneminde takip edeceğimiz bütünsel sürdürülebilirlik stratejimizi 

güncelledik.

Ulusal ve uluslararası araştırmalar, olgunluk durumu kıyaslamaları ve paydaş etkileşimi ile 

bütünleştirdiğimiz önemlilik analizimizle uyumlu bir şekilde stratejilerimizi belirliyor, gerçekçi 

uygulamalar geliştiriyoruz.

Paydaş katılımı ve kapsayıcılık ilkelerine uygun bir biçimde öncelikli konularımızı belirlerken 

stratejik dış paydaşlarımız ile çalışanlarımızın ve üst yönetimimizin görüşlerini dikkate aldık ve 

sürdürülebilirlik kapsamındaki tüm beklentileri etki-önemlilik derecesine göre değerlendirerek 

sürdürülebilirlik bileşenlerinin analitik konumunu tespit ettik. Paydaşlarımızın beklentileriyle 

birlikte sektörümüzü ilgilendiren kıyaslanabilir denge unsurları ve küresel eğilimler ile şirketimizin 

iş stratejileri doğrultusunda önceliklendirme analiz çalışmamıza boyut kattık. 2023 yılında revize 

ettiğimiz analiz çalışmalarımız sonucunda, önümüzdeki dönem odaklanacağımız sürdürülebilirlik 

unsurları için gerekli olan aksiyomatik alan derinliğini ve dengelenmiş sürdürülebilirlik boyutlarını 

ortaya çıkarttık.

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim



74

Çevre ve
Dünya

Toplumsal 
Sorumluluk

Ürün, Hizmet ve
Teknoloji

Kurumsal 
Gelişim

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK 
DENGESİ

Sektörümüzün en önemli gündem konusu haline gelmiş olan sürdürülebilirlik bağlamındaki 

dönüşüm, her geçen gün daha önemli bir küresel gereklilik olarak karşımıza çıkıyor.

Sürdürülebilirlik önceliklerimizi GRI 2021 Standartları evrensel bildirimler uyumluluğu ve EU 

CSRD taslak yönergeleri gözetilerek tüm paydaşlarımızın üzerindeki ekonomik, sosyal, çevresel ve 

yönetsel etkimizin konumlandırılması doğrultusunda özen yükümlülüğü yaklaşımıyla belirledik.

Kurumsal yapımız, kalite güvence anlayışımız, inovatif ürün gamımız, sektörümüzdeki 

sürdürülebilir ürün geliştirme faaliyetleri, küresel pazardaki dağıtım ağımız, bölgesel konumumuz, 

ulusal ve uluslararası kıyaslama çalışmaları ile küresel sürdürülebilirlik ağlarının güncel raporları 

ışığında analitik faktörler belirleyerek önemlilik analizimizde yer alan sürdürülebilirlik unsurlarını 

oluşturduk.

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Ürün, Hizmet ve
Teknoloji

Çevre ve 
Dünya

Toplumsal 
Sorumluluk

Kurumsal 
Gelişim

İÇ PAYDAŞLAR İÇİN ÖNCELİKLER

D
IŞ

 P
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Y
D
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A
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 İÇ
İN

 Ö
N

C
E

Lİ
K

LE
R

1

10
2

11

3

12

4

13

5

14

6

15

7

16

8

9

17

18

Yüksek

Yüksek

Güçlendir

Koru

Geliştir

Güçlendir

1 Ürün/Hizmet Kalitesi ve 
Müşteri Memnuniyeti 6

Emisyonların Azaltılması, 
Enerji Yönetimi, İklim 

Değişikliğiyle 
Mücadele ve Uyum

11
Rekabete Aykırı 
Davranışlarla ve

Yolsuzlukla Mücadele
15 İş Sağlığı ve Güvenliği

2 Ar-Ge, Ür-Ge,
İnovasyon ve Ekotasarım 7

Sıfır Atık, Geri Dönüşüm ve 
Döngüsel Ekonomi 

Uygulamaları
12 Paydaş Katılımı ve 

Yönetişim Uygulamaları 16 Toplumsal Cinsiyet Eşitliği 
Uygulamaları

3
Sürdürülebilir Satınalma, 
Lojistik ve Tedarik Zinciri 

Uygulamaları
8 Hammadde ve Doğal 

Kaynaklar 13
Ekonomik Performans, 

Küresel Piyasalar ve 
Pazar Mevcudiyeti

17

Çeşitlilik, Fırsat Eşitliği, 
İnsan Kaynakları 

Uygulamaları ve Yetenek 
Yönetimi

4
Bilgi Güvenliği, Yapay Zekâ 

ve 
Dijitalleşme Uygulamaları

9 Su Kullanım Verimliliği, 
Su Yönetimi 14

Uluslararası Uyumlukluklar 
ve 

Sürdürülebilir 
Kalkınma Ağlarına Katılım

18

Kamusal İlişkiler, Sosyal 
Politikalar, 

Sivil Toplum ve Yerel 
Uygulamalar

5
Acil Durum ve Afet 

Yönetimi, 
Dirençlilik Uygulamaları

10 Biyocesitlilik ve Çevresel 
Etütler

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Çifte-önemlilik ilkesine göre finansal 
etkileriyle birlikte önceliklendirme 

analizimizi tamamlarken küresel ve 
yerel ölçekte çeşitli rehberler sunan 

geniş katılımlı sürdürülebilirlik 
çerçeve kuruluşlarının önerilerini ve 

raporlarını inceledik. 

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Dünya Ekonomik Forumu (WEF) Küresel Riskler Analizi, Birleşmiş Milletler Küresel İlkeler Sözleşmesi 

(UNGC), Dünya Sürdürülebilir İş Konseyi (WBCSD) f inansal etki analizi rehberleri, Avrupa Birliği 

Yeşil Mutabakat vizyonuyla tanımlanan düzenleyici direktiflerin taslakları (EU CSDDD, EU CSRD, 

EU CBAM, EU ESPR), Küresel Raporlama İnisiyatif i bünyesindeki (GRI) sektörel standart çalışma 

gruplarının özetleri, küresel ticarette ülkelerden bağımsız olarak yaygınlaşan Yeşil Kalkınma’ya 

Geçiş Dönemi Görev Güçleri’nin (TCFD,TNFD,TPT) tavsiye yaklaşımları ile ulusal-uluslararası sektörel 

kıyaslama araştırmaları yardımıyla kapsamlı bir literatür taraması gerçekleştirdik. Güncel literatür 

ve kaynak taraması sonucunda elde edilen sürdürülebilirlik unsurlarını iç ve dış paydaşlarımızın 

değerlendirmesine sunduk. Belirlenen konuların öncelik seviyelerine ve etki alanlarına göre 

irdelenmesini sağlayarak paydaşlarımızdan aldığımız geri bildirimler ile önceliklendirme matrisimizi 

oluşturduk. Üst Yönetim f ikrini ve nihai kararını alarak önceliklendirme analizimizi sonuçlandırdık.

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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ÇOK YÜKSEK 
ÖNCELİKLİ KONULAR

Emisyonların Azaltılması, 
Enerji Yönetimi, 

İklim Değişikliğiyle 
Mücadele ve Uyum

Ürün Kalitesi ve 
Müşteri Memnuniyeti

Bilgi Güvenliği, 
Yapay Zekâ ve 

Dijitalleşme 
Uygulamaları

Uluslararası 
Uyumluluklar ve 

Sürdürülebilir 
Kalkınma 

Ağlarına Katılım

Sıfır Atık, 
Geri Dönüşüm ve 

Döngüsellik 
Uygulamaları

Sürdürülebilir
Satınalma,
Lojistik ve 

Tedarik Zinciri 
Uygulamaları

Ekonomik Performans, 
Küresel Piyasalar ve 
Pazar Mevcudiyeti

Çeşitlilik, Fırsat 
Eşitliği, İnsan Hakları,

İnsan Kaynakları 
Uygulamaları ve 

Yetenek Yönetimi

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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SÜRDÜRÜLEBİLİR 
GELECEK PLANIMIZ

EAE ailesi olarak, geçmişten günümüze elde ettiğimiz başarının temelinde kurumsal yönetime olan 

bağlılığımız bulunmaktadır. Toplumsal farkındalığı artırmak ve değer zincirimizin tüm halkalarının 

beklentilerini doğru analiz etmek de başarımızın anahtarları arasındadır. Çalışanlarımızın 

beklentilerini göz önünde bulundurarak, tüm paydaşlarımızla birlikte stratejik planlarımızı 

zamanında hayata geçirebilmekteyiz.

Küresel ve ulusal pazarın karşı karşıya olduğu riskler ve toplumsal katmanlar arasındaki ekonomik 

düzey farklılıkları şirketimizin stratejik yönetim modellerinin de değişmesine ve temelinde 

sürdürülebilir yönetim uygulamalarının her geçen gün daha fazla gelişmesine sebep oluyor. 

Sadece ekonomik değerlerin değil, çevresel ve sosyal değerlerin de karar mekanizmasının 

unsurları olduğu stratejik sürdürülebilirlik modelini benimsiyoruz. 

Dünyamızın ve insanlığın geleceğinde belirleyici olan 2030 Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları’nı 

kurum kültürümüzün strateji geliştirme boyutlarına entegre ederek stratejik yaklaşımlarımızı 

bütünleştiriyor, öncelikli sürdürülebilirlik unsurlarımız ve odak çalışmalarımız doğrultusunda 

tutarlı eylem ve planlarla BM 2030 Gündemi’ne aktif katkı sağlıyoruz.

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Sürdürülebilirlik yönetim modelimizi 
finansal etki seviyesi yaklaşımıyla 

güncelledik.

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Çevre ve Dünya

Ürün, Hizmet ve Teknoloji

Sürdürülebilir yaşam alanları oluşturmak için ekolojik ayak izimizi 

azaltmak, insanlığın ve gezegenin geleceğini güvence altına almak.

Karbonsuzlaşma vizyonuyla uyumlu sürdürülebilir ürün ve teknolojiler geliştirerek döngüsellik 

oranını değer zinciriyle birlikte en yüksek seviyeye çıkarmak.

•	Emisyonların azaltılması, Enerji Yönetimi ve İklim Değişikliğiyle Mücadele

•	Sıf ır Atık, Geri Dönüşüm ve Döngüsel Ekonomi Uygulamaları

•	Hammadde ve Doğal Kaynaklar

•	Su Kullanım Verimliliği, Su Yönetimi

•	Biyoçeşitlilik ve Çevresel Etütler

•	Ürün Kalitesi ve Müşteri Memnuniyeti

•	Ar-Ge, Ür-Ge, İnovasyon ve Ekotasarım

•	Sürdürülebilir Satınalma, Lojistik ve Tedarik Zinciri Uygulamaları

•	Bilgi Güvenliği, Yapay Zeka ve Dijitalleşme Uygulamaları

•	Acil Durum ve Afet Yönetimi, Dirençlik Uygulamaları

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Toplumsal Sorumluluk

Kurumsal Gelişim

Faaliyet gösterdiğimiz her yerde değer zincirimizle birlikte adil geçiş mekanizmaları 

oluşturmak için kapsayıcı ve eşitlikçi bir yaşam kültürünü teşvik ederek toplumsal gelişimi 

desteklemek.

Etik ve şeffaflık uygulamalarını geliştirip kurum kültürüne dönüştürerek küresel piyasaların 

gerektirdiği yeni nesil kurumsal yönetim vizyonuna tam uyumluluk sağlamak

•	İş Sağlığı ve Güvenliği

•	Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Uygulamaları

•	Çeşitlilik, Fırsat Eşitliği, İnsan Kaynakları Uygulamaları ve Yetenek Yönetimi

•	Kamusal İlişkiler, Sosyal Politikalar, Sivil Toplum ve Yerel Uygulamalar

•	Rekabete Aykırı Davranışlarla ve Yolsuzlukla Mücadele

•	Paydaş Katılımı ve Yönetişim Uygulamaları

•	Ekonomik Performans, Küresel Piyasalar ve Pazar Mevcudiyeti

•	Uluslararası Uyumluluklar ve Sürdürülebilir Kalkınma Ağlarına Katılım

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Katılımcı ve içermeci yaklaşımlarla yürüttüğümüz sürdürülebilir yönetişim uygulamalarımızı, 

geleceği biçimlendiren tanımlanmış hedefler ışığında tüm organizasyonumuzda yaygınlaşmış 

görev ve sorumluluklar ile destekliyoruz.

Sürdürülebilirlik komitemizin merkezini oluşturduğu sürdürülebilirlik mekanizmalarımızla 

hedeflerimizin ve tüm çalışma alanlarındaki performansımızın takibini sağlıyoruz. Komitemize 

bağlı tüm çalışma alanlarında paydaş etkileşimiyle önceliklendirilen bütünsel stratejimizle 

uyumlu olarak tüm iş fonksiyonlarımızda yönetim kurulumuzdaki temsiliyet ve sorumlulukları 

da kapsayacak şekilde yönelimler oluşturuyor, hedeflerimizin ışığında etkin planlama faaliyetleri 

gerçekleştiriyoruz. 

2022 yılında tasarımını ve ön-hazırlıklarını tamamladığımız sürdürülebilirlik yönetim modelimizi 

f inansal etki seviyesi yaklaşımıyla birlikte 2023 yılında güncelleyerek 2024-2050 yol haritalarımızı, 

yeşil kalkınma hedefi ile uyumlu sürdürülebilir büyüme vizyonumuz odağında belirledik. 

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Sürdürülebilirlik 
Unsuru

Finansal Etki 
Seviyesi

2024-2026
 Hedefleri 2023 İlerleme Durumu

Emisyonların 
Azaltılması, Enerji 
Yönetimi, İklim 
Değişikliğiyle 
Mücadele  ve Uyum

9

Kurumsal Seragazı 
Envanteri’ni TSRS 1’de 
belirlenen Skop-3’ün tüm 
kategorileri için hazırlamak, 
TSRS 2 kapsamında iklim 
değişikliği azaltım ve 
uyumda geçiş dönemi 
risklerini ve fırsatlarını 
belirlemek, emisyon 
azaltım stratejileri için 
ön-hazırlıklar yapmak, 
ISO 14064 doğrulaması 
gerçekleştirmek, AB 
SKDM uyumluluğu 
için sertifikalandırma 
çalışmaları gerçekleştirmek 

Kurumsal Seragazı Envanteri’mizi IPCC’nin belirlediği GHG 
Protokolü metodolojisine uygun olarak 2022 yılından itibaren 
her yıl gözden geçiriyor, periyodik olarak özellikle Skop-3 
odağında revize ediyor ve ISO 14064 belgelendirme sistemiyle 
doğrulanmasını sağlıyoruz. 2023 yılında Bilim Temelli Hedefler 
(SBTi) yöntemiyle emisyon azaltım stratejileri ve aksiyonları 
geliştirdik. Küresel ısınmayı 1,5 derecede sınırlama hedefiyle 
uyumlu azaltım planımızı SBTi’ye sunduk. Firmamız uluslararası 
SBTi listesinde 1,5 derece hedefleri onaylı bir şekilde yer 
almaktadır. 2023 yılında iklim değişikliğine dair finansal 
etki, risk-fırsat analizi ve temel iklim değişikliğine uyum 
senaryoları üzerinde çalışarak CDP İklim soru setini yanıtladık. 
İklim değişikliği beyanlarımızla uluslararası CDP puanlaması 
sonucunda küresel ticaret ve tedarikçiler B listesinde yer aldık. 
2023 yılında ürün gruplarımız için yaşam döngüsü analizleri 
(LCA) gerçekleştirdik. I-REC sertifikalı yenilenebilir enerji 
kullanım oranımız tüm fabrikalarımızdaki kullanım oranının 
%90,36’sıdır.

Sıfır Atık, Geri 
Dönüşüm ve 
Döngüsellik 
Uygulamaları

6

Ürün gamında EU REACH 
ve EU RoHS, Dodd-Frank 
Act uyumluluklarının 
sağlanması,Sıfır atık 
uygulamalarının 
tüm operasyon ve 
üretim alanlarında 
yaygınlaştırılması, 2026 
itibariyle bertarafa 
giden atık oranının %50 
azaltılması, Türkiye 
Döngüsel Ekonomi 
Platformu’na üyelik 
ve en az 2 işlem 
gerçekleştirilmesi

SKD Türkiye ve EBRD ortaklığında gerçekleştirilen Türkiye 
Döngüsel Ekonomi Platformu’na üye olduk ve platform 
kapsamında simbiyoz oluşturmak için en az 1 işlem 
gerçekleştirme çalışmalarımızı sürdürüyoruz. Sıfır Atık 
belgelerimizi tüm üretim tesislerimize yaygınlaştırdık. 2023 
yılında bertarafa giden atık miktarımızı 72,62 tona indirerek 
%25,67 oranında azalttık.

STRATEJİK GELİŞİM ALANLARI (ÇOK YÜKSEK ÖNCELİKLER) 2024-2026 HEDEFLERİ VE İLERLEME DURUMU

Sürdürülebilirlik Etki Alanı:

Çevre ve Dünya

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Sürdürülebilirlik 
Unsuru

Finansal 
Etki Seviyesi

2024-2026
 Hedefleri 2023 İlerleme Durumu

Ürün Kalitesi ve 
Müşteri 
Memnuniyeti

9

Kilit müşteriler, yararlanıcılar, ürün ve 
hizmet sağlayıcıları ve diğer tedarik 
zinciri öğelerinde paydaş etkileşimi 
yüksek ürünhizmetler için LCA 
analizlerinin ve aşağı yukarı yönlü karbon 
ayakizi analizlerinin yapılması, yeşil 
dönüşüm hedefiyle uyumlu, ekolojik 
ayakizi düşük, yenilikçi enerji teknolojileri 
içeren ve sektörel açıdan optimum 
kaynak kullanımlı sürdürülebilir ürünler 
için fizibilite çalışmaları ile sürdürülebilir 
dönüşüm kapasitesinin arttırılması, 
ISO 10002 Yönetim Sistemi Kurulumu, 
müşteri memnuniyetini arttırmak, 
müşterilere sürdürülebilirlik çalışmaları 
hakkında dijital araçlar üzerinden bilgi 
verilmesi, sürdürülebilir ürün portföyü ön 
hazırlıklarının yapılması

2023 yılında 12 ürün grubumuz için yaşam döngüsü 
analizi (LCA) çalışmalarına başlayarak, EPD bünyesinde 
yayımlanmasını gerçekleştirmek için doğrulama 
sürecimize hız kazandırdık. ISO 10002 Müşteri 
Memnuniyeti Yönetim Sistemimiz kapsamında müşteri 
deneyimimizi sürekli gelişim ilkesiyle biçimlendirerek 
satış, tasarım-ar-ge ve üretim fonksiyonlarımıza entegre 
ettik. Ürün ve hizmetlerimize dair şikâyetleri ele almak, 
sorunları çözmek ve etkin bir şekilde takip sağlamak 
için yüksek etkileşimli araçlar ve süreçler geliştirdik. 
Tüm müşteri etkileşimlerimizi etkin takip ederek hem 
projelendirme aşamasında hem de satış sonrasında 
CRM platformu yardımıyla tüm süreçlerimizi periyodik 
iyileştirme takımlarıyla optimize ediyor, müşteri 
memnuniyetini en üst düzeye çıkarmak için sürekli 
çalışıyoruz.

Sürdürülebilir 
Satınalma, Lojistik 
ve Tedarik Zinciri 
Uygulamaları

8

Tedarik zincirinin tüm bileşenlerinde 
ESG risklerinin minimize edilmesi için 
tedarikçilerin sürdürülebilirlik odaklı 
değerlendirme sistemine (ESG Skorlama, 
tercihen EcoVads/Basic Modulü) 
tabi tutulması (Tedarikçi performans 
değerlendirme oranının %80’in üzerinde 
tutulması), kurumsal satın alma 
prosedürlerinin ESG/sürdürülebilirlik 
prensipleri kapsamında yenilenmesi, 
tedarikçi risk analizi geliştirilmesi

2023 yılında stratejik hedeflerimizin arasına sorumlu 
tedarik zinciri yaklaşımlarımızı ekleyerek sorumlu 
satınalma sistemimizi yeniledik. ISO 28000 Tedarik 
Zinciri Güvenliği Yönetim Sistemi çalışmalarımızı 
tamamlayarak belgelendirme sürecine hazırlandık. 
Tedarik zincirimizdeki ESG risklerinin minimize 
edilmesi için sürdürülebilirlik odaklı değerlendirme 
sistemimizi kurduk. EAE grubu olarak EcoVadis ESG 
skorlama sistemimine katkı olarak öz-değerlendirme 
çalışmalarımıza başladık ve özellikle sorumlu 
satınalma yaklaşımımızda ilerleme alanlarımızı 
belirledik. 2024 itibariyle sürdürülebilirlik odaklı 
değerlendirme sistemimizi tedarik zincirimizin kritik 
halkalarındayaygınlaştırmayı planlamaktayız. 

Bilgi Güvenliği, 
Yapay Zekâ ve 
Dijitalleşme 
Uygulamaları 

9

Dijital pazarlamada büyüme ve SaaS 
platformlarının geliştirilmesi, etki 
alanlarında yapay zekâyla analiz, büyük 
veri işleme ve izlenebilirlik çalışmaları, 
ISO 27001 Belgelendirme süreci,  
Yönetsel süreçlerde (Satış, tedarik zinciri, 
CRM, İK vb.) Robotik Süreç Otomasyonu 
(RPA), operasyonel süreçlerde ise 
Makine-Ekipman Verimliliğinin (OEE) 
anlık ve sürekli takibi yönünde yürütülen 
çalışmalar ile izlenebilirliğin, verimliliğin 
ve etkinliğin proaktif yönetilmesi, 
dijitalleşmiş süreç ve hizmetlerin 
oranının artırılması, OPEX çalışmaları 
entegrasyonu

Tüm üretim ve tedarik zincirini kapsayacak şekilde, 
izlenebilirlik, veri ambarı oluşturma, siber güvenlik, 
yapay zekâ ve Endüstri 4.0 uygulamalarının süreç 
entegrasyonunu sağlamak için çalışmalarımıza 
başladık. Periyodik olarak, bilgi güvenliği 
uygulamalarımızı ISO 27001 belgelendirme sistemiyle 
doğruluyoruz. Pazardaki güçlü konumumuzu özgün 
ürün tasarımları ve ulusal/uluslararası ihtiyaç duyulan 
ürünlerde dijitalleşme ile bilgi güvenliği ilkelerine 
uygun şekilde geliştirerek biçimlendiriyoruz. Ürün 
geliştirme ve dijitalleşme misyonumuzu dünyada 
elektrik ekipmanları ve aydınlatma sektörüne yön 
verecek, ulusal ve küresel ekonomiye katma değeri olan 
yenilikçi ürünler tasarlamak olarak belirledik. 

STRATEJİK GELİŞİM ALANLARI (ÇOK YÜKSEK ÖNCELİKLER) 2024-2026 HEDEFLERİ VE İLERLEME DURUMU

Sürdürülebilirlik Etki Alanı:

Ürün, Hizmet ve Teknoloji

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Sürdürülebilirlik 
Unsuru

Finansal Etki 
Seviyesi

2024-2026
 Hedefleri 2023 İlerleme Durumu

Ekonomik 
Performans, 
Küresel Piyasalar 
ve
Pazar Mevcudiyeti

9

EAE Aydınlatma kapsamında tüm 
sürdürülebilirlik politikalarını hazırlamak, 
uyumlaştırmak ve kamuya açık olarak 
yayımlamak, Sanayideki yeşil dönüşüm ve 
sürdürülebilir finans taksonomi süreciyle 
tam uyum sağlamak, inşaat ve elektrik 
ekipmanları sektöründe ekolojik limitlerin 
altında kalmak, uluslararası pazar varlığının/
payının ve ihracat yapılan ülke/bölge/
müşteri sayısının arttırılması

2023 yılında sürdürülebilirlik politikamızı ve 
sürdürülebilirlik politikamızın kapsamına giren 
tüm politikalarımızı yenileyerek beyan ettik 
ve paydaşlarımızın bilgisine sürdürülebilirlik 
raporumuz ve web sitemiz aracılığyla sunduk. 
Küresel piyasa varlığımızı ve pazar payımızı 
arttırmak amacıyla ticari faaliyetlerimizi temsilen 
yeni lokasyonlarda yurtdışı ofislerimizin açılması 
süreci hızla devam ediyor.

Uluslararası 
Uyumluluklar ve 
Sürdürülebilir 
Kalkınma Ağlarına 
Katılım

7

EAE Aydınlatma kapsamında tüm 
sürdürülebilirlik politikalarını hazırlamak, 
GRI standartlarında ilk sürdürülebilirlik 
raporunu hazırlamak, uyumlaştırmak ve 
kamuya açık olarak yayımlamak, Küresel 
ticaret alanlarında özen yükümlülüğü ve 
rutin dışı mevcut durum çalışmalarına 
(özellikle EU CSDDD tanımlamasına) 
uyumluluk sağlamak, UNGC, WBCSD 
üyeliği/imzacılığı ile uluslararası çerçeve 
belirleyici kuruluşların alt çalışma 
gruplarında etkin varlık gösterilmesi, 
mevzuat takibi ve uyumluluk çalışmaları, 
uyumluluk veri noktalarının (nitel-nicel) 
tespiti ve veri uyumluluğu için veri 
iskeletinin oluşturulması

2022 finansal yılı verileri kullanılarak hazırlanan 
GRI Standartları’yla uyumlu ilk sürdürülebilirlik 
raporumuz 2023 yılında yayımlandı ve 
paydaşlarımızın değerlendirilmesine sunuldu. 
Küresel sürdürülebilirlik ağlarının (UNGC, WBCSD 
vb.) faaliyetleri ve etkinlikleri takip edilerek 
üyelik şartları incelendi, işbu ağlarla tanıtımsal 
toplantılar düzenlendi. Sürdürülebilirlik komitemiz 
bünyesinde hem ulusal hem de uluslararası yeni 
regülasyonlara (EU CSRD, IFRS, EU CSDDD vb) 
uyumluluk hazırlıkları gerçekleştirmek amacıyla 
alt-çalışma grubu kurularak, veri iskeleti ve veri 
noktası geliştirme çalışmalarına başladık. 

STRATEJİK GELİŞİM ALANLARI (ÇOK YÜKSEK ÖNCELİKLER) 2024-2026 HEDEFLERİ VE İLERLEME DURUMU

Sürdürülebilirlik Etki Alanı:

Kurumsal Gelişim

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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STRATEJİK GELİŞİM ALANLARI (ÇOK YÜKSEK ÖNCELİKLER) 2024-2026 HEDEFLERİ VE İLERLEME DURUMU

Sürdürülebilirlik 
Unsuru

Finansal Etki 
Seviyesi

2024-2026
 Hedefleri 2023 İlerleme Durumu

Çeşitlilik, Fırsat 
Eşitliği,
İnsan Hakları, 
İnsan Kaynakları 
Uygulamaları ve 
Yetenek Yönetimi 

5

SEDEX veya BSCI Sosyal Uygunluk 
Sertifikası’nın alınması, yetenek yönetimi 
ve düzenli performans değerlendirme 
süreçlerine tabi çalışan sayısını %70’e 
çıkarmak, uydu/hibrit çalışma sistemi 
uygulamaları, çalışan bağlılığı ve 
memnuniyeti oranını yükseltmek, ahlaki 
gelişim ve insan hakları ile ilgili çalışanlara 
verilen eğitimlerin toplam saatini ve oranını 
arttırmak, işgücü devir hızını minimize 
etmek için çalışmalar gerçekleştirmek

2023 yılında tüm operasyonlarımızı, 
lokasyonlarımızı ve çalışanlarımızı kapsayacak 
şekilde 360 derece performans değerlendirme 
sistemine geçiş çalışmalarımız başlamıştır. 2025 
yılının başında yürürlüğe koyulmak üzere, kurumsal 
vatandaşlık, sürdürülebilirlik, iklim değişikliğine 
uyum ve küresel adil geçiş mekanizmaları başlıkları 
kapsamında sürdürülebilirlik komitemizin ilgili alt 
çalışma grubunda teşvik, taltif ve ödüllendirme 
sisteminin uygulama alanlarının belirlenmesi 
sağlanmış, performans kriterleri üzerinde çok 
boyutlu analizler gerçekleştirilmiştir. İlgili sisteme 
dair prosedür oluşturma çalışmaları devam 
etmektedir. 2024 yılı içerisinde SEDEX Sosyal 
Uygunluk Sertifikalandırması sürecinin başlatılması 
planlanmıştır.

Sürdürülebilirlik Etki Alanı:

Toplumsal Sorumluluk

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Sürdürülebilirlik 
Unsuru

Finansal 
Etki 
Seviyesi

2026-2030 Hedefleri 2050 Hedefleri

Emisyonların 
Azaltılması, Enerji 
Yönetimi, İklim 
Değişikliğiyle 
Mücadele  ve Uyum

9

İklim değişikliği risklerini önlemek amacıyla 
küresel ısınmayı 1,5 Derece'yle sınırlama 
hedefiyle ve SBTi metodolojisiyle uyumlu 
kurumsal sera gazı azaltım projeksiyonumuzu 
uygulamak (karbon-nötr Firma olmak), 
(Skop1+2 %50 Azaltım, Skop-3, %30 
Azaltım), karbon dengeleme çalışmaları 
gerçekleştirmek, ulusal ve uluslararası 
karbon piyasalarında (ETS'lerde) aktif yer 
almak, karbon piyasası ücretli ve ücretsiz 
tahsis imkânlarından yararlanmak, karbon 
ticaretinde satıcı konumuna sahip olmak

SBTi metolojisiyle belirlenmiş uyumlulukta 
Skop-1, Skop-2, Skop-3 emisyonlarında ortalama 
%90 azaltım sağlamak (Net-Sıfır Firma olmak), 
Küresel ticarette CDP A+ firma listesine 
dahil olmak, ulusal ve uluslararası karbon 
piyasalarında tercih edilen (işlem hacmi yüksek) 
bir satıcı olmak 

Sıfır Atık, Geri 
Dönüşüm ve 
Döngüsellik 
Uygulamaları

6

WBCSD CTI Metodolojisi'nin kurum 
kültüründe yaygınlaştırılması, A&M Foundation 
metodolojisiyle döngüsellik oranının beyanı, 
döngüsellik yaklaşımının uygulandığı/ 
geliştirildiği ürün ve hizmet gamının cirodaki 
payının %50'a çıkarılması, kritik hammadde 
tedariğinde döngüsel iş modelleri yaratılması

Döngüsellik yaklaşımının uygulandığı/ 
geliştirildiği ürün ve hizmet gamının payının 
%95'e çıkarılması, 

STRATEJİK GELİŞİM ALANLARI (ÇOK YÜKSEK ÖNCELİKLER)  2026-2050 HEDEFLERİ

Sürdürülebilirlik Etki Alanı:

Çevre ve Dünya

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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STRATEJİK GELİŞİM ALANLARI (ÇOK YÜKSEK ÖNCELİKLER)  2026-2050 HEDEFLERİ

Sürdürülebilirlik 
Unsuru

Finansal 
Etki 
Seviyesi

2026-2030 Hedefleri 2050 Hedefleri

Ürün Kalitesi ve  
Müşteri 
Memnuniyeti

9

Küresel ve ulusal sürdürülebilir ürün ve ürün 
pasaportu tebliğlerine uyumlu ürün-hizmet 
gamının geliştirilmesi, ihracatı gerçekleştirilen 
ürün gamının en az %50 arttırılması, 
Sürdürülebilir ürünlerin ulusal ve uluslararası 
cirodaki payının en az %50’ye ulaşması

Sürdürülebilir ürün-hizmet kategorisinden gelen 
gelirin ulusal ve uluslararası cirodaki payının en 
az %70'e ulaşması

Sürdürülebilir 
Satınalma, Lojistik 
ve Tedarik Zinciri 
Uygulamaları

8

Tüm değer zincirini kapsayacak şekilde ESG 
kriterlerinde pozitif etki sağlayan sektör lideri 
haline gelinmesi, 
ESG konularında denetime tabii
tutulan/performansı izlenen/davranış seti 
kurallarını (Code of Conduct for Suppliers) 
onaylayan tedarikçi sayısının %60'ın üzerine 
çıkarılması, sorumlu kaynaklardan gelen satın 
alma oranının %50'nin üzerine çıkarılması, 
Sektöründe pozitif ekolojik etki sağlayan bir 
firma olarak 
değer zincirinin tümünü kapsayarak liderlik 
elde etmek

Tedarik zincirinin tüm bileşenlerinin (yukarı 
yönlü-aşağı yönlü) sürdürülebilir değer zincirine 
dönüşerek, tedarik zinciri boyunca "doğuştan 
sürdürülebilir" markaların oluşturulması

Bilgi Güvenliği, 
Yapay Zekâ ve 
Dijitalleşme 
Uygulamaları

9

Tüm süreçlerde enflasyondan arındırılmış yıllık 
min %4 max %8 operasyonel maliyet azaltımı, 
Endüstri 4.0 ve dijitalleşmeye geçiş sürecinin 
değer zincirinde yaygınlaştırılması, WEF'unda 
tanımlanan yapay zekâ kullanımı kaynaklı 
risklerin bertaraf edilmesi için önleyici 
faaliyetler geliştirmek.

İleriye dönük teknoloji kullanımı ve maliyet-
yatırım analizi, yapay zekâ kullanımının 
ve makine öğrenmesi süreçlerinin başarı 
oranının maximum düzeye ulaşması, 
sürdürülebilirlik odaklı komutlandırma ve 
algoritma çalışmalarıyla üretim birimlerinin AI 
asistanlığından yararlanması

Sürdürülebilirlik Etki Alanı:

Ürün, Hizmet ve Teknoloji

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Sürdürülebilirlik 
Unsuru

Finansal Etki 
Seviyesi 2026-2030 Hedefleri 2050 Hedefleri

Ekonomik Performans, 
Küresel Piyasalar ve 
Pazar Mevcudiyeti

9

EU ETS, EU CBAM, ULUSAL ETS ve diğer 
küresel ticaret regülasyonlarında karbon-
nötr kuruluş avantajlarını rekabet gücüne 
dönüştürmek, ulusal-uluslararası karbon 
dengeleme kredileri kullanımı/kullandırımı 
sağlamak için tam uyumluluk sağlamak, 
ihraç edilen ürün gamını çeşitlendirmek, 
borsa piyasa değerini enflasyondan 
arındırılmış bir şekilde arttırmak, pazar 
mevcudiyetini tüm kıtalara yaymak 

Sürdürülebilir finans portföyüne 
girmiş, küresel taksonomilerde (örn. AB 
Taksonomisi) sürdürülebilir firma olarak 
yer alan, küresel ticarette ve yeşil kalkınma 
odak konularında rekabet üstünlüğü elde 
eden, uluslararası yatırımcılar için cazibe 
merkezine dönüşmüş sürdürülebilir bir 
firma olmak

Uluslararası 
Uyumluluklar ve 
Sürdürülebilir Kalkınma 
Ağlarına Katılım 

7
EU CSRD-ESRS ve IFRS-ISSB tam uyumluluk 
standartlarında dış denetim sürecine 
adapte olunması, 

Sürdürülebilir kalkınma için küresel ortaklık 
sayısının artırılması,  yerel ve bölgesel 
hizmet alanlarında politika belirleyici, 
önderlik konumuna erişmek 

STRATEJİK GELİŞİM ALANLARI (ÇOK YÜKSEK ÖNCELİKLER)  2026-2050 HEDEFLERİ

Sürdürülebilirlik Etki Alanı:

Kurumsal Gelişim

STRATEJİK GELİŞİM ALANLARI (ÇOK YÜKSEK ÖNCELİKLER)  2026-2050 HEDEFLERİ

Sürdürülebilirlik 
Unsuru

Finansal Etki 
Seviyesi 2026-2030 Hedefleri 2050 Hedefleri

Çeşitlilik, 
Fırsat Eşitliği, İnsan 
Hakları, İnsan Kaynakları 
Uygulamaları ve Yetenek 
Yönetimi

5

Yetenek yönetimi ve düzenli performans 
değerlendirme süreçlerine tabi çalışan 
sayısını %90'a çıkarmak, adil geçiş 
mekanizmaları, esnek çalışma, insan hakları, 
kapsayıcılık ve ahlaki gelişim ile ilgili olarak 
tüm değer zincirinde farkındalık yaratıcı 
uygulamalar gerçekleştirmek

Adil geçiş süreci ve geleceğe yönelik iş 
tanımları için kapasite arttırımına gidilmesi 
ve yeni iş tanımlarına yatırımda bulunularak 
ekonomik üretkenliğin ve toplumsal 
sorumluluk katma değerinin artırılması

Sürdürülebilirlik Etki Alanı:

Toplumsal Sorumluluk

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Sürdürülebilirlik 
Unsuru

Finansal 
Etki 
Seviyesi

2024-2026 Hedefleri 2023 İlerleme Durumu

Hammadde ve 
Doğal Kaynakların 
Yönetimi

9

Ürün ve hizmet sağlama süreçlerinin 
optimizasyonu, tedarikçi firmalar ve üretim 
kapsmında malzeme tedarikçilerinde 
uluslararası yasaklı malzeme listesinin 
gözetilmesi, tedarikçilerde REACH Sertifikası 
aramak, tedarikçi değerlendirme sisteminde 
sürdürülebilirlik kriterlerinin ağırlığının 
arttırılması

2024 yılında yürürlüğe konmak üzere tedarikçi 
değerlendirme sistemimizi ESG yaklaşımlarıyla 
yeniledik ve puantaj dağılımını sürdürülebilirlik 
odağında güncelledik. Hammadde tedariğinde 
VOC değerlerini sınır değerlerinin altında 
tutma standardımızı koruyarak çevresel 
yaklaşımımızı biçimlendiriyoruz. 2024 yılı 
itibariyle uygulamaya konulması amacıyla kritik 
hammadde tedariğinde -özellikle alüminyum 
tedariğinde- geri-dönüştürülmüş hammadde 
kullanımının arttırılması, endüstriyel simbiyoz 
imkânlarının gözden geçirilmesi ve döngüselliğe 
geçiş kriterlerinin gözetilmesi için ön-hazırlık 
çalışmaları sürdürülebilirlik komitemizin ilgili alt-
çalışma grubunda devam etmektedir.

Su Yönetimi, 
Su Kullanım 
Verimliliği ve 
Su Stresinin 
Azaltılmasına 
Yönelik Çalışmalar

4

Su Ayakizi Envanter çalışmalarının başlatılması, 
su-akış-metre cihazı yatırımı, kaynak bazında 
su kullanım miktarının azaltılması, Su Kullanım 
Verimliliği, Akdeniz İklim Havzası Su Stresi, 
Temiz Su ve Sanitasyon konularında tüm 
EAE Aydınlatma'yı kapsayacak farkındalık 
eğitimlerinin verilmesi, su arıtma sistemlerinin 
üretim alanlarında yaygınlaştırılması, gri-su 
kullanım uygulamaları 

2023 yılında 1629 m3 yağmur suyu depolama 
kapasitesiyle üretim faaliyetlerimizi 
gerçekleştirdik. Sürdürülebilirlik komitemizin 
ilgili alt-çalışma grubunda su ayakizi 
hesaplamalarımızın kapsamı ve planlaması 
tamamlanmış, risk ve fırsatlar stratejik 
görev gücümüzün onayıyla birlikte 2024 yılı 
içerisinde su ayakizi envanter hesaplamaları 
ve belgelendirme süreci için ön-hazırlıklar 
gerçekleştirilmiştir. 

STRATEJİK GÜÇLENDİRME ALANLARI (YÜKSEK ÖNCELİKLER) 2024-2026 HEDEFLERİ VE İLERLEME DURUMU 

Sürdürülebilirlik Etki Alanı:

Çevre ve Dünya

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Sürdürülebilirlik 
Unsuru

Finansal 
Etki 
Seviyesi

2024-2026 Hedefleri 2023 İlerleme Durumu

Ar-Ge,Ür-Ge,
İnovasyon ve 
Ekotasarım

9

Kurumsal paydaşlarla Ar-Ge odaklı işbirlikleri 
gerçekleştirmek, bütünsel projelerle 
sürdürülebilirlik odaklı Ar-Ge yaklaşımını 
benimsetmek, EAE Aydınlatma ve paydaşları 
kapsamında sürdürülebilirlik proje fikri günleri 
ve yarışmaları düzenlemek, eko-tasarım alanında 
EAE Aydınlatma kapsamında ihtisas grubu 
kurulması, Kilit müşteriler tarafından belirlenen 
portföy üzerinde ürün ve hizmetler için LCA veya 
EPD analizlerinin yapılması, AB Yeşil Mutabakat 
vizyonuyla uyumlu iklim-nötr sürdürülebilir ürün 
ve hizmet geliştirme hibelerine ve fonlarına 
(AB, KOSGEB, TÜBİTAK vb.) katılım sağlanması, 
Ar-Ge Merkezi kapsamındaki projelerde 
sürdürülebilirlik ve döngüsellik odaklı proje 
sayısının arttırılması, insan kaynakları teşvik ve 
ödüllendirme mekanizmasının sürdürülebilirlik 
kriterleriyle belirlenmesi

Tüm yatırımlarımızı ürün odaklı ilerleterek Ar-Ge 
ekibimizle birlikte enerji tüketimini azaltmak, 
yüksek performans ile yüksek verimlilik sağlamak 
adına sürekli olarak iyileştirmeler yapıyor, 
yöntemler geliştiriyoruz. 2023 yılı itibariyle Ar-Ge 
personeli çalışan sayımız 30'dur. 2023 yılında 
devam eden, başlayan ve yürütülen ileri teknoloji 
projelerimizin dönemsel bütçesi 16,6 Milyon 
TL'ye, son 3 yılda geliştirdiğimiz yeni ürünlerden 
elde ettiğimiz satış geliri ise 519,6 Milyon TL'ye 
ulaştı. Ar-Ge Merkezimiz kapsamındaki patent 
çalışmalarımız sonucunda 2023 yılında 7 
markamız tescillendi ve 4 ileri düzey teknolojinin 
patent-endüstriyel tasarım haklarına sahip 
olduk. Ulusal ve uluslararası hakemli akademik 
endekslere kabul edilen 4 bilimsel yayın 
gerçekleştirdik.

STRATEJİK GÜÇLENDİRME ALANLARI (YÜKSEK ÖNCELİKLER) 2024-2026 HEDEFLERİ VE İLERLEME DURUMU 

Sürdürülebilirlik Etki Alanı:

Ürün, Hizmet ve Teknoloji

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Sürdürülebilirlik 
Unsuru

Finansal 
Etki 
Seviyesi

2024-2026 Hedefleri 2023 İlerleme Durumu

İş Sağlığı ve 
Güvenliği 4

İSG kültürünü kurum kültürüne 
dönüştürecek eğitsel faaliyetlerin ve 
işbaşı uygulamalarının gerçekleşmesi, 
Bradley Eğrisi yaklaşımıyla gelişim 
alanları belirlenmiş İSG Modeline geçmek, 
sektörde fark ve öncülük oluşturmak 
amacıyla meslek hastalığı tanımlamaları 
kapsamına girebilecek vakaların tespit 
edilmesi ve önleyici faaliyetler için iş 
birliği sağlanması

ISO 45001 yönetim sistemi belgemiz kapsamındaki 
iç-dış denetimlerimiz doğrultusunda mevcut risklere 
dair aksiyon planlarımızı gözden geçirdik, hedeflerimize 
göre izleme/ölçme sonuçlarımızı ve düzeltici/önleyici 
yaklaşımlarımızı ve doğrulayıcı kuruluşun aşama 
değerlendirmelerini sürdürülebilirlik komitemizin ilgili 
alt-çalışma grubuyla paylaştık. 

STRATEJİK GÜÇLENDİRME ALANLARI (YÜKSEK ÖNCELİKLER) 2024-2026 HEDEFLERİ VE İLERLEME DURUMU 

Sürdürülebilirlik 
Unsuru

Finansal 
Etki 
Seviyesi

2024-2026 Hedefleri 2023 İlerleme Durumu

Paydaş Katılımı ve  
Yönetişim 
Uygulamaları

4

OSB ve STK'lar kapsamındaki paydaş 
etkileşimini arttırmak, açık mikrofon 
tipi fikir paylaşım ve tanıtım toplantıları 
düzenlemek, Sürdürülebilirlik Komitesi 
ve alt-çalışma ihtisas gruplarının küresel 
ve bölgesel etki alanının oluşturulması, 
sürdürülebilirlik inovasyonu için sektörel 
iş birliklerinin ve döngüsel iş modelleri 
için ortaklık sayısının artırılması, 6 aylık 
paydaş toplantıları ve danışma kurulu 
toplantıları gerçekleştirmek

2023 yılında sürdürülebilirlik komitemizin alt-çalışma 
grubu kapsamında çevresel, sosyal ve yönetişimsel 
etki alanlarımızı gözden geçirdik. Paydaş katılımı ve 
kapsayıcılık ilkelerine uygun bir biçimde ulusal ve 
uluslararası kıyaslama çalışmalarıyla desteklediğimiz 
sürdürülebilirlik dengesi yaklaşımımızı revize ederken 
stratejik dış paydaşlarımız ile çalışanlarımızın görüşlerini 
dikkate aldık ve sürdürülebilirlik kapsamındaki tüm 
beklentileri etki-önemlilik derecesine göre tasnif 
ederek sürdürülebilirlik unsurlarının analitik derinliğini 
güçlendirdik. Sürdürülebilirlik dengemizi revize ederken 
tüm paydaşlarımızın görüşleriyle birlikte çifte-önemlilik 
yaklaşımlarını dikkate aldık. 2023 yılında TSRS 1'in 
gerektirdiği finansal etki alanı ve paydaş grupları için 
risk-fırsat haritalama çalışmalarına başladık.  

Rekabete Aykırı 
Davranışlarla 
ve Yolsuzlukla 
Mücadele

6

EAE Aydınlatma kapsamında tüm 
sürdürülebilirlik politikalarını hazırlamak, 
uyumlaştırmak ve kamuya açık 
olarak yayımlamak, iç ve dış denetim 
mekanizmaları tarafından hazırlanan 
faaliyet raporlarındaki uygunsuzlukların 
ortadan kaldırılması, haksız rekabetin 
önlenmesi ve yolsuzlukla mücadele 
eğitimlerinin verilmesi

2023 yılında Rüşvet ve Yolsuzlukla Mücadele 
politikası da dahil olmak üzere etik ve uyumluluk 
yaklaşımlarımızın tamamını sürdürülebilirlik 
komitemize bağlı alt-çalışma grubunda gözden 
geçirerek güncelledik ve ilk sürdürülebilirlik 
raporumuz ile web sitemizde paydaşlarımıza sunduk. 
Gelecek dönem için özen yükümlülüğü, denetimsel 
uygulamalar, öneri-şikayet mekanizmaları ile 
uyumsuzluk önleyici KPI odaklı çalışmalarımızın ve 
aksiyonlarımızın planlamasını, üst düzey yönetimin 
katılımıyla toplanan risk ve fırsatlar stratejik görev 
gücüyle birlikte tamamladık.

STRATEJİK GÜÇLENDİRME ALANLARI (YÜKSEK ÖNCELİKLER) 2024-2026 HEDEFLERİ VE İLERLEME DURUMU 

Sürdürülebilirlik Etki Alanı:

Kurumsal Gelişim

Sürdürülebilirlik Etki Alanı:

Toplumsal Sorumluluk

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Sürdürülebilirlik 
Unsuru

Finansal 
Etki Seviyesi

2026-2030 
Hedefleri

2050 
Hedefleri

Hammadde ve 
Doğal Kaynakların 
Yönetimi

9

Birincil hammadde tedariğinin en az %30'ınu geri-
dönüştürülmüş malzemelerden gerçekleştirmek, 
yeniden kullanım ve atık yönetimi fonksiyonlarına 
döngüsel ekonominin gerektirdiği iş modellerini 
implimante etmek, tedarkçi değerlendirme 
sisteminde sürdürülebilirlik kriterlerinin ağırlığının 
%50'ye ulaşması

Hammadde tedariğinin tümünü 
döngüsel ekonomi bileşenleriyle 
biçimlenmiş değer zincirinden 
sağlamak, değer zincirine malzeme 
odaklı yeni firmalar eklemek, 
malzeme tedariğini sürdürülebilir 
kılmak

Su Yönetimi, Su 
Kullanım Verimliliği 
ve Su Stresinin 
Azaltılmasına 
Yönelik Çalışmalar

4
Kaynak bazında su kullanım miktarının %10 ve deşarj 
edilen atıksu miktarının %10 azaltılması, su kullanım 
verimliliğinin arttırılması, 

Tedarik zincirini de içine alacak 
şekilde su stresli alanlarda 
faaliyetlerden kaynaklanan su 
tüketiminin %20 azaltılması (Sanal 
su hesaplaması)

STRATEJİK GÜÇLENDİRME ALANLARI (YÜKSEK ÖNCELİKLER) 2026-2050 HEDEFLERİ

Sürdürülebilirlik Etki Alanı:

Çevre ve Dünya

Sürdürülebilirlik 
Unsuru

Finansal 
Etki Seviyesi

2026-2030 
Hedefleri

2050 
Hedefleri

Ar-Ge,
Ür-Ge,
İnovasyon  
ve Ekotasarım

9

AB regülasyonları kapsamında ESPR olarak 
tanımlanan eko-tasarım tebliğine uyumluluk 
çalışmalarının gerçekleştirilmesi, EAE Aydınlatma 
kapsamındaki projelerde sürdürülebilirlik ve 
döngüsellik odaklı proje sayısının arttırılması, 
sürdürülebilir ürün geliştirme için ayrılan Ar-Ge, Ür-Ge 
ve inovasyon yatırımlarının toplam yatırımlara oranının 
en az %20 olması, Ar-Ge ve inovasyon yatırımlarının 
karlılığa etkisinin en az %20 artırılması, eko-tasarım 
uygulamalarının 2030 teknolojileriyle geliştirilmesi, 
sürdürülebilirlik odaklı inovasyon çalışmalarının 
ticarileştirilmesi uygulamaları

Sürdürülebilir ürün ve hizmet 
uygulamaları için ayrılan Ar-Ge, 
Ür-Ge ve inovasyon yatırımlarının 
toplam yatırımlara oranının en az 
%40 olması, Ar-Ge ve inovasyon 
yatırımlarının karlılığa etkisinin 
en az %40 artırılması, eko-
tasarım uygulamalarının 2050 
teknolojileriyle geliştirilmesi

STRATEJİK GÜÇLENDİRME ALANLARI (YÜKSEK ÖNCELİKLER) 2026-2050 HEDEFLERİ

Sürdürülebilirlik Etki Alanı:

Ürün, Hizmet ve Teknoloji

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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STRATEJİK GÜÇLENDİRME ALANLARI (YÜKSEK ÖNCELİKLER) 2026-2050 HEDEFLERİ

Sürdürülebilirlik 
Unsuru

Finansal 
Etki Seviyesi

2026-2030 
Hedefleri

2050 
Hedefleri

Paydaş Katılımı ve  
Yönetişim 
Uygulamaları

4
Küresel ve bölgesel sürdürülebilirlik yaklaşımlarında 
sektörel faaliyetlerde politika ve eğilim belirleyici 
kanaat önderi konumu elde etmek

Küresel ve bölgesel sürdürülebilirlik 
uyumlulukları için sektörel 
faaliyetlerde rekabet belirleyici 
standartlar ve zorunlu (mandatory) 
uygulamalar geliştirmek

Rekabete Aykırı 
Davranışlarla 
ve Yolsuzlukla 
Mücadele

6

EU CSDDD uyumluluğunda özen yükümlülüğü ve 
rutin dışı mevcut durum analizleri gerçekleştirmek, 
insan hakları, meslek ihlalleri ve yozlaşma dahil ulusal-
uluslararası etik mekanizmalar tarafından belirlenen 
olay, ceza, yaptırım, sınırlama veya dava sayısının 
değer zincirinde en aza indirilmesi

AB Yeşil Suçlamalar ( Green 
Washing-Hushing) Direktifi ve 
diğer küresel regülasyonlara 
tam uyumlu, sürdürülebilir 
finans erişimi en yüksek, ulusal-
uluslararası taksonomilerde 
(özellikle AB Taksonomisi 
kapsamında) sürdürülebilir firma 
olarak yer almak.

Sürdürülebilirlik Etki Alanı:

Kurumsal Gelişim

STRATEJİK GÜÇLENDİRME ALANLARI (YÜKSEK ÖNCELİKLER) 2026-2050 HEDEFLERİ

Sürdürülebilirlik 
Unsuru

Finansal 
Etki Seviyesi

2026-2030 
Hedefleri

2050 
Hedefleri

İş Sağlığı ve 
Güvenliği 4

Üretim tesislerimiz genelinde deprem risklerine karşı 
sismik askılama sisteminin yaygınlaştırılması, İSG 
kültürünü çalışanların yaşam alanlarına taşıyacak 
şekilde genişleterek işgücü zaman kaybı ve iş kazası 
sayısının azaltılması, sağlıklı ve güvenli çalışma 
ortamlarının desteklenmesi

Güvenlik kültürünün 
yaygınlaştırılması amacıyla 2022 
referans yılı baz alınarak, iş kazası 
sayısını %90 azaltmak, çalışanların 
ve ailelerinin sağlıklı yaşamının 
garantörü olmak 

Sürdürülebilirlik Etki Alanı:

Toplumsal Sorumluluk

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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STRATEJİK KORUMA ALANLARI (ORTA ÖNCELİKLER) 2024-2026 HEDEFLERİ VE İLERLEME DURUMU 

STRATEJİK KORUMA ALANLARI (ORTA ÖNCELİKLER) 2024-2026 HEDEFLERİ VE İLERLEME DURUMU 

Sürdürülebilirlik 
Unsuru

Finansal 
Etki Seviyesi 2024-2026 Hedefleri 2023 İlerleme Durumu

Biyoçeşitlilik, 
Ekosistemin 
Korunması ve 
Çevresel Etütler

7

Biyoçeşitlilik Politikası'nı yayımlamak ve kamuya açık 
platformlarda duyurmak, EAE Aydınlatma'nın etki 
alanlarında çevresel etüt ile eko-sistem üzerindeki 
etki değerlendirme süreçlerini ileri teknolojiyle takip 
ederek sistematize etmek, etki boyutlarını ve paydaş 
yaklaşımlarını belirlemek 

2023 yılında biyoçeşitlilik 
politikamızı hazırladık ve gelecek 
dönem için etki alanlarımızı ve olası 
aksiyonlarımızI sürdürülebilirlik 
komitemizde değerlendirerek, risk 
ve fırsatlar stratejik görev gücüne 
raporladık. 

Sürdürülebilirlik 
Unsuru

Finansal 
Etki Seviyesi 2024-2026 Hedefleri 2023 İlerleme Durumu

Toplumsal 
Cinsiyet Eşitliği 
Uygulamaları

4

Kadın çalışan sayısını arttırarak, kadın çalışanların afet 
müdehale, kentsel dirençlilik, ahlâki bilinçlendirme, 
Kurumsal Sosyal Sorumluluk (KSS) ve gönüllülük 
projelerinde daha çok yer alması ve bu çalışmaların/
tanıtım iletişim faaliyetlerinin yürütülmesi 

Sürdürülebilirlik komitemizin ilgili 
alt-çalışma grubu kapsamında 
EAE Grubu ve OSB kapsamındaki 
paydaş işbirliklerini geliştirmek, 
bölgesel etki alanında kadının 
güçlendirilmesi projeleri için katılım 
sağlamak amacıyla ön-hazırlık ve 
planlama süreçleri uygulanmaya 
başlamış, aksiyon alanlarındaki etki 
analizleri risk ve fırsatlar stratejik 
görev gücüne raporlanmaya 
başlamıştır.

Kamusal İlişkiler, 
Sosyal Politikalar, 
Sivil Toplum ve Yerel 
Uygulamalar

4

Toplumla temas eden insan yoğun kentsel faaliyet 
alanlarındaki avantajlarının kullanılarak paydaş 
etkileşimini arttırmak, sosyal fayda etki alanlarının 
belirlenerek, kamu odaklarıyla iş birliği protokollerinin 
imzalanması

Paydaşlarımızla aktif iletişim 
kurarak etkileşim sağladığımız 
tüm süreçlerimizde şeffaflık, 
dürüstlük ve açıklık ilkelerine önem 
veriyoruz. Ulusal ve uluslararası 
operasyonlarımızda faaliyet 
gösterdiğimiz tüm ülkelerde 
etkileşim halinde olduğumuz 
toplumsal katmanların tamamını 
kapsayan paydaş gruplarına 
özgü talep ve beklentileri 
değerlendiriyor, belirlediğimiz 
düzenli iletişim kanalları ile 
paydaşlarımızın sürdürülebilir 
kalkınma doğrultusundaki görüş ve 
önerilerini hassasiyetle ele alıyoruz.

Sürdürülebilirlik Etki Alanı:

Çevre ve Dünya

Sürdürülebilirlik Etki Alanı:

Toplumsal Sorumluluk

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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STRATEJİK KORUMA ALANLARI (ORTA ÖNCELİKLER) 2024-2026 HEDEFLERİ VE İLERLEME DURUMU 

STRATEJİK KORUMA ALANLARI (ORTA ÖNCELİKLER) 2026-2050 HEDEFLERİ				  

Sürdürülebilirlik 
Unsuru

Finansal 
Etki Seviyesi 2024-2026 Hedefleri 2023 İlerleme Durumu

Acil Durum ve Afet 
Yönetimi, Dirençlilik 
Uygulamaları

5

Bölgesel ve küresel afetlere ve savaşlara hazırlık eylem 
planlarını insan yoğun kentsel faaliyet alanlarında 
önceliklendirmek, tedarik zincirini kapsayacak şekilde 
tüm süreçlere entegre etmek, katastrofik olaylar 
için akut ve kronik kentsel risklerin tanımlamasını 
gerçekleştirmek, alternatif tedarikçi, işgücü ve tedarik 
zinciri dizilimi, bölgesel rota değişikliği planlaması, 
afet kuruluşlarıyla iş birlikleri geliştirmek, Üretim 
tesislerimiz genelinde deprem risklerine karşı sismik 
askılama sisteminin yaygınlaştırılmasını sağlamak.

OSB ve EAE Grubu şirketleri 
arasında ortak eylem planları 
hazırlanmıştır. Dirençli sanayi 
uygulamalarıyla uyumlu yeni nesil 
sismik yapı teknoloji yatırımlarının 
planlaması gerçekleştirilerek, 
yatırım sürecine ilişkin bilgiler 
yönetim kurulumuza raporlanmıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Unsuru

Finansal 
Etki Seviyesi 2026-2030 Hedefleri 2050 Hedefleri

Biyoçeşitlilik, 
Ekosistemin 
Korunması ve 
Çevresel Etütler

7

Etki alanlarında AB Yeşil Mutabakat ve diğer kentsel 
dönüşüm vizyonlarıyla uyumlu biyoçeşitlilik kaybının 
önlenmesini sağlayacak kapsayıcı projeleri hayata 
geçirmek, yerel politika belirleyici kuruluşlarla ve 
STK'larla proje bazlı işbirlikleri sağlamak, TNFD 
metolojisiyle belirlenmiş finansal riskleri bertaraf edici 
uygulamaları devreye almak

TNFD sistematiğiyle belirlenmiş 
biyoçeşitlilik finans alanlarında etki 
yatırımları gerçekleştirmek

Sürdürülebilirlik Etki Alanı:

Ürün, Hizmet ve Teknoloji

Sürdürülebilirlik Etki Alanı:

Çevre ve Dünya

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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STRATEJİK KORUMA ALANLARI (ORTA ÖNCELİKLER) 2026-2050 HEDEFLERİ				  

Sürdürülebilirlik 
Unsuru

Finansal 
Etki Seviyesi 2026-2030 Hedefleri 2050 Hedefleri

Toplumsal 
Cinsiyet Eşitliği 
Uygulamaları

4

UNGC WEPs üyeliğine başvuru yapılması, aktif faaliyet 
gösterilen yurtiçi ve yurtdışı yerel topluluklarda adil 
geçiş vizyonu çerçevesinde kadınların ekonomik ve 
sosyal hayatın karar verme süreçlerine tam ve etkin bir 
biçimde katılımlarının güçlendirilmesi

Yönetim kuruluna bağlı karar 
alma mekanizmalarında ve alt 
komitelerde yer alan kadın sayısının 
%30'un üzerine çıkarılması, 

Kamusal İlişkiler, 
Sosyal Politikalar, 
Sivil Toplum ve Yerel 
Uygulamalar

4 Etki alanı yüksek kurumsal sosyal sorumluluk 
projelerinde paydaş roller üstlenmek

Küresel alandaki sosyal girişim ve 
etki yatırımı şirketlerinde paydaş 
etkileşimi ve hissedarlık sağlamak

Sürdürülebilirlik Etki Alanı:

Toplumsal Sorumluluk

STRATEJİK KORUMA ALANLARI (ORTA ÖNCELİKLER) 2026-2050 HEDEFLERİ				  

Sürdürülebilirlik 
Unsuru

Finansal 
Etki Seviyesi 2026-2030 Hedefleri 2050 Hedefleri

Acil Durum ve Afet 
Yönetimi, Dirençlilik 
Uygulamaları

5
Yeşil Mutabakat ve BM SKA Sürdürülebilir Şehirler 
çerçevesiyle belirlenen dirençli ve dayanaklı kentsel 
gündem uygulamalarıyla uyumluluk sağlamak

Katastrofik olaylardan kaynaklı 
kentsel ve finansal tüm riskleri 
bertaraf eden dirençli bir sanayi 
kuruluşu olmak 

Sürdürülebilirlik Etki Alanı:

Ürün, Hizmet ve Teknoloji

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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SÜRDÜRÜLEBILIR GELECEK 
UYGULAMALARIMIZ
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TEKNOLOJİ, İNOVASYON VE 
AR-GE ODAKLI ÜRÜN GELİŞTİRME
Kuruluş tarihimiz 1983’ten bugüne Ar-Ge faaliyetlerini iş anlayışımızın merkezi olacak şekilde 

konumlandırdık. İç aydınlatma üzerine yoğunlaşan çalışmalarımızda endüstriyel aydınlatmaya 

önem vererek, çağdaş aydınlatma tekniklerine uygun ürünler sunmak için yoğun çaba sarf 

etmekteyiz. Yatırım ve işletme maliyetlerini minimuma indiren, güvenli, çevre dostu ve kullanışlı 

ürünlerimizi Ar-Ge kültürümüze borçluyuz. 

Operasyonel faaliyetlerimizde sürdürülebilir ve yüksek kaliteli ürünleri ön plana çıkarabilmek 

için Ar-Ge, Ür-Ge ve yenilikçi çalışmalarımıza öncelik veriyoruz. Bu sayede ulusal ve uluslararası 

pazardaki rekabet gücümüzü arttırıyoruz. 

Işık yolculuğunda ortaya koyduğumuz kalite farkını Ar-Ge merkezimiz kapsamında, özgün 

tasarımlarla taçlandırıyoruz. Vizyoner Ar-Ge projelerimiz ve aydınlatma ekipmanlarımız ile sektöre 

yön vermeyi, yerel ve küresel ölçekte katma değeri yüksek inovasyon tabanlı ürünler ortaya koymayı 

Ar-Ge merkezimizin misyonu haline getirdik.

Ar-Ge faaliyetlerimizi 1520m2’den oluşan laboratuvar, test, prototip atölyeleri ve 320 m2’den oluşan 

ofisimiz ile toplamda 1840 m2‘lik bir alan içerisinde sürdürmekteyiz.  Bilim temelli akademik 

donanıma sahip, araştırmacı, teknisyen ve destek ekibi ile 25 kişilik  bir kadroyla hizmet eden 

Ar-Ge merkezimiz T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı onaylı olup yüksek teknoloji ürünler ortaya 

koymaktadır. 

Sürdürülebilir gelişim hedeflediğimiz Ar-Ge merkezimizin kısa, orta ve uzun vadeli stratejilerini 

belirledik. Stratejimizi belirlerken iklim krizini çözüm odaklı çalışmalarımızın merkezine yerlemledik. 

Üretim ve Pazar faaliyetlerimiz sonucu oluşan karbon ve su ayak izimizin düşürülmesi, “Net-Sıf ır” 

vizyonuna uygun ürün gamının oluşturulması Ar-Ge merkezimizin sürdürülebilir geleceğe hizmet 

faaliyetlerinin yapı taşını oluşturmaktadır.

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Enerji verimliliği sağlamak adına yüksek performansa sahip verimli ürünler ve iş yöntemleri 

geliştiriyoruz. Alanında uzman proje mühendisleri ve teknisyenlerimizle yeni projelere hazırlanmak 

ve yürürlükte olan projelerimizin iyileştirilmesi çalışmalarına titizlikle devam ediyoruz. Etkili bir proje 

yönetiminin etkili bir sonuç için en önemli gereksinim olduğunun farkındalığı ile çalışmalarımızı 

pik noktaya taşımayı hedefliyoruz.

Armatür üretiminde geri kazanım sağlanabilen malzemelere yönelimimizi arttırıyoruz. Enerji 

verimliliğinin yanı sıra üretim otomasyonu aracılığıyla ürünlerimizi f iyat performans ürünü haline 

getiriyoruz. Özel aydınlatma çözümleri ile üretilen ürünlerimiz +70  derece sıcaklığa kadar dayanıklı 

olup, kimyasal ve yüksek miktarda tuz içeren ortamlarda performans verebilen bir kaplama 

teknolojisine sahiptir. Ayrıca insan odaklı aydınlatma çözümlerimiz ile göz konforuna optimize bir 

şekilde tasarlanan ürünlerimizle müşterilerimize sağlıklı bir hizmet vermekteyiz. 

Karbon ayak izimizi azaltmak için geri dönüşüme önem veriyoruz. Sürdürülebilirlik vizyonu 

doğrultusunda tasarımı devam eden ve tasarımı tamamlanmış yeni ürünlerimizi geri dönüşümü 

sağlanan plastik ve alüminyum malzemelerle üretmeye özen gösteriyoruz.

REVOLED-X ürün ailesinin +70°C ile en yüksek sıcaklık dayanımına sahip modeli olan REVOLED-X HOT+, benzersiz 
performans ömrü ile uzun süreli kullanıma uygundur.

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Eko-Tasarım ürünleri ile çevreye 
duyarlı ürünler geliştirerek doğaya 

hizmet etmeyi amaçlıyoruz

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Yüksek verimli armatür dizaynı çalışmalarımız Ar-Ge merkezince tamamlanmış olup eko-tasarım 
ürün çalışmalarımız devam etmektedir. 

Green Order tarafından çevresel performans onaylı Ar-Ge Merkezimizde alüminyum yerine plastik 
kullanımı ile birçok noktada değerli kazanımlar sağlıyoruz. Boya ihtiyacı gerekmeyen, güçlü 
yalıtkan, alüminyumdan %30 daha hafif, minimum malzeme miktarı kullanılan ve temizleyici kimya 
uyumluluğu sağlayan ürünlerimiz %69-87 oranında daha düşük enerji tüketimi sağlarken %67-87 
aralığında daha düşük sera gazı emisyon salınımı ile pozitif katkı sunmaktadır. 

Bilimin Ar-Ge faaliyetlerinin en önemli parçalarından birisi olduğu bilinciyle akademisyenlerle iş 
birliği içerisinde çalışmalarımızı yürütüyoruz. Ulusal ve uluslararası arenada iyileştirme çalışmalarına 
katkı sunacak her birlikteliğe olumlu yaklaşıyor, teşvik ve destek programlarını yakından takip 
ediyoruz. 2023 yılı içerisinde yürürlükte olan, başlayan ve proje aşamasında olan tüm Ar-Ge projeleri 
harcamalarımız 45,1 milyon TL ’ye ulaşırken elde ettiğimiz ürünlerden 520,4 milyon TL  ciro elde ettik. 

45.732.810 TL
EAE Aydınlatma Ar-Ge Harcaması, 2023

25 Kişi
Ar-Ge Merkezi Çalışan Sayısı, 2023

2023 Yılında Ar-Ge Birimimizin Katılım Sağladığı Sempozyum, Kongre ve Konferanslar 

•	Abant 2. Uluslararası Bilimsel Araştırmalar Konferansı

•	İstanbul 3. Uluslararası Güncel Bilimsel Araştırmalar Kongresi

•	Akdeniz 10. Uluslararası Sosyal Bilimler Konferansı

•	Aydınlatma Sektöründe Sürdürülebilirlik Konferansı

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Ar-Ge Merkezi
Sorumlusu

Elektrik ve
Elektronik

Kontrüksiyon

Laboratuvar

Bilgi Kaynağı
Sorumlusu

Optik Tasarım ve
Sertifikasyon

Teknik Ressam

Fikri ve Sınai
Mülkiyet Hak Takibi

Akademik
Danışman Kurulu

EAE Aydınlatma Ar-Ge Merkezi Organizasyon Şeması

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Fikirlerin Toplanması 
 
EAE Aydınlatma Ar-Ge Merkezi 
bünyesinde fikirler çok farklı 
kaynaklardan toplanır. 
 
Fikirlerin toplanmasında pazar, 
şirket gereksinimleri, değişen ve 
gelişen regülasyonlar ve pazarda 
farklı şekilde konumlanılması 
için görülen fırsatlar bu sürecin 
tabanını oluşturur.

Proje Portföy Yönetimi 
 
Fikirler “huni” yaklaşımı 
ile maliyet, altyapı ve 
teknolojik yetkinlikler, 
EAE Aydınlatma’nın 
pazar stratejileri, marka 
algısı gibi kriter ışığında 
değerlendirilerek proje listesi 
ve öncelikleri oluşturulur. 
Bu önceliklendirme dinamik 
olarak yönetilir ve projeler 
proje hattına “pipeline” 
yönlendirilir.

Proje Yönetimi 
 
Proje yönetiminde projelerin teknolojik anlamda multi-
disipliner yapısı dolayısıyla PMP süreçlerinin de kullanıldığı 
ancak daha çevik ve sürekli kontrole dayalı iteratif bir yaklaşım 
kullanılır. 
 
PUKO (planla-uygula-kontrol et-önlem al) yaklaşımı Uygulama 
aşamasının etaplara bölünerek çıktıların ve risklerin daha hızlı 
tespit edildiği kavramsal tasarım-detay tasarım ve prototipleme 
olarak 3 aşamada izlenmektedir. 
 
Proje yönetimi için kurum içi yönetim şablonları, Ms Project ve 
SAP gibi araçlar kullanılarak Maliyet-Kapsam ve Zaman çatısı 
yönetilir.

Standartlar
Teknolojiler

Zaman
Kaynak
Kapsam

Spekt
Döküman

Mekanik
Elektrik
Yazılım
Tasarım

Zaman
Kaynak
Kapsam

Test
Raporları

Fırsatlar

Yönetim,
Stratejiler

Ar-Ge ve Diğer
Departmanlar

Pazar,
Müşteriler

Alt Yapı Maliyet Stratejiler
Planlama

Kavramsal
Tasarım

Geliştirme Döngüsü

Detay
Tasarım Prototipleme Validasyon

EAE Aydınlatma Ar-Ge Merkezi Proje Yönetimi Süreci

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Akredite Aydınlatma Deney Laboratuvarımız

Kurulduğu ilk günden bu yana hızla büyüyen EAE şirketler grubu, EAE Aydınlatma Deney 

Laboratuvarı ile akredite olarak hizmet vermeye devam etmektedir.

Nitelikli ve güler yüzlü kadromuz ile ulusal ve uluslararası sorumluluğumuzun farkında olarak TS 

EN ISO/IEC 17025 standardının gerekliliklerini tam olarak karşılayan Kalite sistemimizle, TS EN 

IEC 60598-1 Aydınlatma Armatürleri Standartları ve TS EN 13032 Fotometrik Ölçüm Standartları 

kapsamında, gizlilik ve tarafsızlık kurallarına bağlı kalarak yüksek doğruluk hedefimiz ile ürün 

güvenirliliği ve kalitesini yükseltmeyi amaçlıyoruz. 

Deney Laboratuvarımız 2016 yılında TÜRKAK ’tan AB-1068-T akreditasyon numarası ile akreditasyon 

sürecini tamamlamıştır. Laboratuvar kapsamında Fotobiyolojik Güvenlik Deneyleri, Fotometrik 

Ölçümler, Elektriksel Deneyler, Sıcaklık Deneyleri, Mekanik Deneyler, Performans Deneyleri 

ve IP Koruma Derecelendirme deneyleri yapılarak doğru ve güvenilir ölçümler ile hizmet 

veriyoruz. Ürünlerimizin, ENEC Belgelendirme ve UL Belgelendirme testlerini akredite olarak 

gerçekleştiriyoruz.

Genç, dinamik ve müşteri memnuniyetinin sağlanmasında profesyonel kadromuz ile TS EN ISO 

/ IEC 17025 standardının tüm gerekliliklerini yerine getirerek SI birimlerine göre izlenebilirlik 

zincirinin sürekliliği sağlanmaktadır.

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Deney Laboratuvarı
Akreditasyon Bilgisi
DEKRA 
Mevcut Seviye: Stage 2

2013 yılından itibaren her yıl denetime girmekteyiz, denetimler 

sonucunda aksi durumla karşılaşana kadar ilgili kuruluşun 

uygunluk beyanı geçerliliğini sürdürür. 

UL
Mevcut Seviye: Stage 2

2022 yılından itibaren her yıl denetime girmekteyiz, 

denetimler sonucunda aksi durumla karşılaşana kadar ilgili 

kuruluşun uygunluk beyanı geçerliliğini sürdürür. 

UL Amerika( DAP/WDTP) 
2024  yılından itibaren UL denetmenlerinin eşliğinde 

UL Amerika Belgelendirme testleri gerçekleştirilecektir.

TÜRKAK 
Akreditasyon Tarihi: 08.06.2016 

Geçerlilik: 06.10.2024

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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SORUMLU SATINALMA VE 
DEĞER ZİNCİRİMİZ
Sürdürülebilirlik politikamız doğrultusunda çevresel, sosyal ve ekonomik boyutlarda sorumlu 

tedarik zinciri anlayışımızı ve itibar yönetimi kapsamımızı benimseyen tüm bileşenlerle dengeli 

bir iş sürekliliği ilişkisi oluşturuyor, tedarik zincirimizin aksamaması için alternatif risk yönetimi 

yaklaşımları geliştiriyoruz.

Ürünlerimiz için hammadde tedariğinden son kullanıcıya uzanan değer zincirimizde kendi 

sürdürülebilirlik uygulamalarımızı geliştirirken, tüm tedarik zincirimizi de bu gelişimin bir 

parçası haline getirmeyi amaçlamaktayız.

İnsan haklarına saygılı, kapsayıcı, sosyal adaleti gözeten ve f ırsat eşitliğini savunan yaklaşımlarımızla 

örnek olarak tedarikçilerimizin, müşterilerimizin ve tüm paydaşlarımızın bu konudaki bilinç ve 

farkındalığının artmasını hedefliyoruz.

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Kurumsal sürdürülebilirlik ve 
yeşil dönüşüm kavramlarını 

tüm değer zincirimize 
yaygınlaştırmaya 

özen gösteriyoruz.  

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Yurtiçi
44

Yurt Dışı
217

2023 Yılı

Tedarikçi Firma Sayısı

Marmara Bölgesi
96%

Diğer 4%

2023 Yılı 

Yurtiçi Tedarikçilerimizin Bölgesel Dağılımı

62%
2023 Yılı 

Yerel Hammadde Tedariğinin 

Toplam Satın Alma Bütçesindeki Oranı, USD

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Tedarikçilerimizi sürekli olarak 
geliştirmeyi benimseyerek, düşük 

karbonlu ekonomiye geçişi 
hızlandırmak için tedarikçilerimizi 
sürdürülebilirlik odaklı yatırımlar 
yapmaları için yönlendiriyoruz.  

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Tedarik 
 
Hammadde Tedarik 
300+ Aktif Tedarikçiden 
Malzeme Tedariki (Alüminyum, 
Plastik, Sac, Cam, Toz Boya, 
Vida, Paslanmaz Malzemeler, 
Led Sürücü, Led, kablo, pil vb. 
elektronik komponentler) 
210+ Aktif Hizmet Tedarikçi

EAE Aydınlatma A.Ş.
Satış Ekibi

Bayiler

Endüstriyel Aydınlatma 
Cadde-Sokak Aydınlatma 
Ofis ve İç Mimari Aydınlatma 
Dekoratif Aydınlatma 
Exproof Aydınlatma 
Lineer Aydınlatma 
Projektör Aydınlatma 
Cephe Aydınlatma 

Üretim Montaj 
 
350+ çalışan ile 
1.5M+ adet yıllık üretim 
kapasitesi ile, LED’li Aydınlatma 
Armatürü Üretimi 
2M+ USD Yıllık ARGE Yatırımı ile 
Sürdürülebilir ürün, çözüm ve 
hizmetlerin geliştirilmesi 
40 ülkeye ihracat

Müşteriler

Ürünlerin 
Dağılımı

Malzeme / Hizmet
Tedariği

Değer zincirimizin tüm bileşenlerinde risk yönetimi, değerlendirme süreçleri, denetimler, aktif 

iletişim faaliyetleriyle sürdürülebilirlik uygulamalarımızı yaygınlaştırmaktayız. 

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Paydaş Görüşü

EAE Aydınlatma’nın aktif olarak dokuz yıldır plastik aydınlatma profilleri ve plastik conta tedariğini 

sağlamaktayız. Güvene dayalı iş birliğimiz ile sorunsuz bir şekilde tedarik sürecimizi yürütmekteyiz.

EAE Aydınlatma’nın kurumsal yapısıyla kalite ve memnuniyet konusunda net bir uzlaşıya sahibiz. Bu 

bağlamda birlikte sürekli olarak yeni projeler geliştirebilmekteyiz. Aynı zamanda EAE Aydınlatma’nın 

belirlediği kalite ilkeleri aracılığıyla ürünlerimizde sürekli gelişme ve iyileşme sağlıyor, yenilikçi 

vizyonumuzu genişletiyoruz. EAE Aydınlatma’nın yarattığı değer zinciri sürdürülebilir tedariğe imkân 

sunan verimli, enerji dostu ürünlerle hem bütçe hem de çevre dostu hizmetlerden oluşmaktadır. 

Şeffaf gerçekleştirilen emisyon takibi çalışmalarının önemi, iklim değişikliğinin etkisini arttırmasıyla 

ön plana çıkmaktadır. 

EAE Aydınlatma, iklim değişikliği tehlikesine duyarsız kalmayıp, sektöründe emsal teşkil edecek bir 

önderlikle karbon emisyonlarını hesaplayarak etkilerini azaltma çalışmalarını yürütmektedir. Yalnızca 

emisyonların hesaplanmasıyla kalmayıp, bilim temelli hedefler ışığında enerji verimliliği, su ve 

hammadde verimliliği çalışmaları ile doğa dostu hizmetlerini her gün arttırarak sürdürmektedir.

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Nihai üretim aşamasında kullandığımız tüm hammaddelerin işlenmesiyle ortaya çıkan ürünlerimizi 

ve türev yan ürünleri hem iştiraklerimizin faaliyet alanlarında hem de farklı sektörlerdeki üretimler 

için girdilere dönüştürüyor, yan ürünlerin değerlendirilmesini sağlayarak döngüsel ekonomiye 

pozitif katkı sunuyoruz.

Sorumlu satın alma ilkemiz doğrultusunda Tedarik Zinciri Güvenliği Yönetim Prosedürü’nün işaret 

ettiği süreçlerimizle birlikte tedarikçi performans değerlendirme yaklaşımına çevresel ve sosyal 

bileşenlerin entegrasyonu için sürdürülebilirlik komitemizin alt-çalışma gruplarında ön-hazırlık 

sürecimizi tamamladık.   

Önümüzdeki dönemde tüm paydaşlarımızın bilgisine sunulmak üzere yayımlayacağımız Sorumlu 

Satınalma ve Tedarik Zinciri Politikamız’la birlikte satın aldığımız ürün, hammadde, hizmetler 

ile tedarikçilerimizin iş süreçlerinin sürdürülebilirlik vizyonuna uyumlu olmasını sağlamayı, 

sürdürülebilirlik ilkeleri doğrultusunda tedarikçilerimizi teşvik etmeyi ve değerlendirmeyi 

hedefliyoruz. 

EAE grubu olarak, tedarikçilerimizin güçlü yönlerini ve gelişime açık alanlarını tespit edebilmek 

ve çevresel, sosyal ve yönetişim (ESG) risk değerlendirmelerini yapmak üzere EcoVadis ESG 

Skorlama Sistemi’ni “temel” tasnif seçeneğiyle birlikte kullanmaktayız. Politikamızla uyumlu olarak 

değerlendirilen ESG konuları arasında enerji tüketimi, su, biyolojik çeşitlilik, kirlilik, atık, müşteri 

güvenliği, endüstriyel güvenlik, işgücü uygulamaları, insan hakları, yolsuzluk, rüşvet, dolandırıcılık, 

kara para aklama ve sürdürülebilir satınalma kriterleri yer alıyor. 

2030 yılına kadar tedarikçi değerlendirme kriterleri arasında sürdürülebilirlik kriterlerinin ağırlığının 

minimum %10 seviyesinden minimum %25 seviyesine çıkarılmasını ve sürdürülebilirlik odaklı 

değerlendirme uygulamalarımızın tüm tedarik zincirimiz boyunca gerçekleştirilmesini planlıyoruz. 

Sorumlu satınalma yaklaşımlarımız doğrultusunda, tedarikçilerimizden, sera gazı emisyonlarını 

hesaplamalarını ve emisyon azaltımı konularında çalışma yürütmelerini ve EAE grubuna vermiş 

oldukları hizmete bağlı oluşan çevresel etkileri ve riskleri belirlemeleri beklemekteyiz.
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	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız
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	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi
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	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 
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	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi
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	 Tedarikçi Firma’nın
•	Sürdürülebilirlik Raporu var mı?
•	Çevre Politikası var mı? Çevre yönetim sistemi oluşturulmuş mu? Çevre ile ilgili Prosedürler, talimatlar ve formlar oluşturulmuş ve 

sorumlular belirlenmiş mi? 
•	Atık Yönetim Planı oluşturulmuş mu? Eksiksiz uygulanıyor mu? Atıklar tiplerine göre ayrı toplanmakta mı? Atık Sahası mevcut mu?
•	Kimyasalların yönetimi için prosedürleri mevcut mudur?
•	Tüm Kimyasalların Güvenlik Bilgi Formu var mıdır?
•	Enerji Politikası var mı? Enerji yönetim sistemi oluşturulmuş mu? Enerji ile ilgili Prosedürler, talimatlar ve formlar oluşturulmuş ve 

sorumlular belirlenmiş mi?
•	Enerji tüketimleri takip ediliyor mu?  Azaltma çalışmaları yapılıyor mu veya azaltma planı mevcut mu? (TEP, kwh, Sm3 vb.)
•	Toplam TEP değeri kaçtır? Kapsam içinde ise Enerji Yöneticisi mevcut mu?
•	Yenilenebilir enerji kullanımı var mı? Mevcut enerji kullanımına oranı nedir?
•	Doğrulanmış bir sera gazı envanteri mevcut mu?
•	Sera gazı azaltım stratejisi ve hedefleri belirlenmiş mi?
•	CDP ve SBT gibi beyanlar mevcut mu?
•	Temin edilen mamül/yarı mamüllerin ömür sonu geri dönüşme yüzdesi nedir?
•	LCA ve EPD gibi çalışmalar yapılıyor mu?
•	Sürdürülebilir tedarik için çalışmalar mevcut mu? (Yeşil Tedarik Zinciri)
•	Tedarik zincirinin risk süreçleri belirlenmiş mi?
•	İSG Uzmanı ve İş yeri hekimi ataması mevcut mu? Revir var mı?
•	İSG Politikası mevcut mu? İSG yönetim sistemi oluşturulmuş mu? İSG ile ilgili Prosedürler, talimatlar ve formlar oluşturulmuş ve 

sorumlular belirlenmiş mi? 
•	İSG tehlikeleri ve riskleri belirlenmiş mi? Gerekli önlemler alınmakta mı?
•	İSG konusunda son bir yıl içinde herhangi bir yasal uyumsuzluk (ceza vb. dahil) mevcut mu?
•	İSG kazaları ve riskleri konusunda Acil Durumlar belirlenmiş mi ve Acil Durum Planları oluşturulmuş mu? Tatbikatlar yapılmakta 

mı? Kaza veya ramak kala raporları tutuluyor mu?
•	Kadın çalışan sayısının toplam personel sayısına oranı nedir? Karar alma mekanizmalarında kadın personel oranı nedir?
•	Çalışan başına ortalama eğitim saati nedir?
•	Etik kurulu, Etik prosedürü ve Personel El kitabı mevcut mu?
•	Çalışanların, mevzuata göre periyodik sağlık taramaları yaptırılıyor ve kayıtları tutuluyor mu?
•	15 yaşın altında çocuk çalıştırılıyor mu?
•	Personellerin cinsiyet ve eğitim düzey dağılımı nedir? (Eğitimsiz, İlköğretim, Lise, Üniversite, Yüksek Lisans, Doktora)S
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2024 yılıyla birlikte tedarikçilerimizin çevreye verilen hasarı minimize etmeleri için bir Çevre 

Yönetim Sistemi (ÇYS) kurmaları, sektörümüzün gerektirdiği net-sıf ır emisyon vizyonu ile 

hareket etmeleri, doğal kaynakların verimliliği, enerji kullanımı ve kimyasal maddelerin yönetimi 

çalışmalarına yoğun çaba sarf etmeleri şirketimiz taraf ından talep edilecektir. Tedarikçilerimizin 

Sorumlu Mineraller Girişimi İttifakı (Responsible Minerals Initative Alliance) taraf ından oluşturulan 

Çatışma Mineralleri Raporlama Şablonunu (Certif ied Maintenance & Reliability Technician) ve 

Kobalt Raporlama Şablonunu (CRT) kullanarak tedarik zinciri boyunca kalay, tungsten, tantal, altın, 

kobalt gibi minerallerin risklerini değerlendirmesi kapsamındaki gayretlerini daha yakından takip 

ediyor olacağız. 

Tedarikçilerimizin ‘Sorumlu Üretim ve Tüketim’  başlığı ön-planda olmak üzere Birleşmiş Milletler 

Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları’na (SKA’lar) katkılarını beyan etmelerini bekliyoruz. 
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Etkin tedarik zinciri yönetimi ve sorumlu satın alma yaklaşımı kapsamında, tedarikçilerimizin iş 

yapış şekillerinin etik politikamızda yer alan davranış kuralları ile uyumlu olmasını önemsiyoruz. 

EAE markasının etik İlkelerine uygun davranmayan, çalışanlarının çalışma koşullarını, ücret ve 

diğer haklarını yasalara uygun şekilde yerine getirmeyen, yasalara uymayan iş ortağı ve tedarikçiler 

ile çalışmıyoruz. Rüşvet, yolsuzluk ve dolandırıcılık faaliyetleri gerçekleştiren, bu faaliyetlere 

destek veren ve tolerans gösteren hiçbir tedarikçi ile çalışmayız. İş ilişkisi içerisinde olduğumuz 

tedarikçilerimizde belirtilen olumsuz faaliyetlerin tespit edilmesi halinde tedarikçimizin EAE grubu 

ile ilişiği doğrudan kesilmektedir. 

Tedarikçilerimiz, gerek f irmamıza gerekse başka bir kişi veya kuruma çıkar sağlayacak vaatlerden 

ve uygulamalardan kaçınmalıdır. Tedarikçilerimizin etik kıstaslarımıza uyum göstermeleri, 

hediye alma ve verme hususunda yürürlükteki kanun ve yönetmeliklere uymayan durumlardan 

kaçınmaları beklenmektedir. Değer zincirimiz boyunca rüşvet, yolsuzluk, çıkar çatışması, haksız 

rekabet konularında yasaların, politikalarımızın, ilkelerimizin ve geçerli standartların ihlalinin 

fark edilmesi halinde tedarikçilerimiz söz konusu ihlali doğrudan EAE Aydınlatma Etik Kurulu’na 

belirlenen iletişim kanallarını kullanarak bildirmelidir. 

Tüm iş süreç ve ilişkilerimizde kural ve esaslara uyan, f inansal bütünlük içinde ticari ve mali 

mevzuatlara göre hareket eden, çalışanlarına ayrımcılık ve tacizin olmadığı, güvenli ve sağlıklı bir 

iş ortamı sunan, bilgi gizliliğine özen gösteren, haksız rekabetten kaçınan tedarikçiler ile iş birliği  

içinde bulunuyoruz.
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MÜŞTERİ MEMNUNİYETİ 
UYGULAMALARI
EAE Aydınlatma olarak marka değerimizi küresel piyasada en yüksek seviyeye ulaştırmak amacıyla 

tüm müşterilerimiz ve operasyonlarımız kapsamında memnuniyet sağlamayı en öncelikli 

sürdürülebilirlik unsurumuz olarak görmekteyiz.

Tüm süreçlerimiz kapsamında eksiksiz bir müşteri deneyimini sunarak, müşteri odaklı 

yaklaşımlarımızla müşteri sadakatini teşvik eden kaliteli uygulamalar geliştiriyoruz.

İş dünyasındaki ticaret hacminin genişlemesi ve sektörlerdeki f irma sayısının artması müşteri 

beklentilerinin artmasına da sebep oluyor. Müşteri İlişkileri Yönetimi (CRM) ilkelerimiz 

doğrultusunda tüm müşterilerimizin ihtiyaç ve taleplerini doğru bir şekilde analiz etmek için en 

yüksek gayreti gösteriyoruz. 
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ISO 10002 Müşteri Memnuniyeti Yönetim  Sistemimiz kapsamında müşteri deneyimimizi sürekli 

gelişim ilkesiyle biçimlendirerek satış, tasarım ve üretim fonksiyonlarımıza entegre ettik.  
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Ürün ve hizmetlerimize dair şikâyetleri ele almak, sorunları 
çözmek ve etkin bir şekilde takip sağlamak için yüksek etkileşimli 

araçlar ve süreçler geliştirdik. Tüm müşteri etkileşimlerimizi 
etkin takip ederek hem projelendirme aşamasında hem de satış 

sonrasında CRM platformu yardımıyla tüm süreçlerimizi periyodik 
iyileştirme takımlarıyla optimize ediyor, müşteri memnuniyetini 

en üst düzeye çıkarmak için sürekli çalışıyoruz. Müşteri 
memnuniyeti süreçlerimizi iç-kontrol yaklaşımıyla revize ediyor, 
prosedürlerimizi sürekli gelişim ilkesine göre biçimlendiriyoruz. 
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Müşterilerimizin Öncelikleri

Müşterilerimizin özel istekleri, müşteri ziyaretlerimiz ve diğer şikâyet-arıza durumlarında CRM 

uygulamamızı aktif kullanarak süpervizör incelemeleri gerçekleştiriyor, iç-dış saha görev belgeleri 

oluşturuyor, müşterilerimize aktif geribildirimler sağlıyor, üretim ve ar-ge birimlerimizle birlikte 

sorunlara dair yıllık değerlendirmeler yaparak acil müdahale talimatı, iade talimatı, memnuniyet 

anketleri ve uygunsuzluk ile düzeltici faaliyet prosedürlerimiz doğrultusunda iyileştirme/gelişim 

süreçleri tasarlıyoruz. 

Satış Sonrası 
Destek

15%

Fiyat
19%

Satış Destek
15%

Güvenilirlik
14%

Termin
17%

Kalite
20%

Müşterilerimizin Öncelikleri (2023)
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Memnuniyeti Oranı
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EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Periyodik olarak yurtiçi ve yurtdışı müşterilerimiz için deneyim ve gelişim alanlarımız doğrultusunda 

kapsayıcı örneklem yaklaşımlarını kullanarak memnuniyet anketi uygulamaları gerçekleştiriyoruz. 

Memnuniyet anketi araştırma ve analiz çalışmalarımızda memnuniyet oranlarını en doğru şekilde 

belirleyebilmek için müşterilerimizin beklentilerini etki-önem seviyesine göre oranlayarak sayısal 

ağırlıklandırma metotlarını kullanmaktayız.  

2023 yılı itibariyle %91  oranında olan müşteri memnuniyetimizi mükemmel seviyeye ulaştırmak 

için sürdürülebilirlik komitemizin ilgili alt-çalışma grubunda sürekli iyileştirme faaliyetlerine ve 

gelişim projelerine 2024  döneminde hız kazandırmayı hedeflemekteyiz.

Müşteri Memnuniyet Oranı
2023

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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ÇEVRESEL
SORUMLULUĞUMUZ
Temiz bir çevrenin yaşanabilir geleceğin mimarı olduğu bilinciyle oluşturduğumuz karbonsuzlaşma 

vizyonumuzu, doğal kaynakları koruyan ve atık yönetiminde sorumlulukla hareket eden bir yapı ile 

entegre ederek çevresel sürdürülebilirliğe hizmet ediyoruz. Gelecek nesillere daha temiz ve daha 

yeşil bir dünya bırakma sorumluluğumuzu en üst seviyede benimsiyoruz. 

Karbonsuzlaşma ve yeşil dönüşüm vizyonumuzu etki alanımıza güçlü bir şekilde yansıtarak 

geleceğe pozitif yönde etki etmeyi hedefliyoruz.

Ekolojik ayak izi düşük teknolojilerle 
sürdürülebilir üretimi sağlamak, enerji 

verimliliği yaklaşımları ile yenilenebilir enerji 
kullanımını değer zincirimizde yaygınlaştırmak 

ve döngüsel ekonomiye geçişi hızlandırmak 
sürdürülebilirlik uygulamalarımızın yapı 

taşlarını oluşturmaktadır.

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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KARBONSUZLAŞMA 
VİZYONUMUZ
EAE Aydınlatma olarak sürdürülebilirlik yönetimi yaklaşımıyla belirlediğimiz kurumsal dönüşüm 

iradesini gelecek nesillerin daha yüksek standartlarda bir hayat sürebilmesi amacıyla stratejimizin 

merkezinde tutuyoruz. 

Dünyamızın iklimi değişiyor ve yükselen sıcaklıklar, artık bir “kriz” seviyesine ulaşarak her alanda 

hepimizi tehdit ediyor. Eğer önlemler almazsak kuraklık, çölleşme, sel veya yangınlar gibi çevresel 

felaketler ile kitlesel göç ve yoksulluk gibi çok büyük bir sosyal tahribatlar yaşayacağız. Dünyamızın, 

doğamızın ve yaşamın dengesinin tehlike altında olduğunun farkındayız. Gelecek nesillere daha iyi, 

adil ve yaşanabilir bir dünya bırakmak için bugünden doğru adımları atmalıyız, tercihlerimizi doğru 

yapmalıyız. 

2023 yılında yeryüzümüzün ortalama sıcaklığı, daha önceki en yüksek sıcaklığın kaydedildiği 

2016 yılının 0,17°C üzerine çıktı ve akabinde Avrupa Birliği’nin Copernicus İklim Değişikliği Servisi, 

Dünya’nın bu yıl ilk kez küresel ısınma eşiği olan 1,5°C’yi aştığını duyurdu.  

İklim değişikliği insanlığın önündeki en büyük krizlerden biri olarak apaçık görünmektedir. Küresel 

iklim değişikliği ile mücadele ve sera gazı emisyonlarının gerekli düzeyde azaltılmasının 21. yüzyıldaki 

en büyük zorluğu teşkil ettiğini sektörel olarak kabullenmemiz gerekiyor. Sektörümüzdeki tüm 

şirketlerin iklim değişikliğine karşı ulusal ve uluslararası arenada politikalarını belirlemeleri, risk ve 

fırsatları ortaya koyarak riskleri en aza indirecek önlemleri belirlemeleri mecburidir

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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EAE Aydınlatma olarak 
karbonsuzlaşma vizyonunun 

gerektirdiği etkin sorumluluğu 
üstleniyor ve iddialı emisyon azaltma 

hedeflerine ulaşmak için 
çaba gösteriyoruz.

Rapor Hakkında
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	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Ürün, faaliyet ve hizmetlerimizin iklim değişikliği üzerinde etkisi olduğunun bilinciyle, öncelikle 

bu etkiyi doğru yönetmek, gelecekte de dünyamıza ekolojik açıdan pozitif etki yaratmak hedefiyle 

karbonsuzlaşma planlarımızı hazırladık.

Şirketimiz, karbonsuzlaşma çalışmalarıyla gelecek nesillerin temiz bir çevrede adil koşullarda 

yaşama hakkına engel olmadan sektörümüzdeki verimlilik anlayışının yeniden tanımlanmasına 

destek vermeyi ve yeşil dönüşümü hızlandırmayı hedeflemektedir.  Ülkemizin ekonomik 

büyüme yolculuğunun yeşil dönüşüm yaklaşımıyla gerçekleştirilmesi küresel düzeyde 

rekabet gücü sağlayacak belirleyici bir öneme sahiptir. Değer zincirimizi sürdürülebilir ürün ve 

faaliyetlere yönlendirerek sürdürülebilir iş modellerini sektörümüzde yaygınlaştırmayı hedefliyor, 

karbonsuzlaşma vizyonuyla küresel düzeyde uyumlu ürün ve teknoloji çözümleri geliştiriyoruz. 

Karbonsuzlaşma vizyonumuzun merkezinde ‘sıfır emisyona ulaşmak’ amacı bulunuyor. Bu amaca 

erişmek için öncelikli olarak kısa dönem hedeflerimizi belirleyerek emisyon azaltım taahhütlerimizi 

biçimlendirdik. Uyguladığımız karbonsuzlaşma yaklaşımı, Paris Anlaşması’nın küresel sıcaklık artışını 

sanayi öncesi seviyelere göre 1,5 °C’nin altında tutma amacıyla uyumlu bir yol haritasına dayanıyor. 

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız
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	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 
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Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 
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	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Bilim Temelli Hedefler Girişimi (SBTi) ışığında 
ekolojik ayak izimizi azaltarak gelecek nesillerin 
huzur ve refah içerisinde yaşayabilme hakkına 

somut bir güvence oluşturuyor, karbonsuzlaşma 
planlarımızla değer zincirimizin her halkasında 

pozitif ekolojik etki yaratmayı planlıyoruz. 

Rapor Hakkında
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2023 yılında ISO 14064 Standartları’na ve IPCC 6 GHG Protokolü’ne uygun olarak doğrudan ve 

dolaylı sera gazı emisyonlarımızı hesaplayarak kurumsal sera gazı envanter çalışmalarımızı devam 

ettirdik. EAE Aydınlatma olarak 2040 ve 2050’ye  uzanan emisyon azaltım yaklaşımlarını tüm değer 

zincirimizde etkili olacak şekilde Bilim Temelli Hedefler Girişimi’nin (SBTi) belirlediği yöntemlerle 

hazırlamak için ileri düzey karbon yönetimi ve sıf ır emisyon çalışmalarımızı olgun bir seviyeye 

getirdik. 

Emisyon azaltım projeksiyonumuz Bilim Temelli Hedefleri Girişimi (SBTi) taraf ından onaylanan 

yaklaşımları içeriyor. Aynı zamanda bu hedefler, hem üretim faaliyetlerimizden kaynaklanan 

doğrudan emisyonları hem de müşterilerden kaynaklanan dolaylı emisyonları kapsıyor. 

EAE Aydınlatma olarak 2021 baz yılına kıyasla 2031 yılına kadar Kapsam 1 ve Kapsam 2 sera gazı 

(GHG) emisyonlarımızı %50 oranında azaltmayı, aynı zaman dilimi içinde satılan ürünlerimizin 

kullanımından kaynaklanan Kapsam 3 sera gazı emisyonlarımızı %30 oranında azaltmayı da 

taahhüt ediyoruz. 
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Temperature c lassi cation: N / A

Comp any's
amb ition

Comp any's
emissions in the
mos t recent year

Minimu m
amb ition

Target Coverage

GHG Inventory breakdown
Minimum
boundary
emissions

Outside
minimum
boundary

Biogenic
Total

Scope 1 N/A N/A N/A

Scope 2 market-based N/A N/A N/A
Scope 3 total 94.93% N/A N/A

1. Purchased goods and services N/A N/A N/A
2. Capital goods N/A N/A N/A
3. Fuel- and energy-related activities N/A N/A N/A
4. Upstream transportation and distribution N/A N/A N/A
5. Waste generated in operations N/A N/A N/A
6. Business travel N/A N/A N/A
7. Employee commuting N/A N/A N/A
8. Upstream leased assets N/A N/A N/A
9. Downstream transportation and distribution N/A N/A N/A
10. Processing of sold products N/A N/A N/A
11. Use of sold products 100.00% N/A N/A
12. End-of-life treatment of sold products N/A N/A N/A
13. Downstream leased assets N/A N/A N/A
14. Franchises N/A N/A N/A
15. Investments N/A N/A N/A

OV E RV IE W  OF N E AR -T E R M S C IE N C E - B AS E D TAR GE T S
EAE Aydınlatma A.Ş. commits to reduce absolute scope 3 GHG emissions from use of sold products 30% by 2031 from a
2021 base year.
Public: Yes
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Yakıt

Enerji Verimliliği

2021 2031

3.5k
tonCO2e

1.7k
tonCO2eElektrik

Doğalgaz

GES Panel Kurulumu

Şirketimizin yakın dönem Kapsam 1 ve Kapsam 2 emisyon azaltım hedeflerinin 1,5°C yol haritası ile 

uyumlu olduğu Bilim Temelli Hedefleri Girişimi (SBTi) taraf ından onaylanmış ve listelenmiştir.  

 Sürdürülebilirlik komitemizle eşgüdümlü çalışan ‘Risk ve Fırsat Stratejik Görev Gücü’ kapsamında 

oluşturduğumuz senaryo planları ile uluslararası normlarda çevresel, sosyal ve yönetişimsel (ESG) 

performansımızı arttırmak için risk-f ırsat analizleri ve değerlendirme çalışmaları gerçekleştirerek 

gelişim programımızı hazırladık. 2023 yılında sürdürülebilirlik komitemizin tüm alt-çalışma 

gruplarındaki eşgüdümlü deneyimlerimizi arttırarak sürdürülebilir ürün yelpazemizi genişletmemiz 

için gereken eko-tasarım faaliyetlerimizi ve yatırımlarımızı planladık. 
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Emisyon Kaynağı Toplam (ton CO2e) %

Doğrudan sera gazı salımları
•	 Kategori-1 1.614,00 0,28

İthal edilen enerjiden kaynaklanan 
dolaylı sera gazı salımları
•	 Kategori-2

167,00 0,03

Ulaştırmadan kaynaklanan  
dolaylı sera gazı salımları
•	 Kategori-3

1.388,00 0,24

Kuruluş tarafından kullanılan ürünlerden
Kaynaklanan dolaylı sera gazı salımları
•	 Kategori-4

10.991,00 1,89

Kuruluşa ait ürünlerin kullanımıyla bağlantılı
dolaylı sera gazı salımları
•	 Kategori-5

568.033,00 97,57

Toplam 582.193,62 100  

Emisyon Kaynağı Toplam (ton CO2e) %

Doğrudan sera gazı salımları
•	 Kapsam-1 1.614,00 0,28

Enerji Dolaylı sera gazı salımları
•	 Kapsam-2 167,00 0,03

Dolaylı sera gazı salımları
•	 Kapsam-3 580.412,00 99,69

Toplam 582.193,62 100 

EAE Aydınlatma’nın Toplam Emisyonları ve Hesaplama Kategorileri, 2023

Şirketimizin 2023 yılı toplam emisyon miktarı 582.194 tCO2e’dir. Emisyonlarımızın dağılımına 

baktığımızda dolaylı emisyonlarımızın envanterimizde oldukça önemli bir yere sahip olduğunu 

görüyoruz. Dolaylı emisyonlarımız içerisinde ise en büyük payı %97,57’lik payla ürünlerimizin 

kullanımı aşamasında oluşan emisyonlar oluşturuyor. Bilim Temelli Hedefler Girişimi’nin (SBTi) 

yaklaşımı kapsamında 2021 yılına kıyasla satılan ürünlerimizin kullanımından kaynaklanan 

Kapsam-3 sera gazı emisyonlarımızı %30 oranında azaltmayı hedef olarak belirlemiş durumdayız.
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2023 
567.617,33

2022 
579.475,31

2021 
531.975,85

EAE Aydınlatma-Ürünlerin Kullanımıyla İlişkili Dolaylı Emisyonlar (Kategori-5, Ton CO2e, 2021-2023

EAE Aydınlatma-Ürünlerin Kullanımıyla İlişkili Dolaylı Emisyonlar (Kategori-5, Ton CO2e, 2021-2023)

Satılan Ürünlerin Kullanımı (Toplam)

2023 2022 2021

567.617,33 579.475,31 531.975,85

2021 yılına kıyasla emisyonlarımız %7 artmış görünürken; 2022 yılına kıyasla 2023 yılında 

emisyonlarımız %2,04 oranında azalmıştır. 2022 yılı emisyon artışımız pandemi sonrası artan satış 

oranlarımızla doğrudan ilişkilidir. Bilim Temelli Hedefler Girişimi (SBTi) kapsamında 2031 yılına kadar 

Kapsam-1 ve Kapsam-2 sera gazı (GHG) emisyonlarını %50 oranında azaltmayı taahhüt etmekteyiz. 

Hedefimize doğru emin adımlarla ilerlemekte kararlı bir tutum sergiliyoruz.
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2023 
1.782

2022 
3.115

2021 
3.541

EAE Aydınlatma Sera Gazı Emisyonları (KAPSAM 1+2, Ton CO2e, 2021-2023)

EAE Aydınlatma-Sera Gazı Emisyonları (KAPSAM 1+2, Ton CO2e, 2021-2023)

Kapsam 1 + 2 Emisyonlar (Toplam)

2023 2022 2021

1.782 3.115 3.541 

2023 yılında, fabrikamızda IREC yenilenebilir enerji sertifikalı enerji kullanımına geçtik. Yenilenebilir 

Enerji veya Yeşil Enerji Sertifikası olarak tanımlanan I-REC (International Renewable Energy 

Certificate), enerjinin üretildiği kaynağın ve özniteliğinin izlenebilirliğini sağlamaktadır ve kullanılan 

elektriğin yenilenebilir enerji kaynaklarından üretildiğini göstermektedir. Sürdürülebilirlik amacıyla 

gerçekleştirilen karbonsuzlaşma çalışmaları için temel belgelerdendir. Fabrikamız için I-REC 

sertifikalı yenilenebilir enerji tedariğiyle Kapsam-2 emisyonlarımızı sıfırladık. Tüm fabrikalarımız 

genelinde Kapsam-2 emisyon kaynağı olan elektrik tüketimimizin %90,36’sını I-REC sertifikalı 

yenilenebilir enerji tedariğiyle önledik. Çalışmalarına başladığımız çatı tipi GES projemizin hayata 

geçmesinin ardından elektrik ihityacımızın tamamını yenilenebilir enerji kaynağından sağlamayı 

hedefliyoruz.
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2023 2022 2021

Faaliyet Kategorisi Toplam Emisyon
(tCO2e)

Toplam Emisyon
(tCO2e)

Toplam Emisyon
(tCO2e)

Doğrudan Emisyonlar
(Kapsam-1)

Sabit Yanma 1.120,11 1.051,62 1.309,26

Hareketli Yanma / 
on-road 488,31 372,56 414,29

Hareketli Yanma / 
off-road 5,34 5,51 5,63

Kaçak Emisyonlar - 
Gazlar 0,25 92,68 87,01

Kaynak Gazları 0,04 0,14 0,00

TOPLAM 1.614,0 1.522,5 1.816,2

2023 2022 2021

Toplam Emisyon
(tCO2eq)

Toplam Emisyon
(tCO2e)

Toplam Emisyon
(tCO2e)

Şebekeden Tüketilen Elektrik
(Kapsam-2) 167,37 1.592,15 1.724,41

Toplam 167,37 1.592,15 1.724,41 

EAE Aydınlatma-Sera Gazı Emisyonları Dağılımı (KAPSAM-2, Ton CO2e, 2021-2023)
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	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Kategori-5 Emisyonları 
(Kapsam-3)

2023 2022 2021

toplam 
ton CO2e

toplam 
ton CO2e

toplam 
ton CO2e

Satın Alınan Malzemenin 
Taşınması 591,85 1.290,43 1.283,73

Satılan Malzemenin Taşınması 264,83 1.317,31 1.310,47

İş Seyehatleri 61,73 40,28 18,30

Çalışanların Ulaşımı 155,40 151,12 172,48

Yukarı akış emisyonları 314,62 520,59 593,00

TOPLAM 1.388,44 3.319,73 3.377,98 

EAE Aydınlatma-Taşımacılık Kaynaklı Dolaylı Emisyonlar (Kategori-5, Ton CO2e, 2021-2023)

Hammadde ve ürün nakliyesi konusunda hesaplamalarımızı gerçekleştirirken 2022 yılına göre 

metodolojimizi değiştirerek daha doğru sonuçlara ulaştık. 2022 yılında ikincil veriler üzerinden 

hesaplama gerçekleştirirken 2023 yılı itibariyle veri toplama sistemimizi iyileştirerek birincil veriler 

üzerinden satın alınan malzeme ve satılan malzemenin taşınması sırasında açığa çıkan emisyonları 

hesaplayarak raporladık.

Kapsam-3 altında hesapladığımız “Kategori 4 -Satın Alınan Mal ve Hizmet Kaynaklı Dolaylı 

Emisyonlar”ımızın yıllara göre dağılımına baktığımızda emsiyonlarımız her geçen yıl azalma 

trendinde ilerlediğini görüyoruz. 

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Kategori-4 Emisyonları
(Kapsam-3)

2023 2022 2021

toplam 
ton CO2e

toplam 
ton CO2e

toplam 
ton CO2e

Satın alınan hammadde 10.944,65 17.482,16   22.782,22   

Satın alınan hizmet  8,26 265,83   248,53   

Atık Yönetimi 35,31 19,73   18,83   

Su kullanımı  1,24 2,27   1,56   

Atıksu 1,13 4,71   3,55   

TOPLAM 10.989,47 17.774,70   23.054,69   

EAE Aydınlatma-Satın Alınan Mal ve Hizmet Kaynaklı Dolaylı Emisyonlar
(Kategori-4, Ton CO2e, 2021-2023)

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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HAMMADDE, DOĞAL KAYNAKLAR VE ATIK YÖNETİMİ
Sürdürülebilirlik yolculuğumuza hammadde tedariği, doğal kaynakların verimli kullanımı ve atık 

yönetimi konularındaki etkin çalışmalarımızla güçlü bir şekilde katkı sağlamak için çalışmalarımızı 

hızlandırdık. Tüm çevresel faaliyetlerimizi ve verimlilik performansımızı sürdürülebilirlik 

komitemizin ilgili alt-çalışma gruplarının eşgüdümüyle Ar-Ge merkezimiz ve bilimsel yaklaşımların 

ışığında yürütüyor, verimlilik yaklaşımımızı değer zincirimizin tüm halkalarına yansıtmak için ön-

hazırlıklar gerçekleştiriyoruz. 

Yerel ve sürdürülebilir kaynaklardan hammadde temini konusunda sürekli olarak çalışmalar 

yürütüyor, çevreye en az etkiyi bırakacak üretim yöntemlerini ve hammaddeleri tercih ediyoruz. Aynı 

zamanda verimliliği artırmak için geri dönüştürülebilir hammadde kullanımını değer zincirimizin 

tüm halkalarında teşvik ediyor, bu sayede doğal kaynakların daha akıllı hedeflerle sürdürülebilir 

kullanımını güvence altına almayı hedefliyoruz. 

Diğer
19,12%

Kimyasal
Hammaddeler

1,64%

Ambalaj
2,11%

Cam 
Malzeme

2,62%

Plastik
8,87%

Metal
19,85%

Elektronik
45,79%

Hammadde Tedariği (2023, USD)

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Hammadde tedariğinde, sadece ürün kalitesine değil aynı zamanda çevresel etki analizlerine de 

odaklanıyoruz.

Sürdürülebilirlik komitemizin alt-çalışma grubu kapsamında devam eden Yaşam Döngüsü 

Analizi (LCA) çalışmalarımızı 2023 yılında 12 ürün grubumuzu içerecek şekilde genişleterek 

analiz dâhilindeki ürünlerimiz için Çevresel Ürün Beyanı Belgesi (EPD) sürecimizi başlattık. EPD 

yaklaşımıyla  ürünlerimizin yaşam döngüleri boyunca ortaya çıkan çevresel etkilerinin, 17 tür 

hesaplama ölçütü ve zorunlu göstergeler dahil olmak üzere 38 çevresel etki göstergesi yardımıyla 

detaylı, şeffaf ve karşılaştırılabilir bir biçimde değerlendirilmesini sağlayan, bağımsız doğrulanmış 

ve tescil edilmiş bir envanterin 2024 yılında onay mercisi tarafından listelenmesi için çalışmalarımızı 

hızla sürdürüyoruz.  

ÇEVRESEL ÜRÜN BEYANI BELGESİ (EPD) 
ALMAYI HEDEFLEDİĞİMİZ ÜRÜN GRUPLARIMIZ

ANALİZE DAHİL EDİLEN TEMEL ÇEVRESEL ETKİ GÖSTERGELERİ

BLOOM
COZAR
DOWNLED 
GALİS 
HBL 
INFINOO 
PROLİT
RA
REVOLED X 
SROUND 
TORNADO
YPL

Küresel ısınma potansiyeli - fosil yakıtlar (GWP-fosil)
Küresel ısınma potansiyeli - biyojenik (GWP-biyojenik)
Küresel ısınma potansiyeli - arazi kullanımı ve arazi kullanımı 
değişikliği (GWP-luluc)
Küresel ısınma potansiyeli - toplam (GWP-toplam)
Stratosferik ozon tabakasının (ODP) tükenme potansiyeli
Asitleşme potansiyeli, birikmiş aşma (AP)
Ötrofikasyon potansiyeli - tatlı su (EP-tatlı su)
Ötrofikasyon potansiyeli - deniz (EP-marine)
Ötrofikasyon potansiyeli - karasal (EP-karasal)
Fotokimyasal ozon oluşturma potansiyeli (POCP)
Abiyotik tükenme potansiyeli -fosil olmayan kaynaklar (ADPE)
Abiyotik tükenme potansiyeli - fosil kaynaklar (ADPF)
Su (kullanıcı) yoksunluğu potansiyeli (WDP)

Temel Çevresel Etki Göstergeleri’ne ek olarak Zorunlu Çevresel Etki Göstergeleri, Kaynak Kullanımı Tanımlayıcıları, Atık Tanımlayıcıları ve 
Çıktı Akışları da 2023 yılında başladığımız LCA-EPD ön-hazırlık ve envanter çalışmalarımız kapsamında detaylandırılmıştır.  

2023 yılında EAE grubu olarak faaliyet alanlarımız kapsamında biyoçeşitliliğin korunmasına ait 

yaklaşımlarımızı net bir şekilde ortaya koymak amacıyla sürdürülebilirlik komitemizin alt-çalışma 

grubunda taslak Biyoçeşitlilik Politikamız üzerinde çalışmaya başladık. Başta yöneticilerimiz 

ve çalışanlarımız olmak üzere tüm paydaşlarımızın sorumluluğunda olmasını hedeflediğimiz 

korumacı yaklaşımımızın öncelikle faaliyetlerimizi yürüttüğümüz ruhsat sahası içerisinde bulunan 

flora ve faunayı kapsaması için hazırlıklarımızı tamamlıyoruz.   

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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2024 yılında politikamızı tüm 
paydaşlarımızın dikkatine sunarak 
“Biyoçeşitlilik Koruma ve İzleme” 

çalışmaları ile karasal-sucul biyolojik 
çeşitliliğin korunması ve geliştirilmesi 
faaliyetlerine başlamayı hedefliyoruz.

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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BİYOÇEŞİTLİLİK İLKELERİMİZ (POLİTİKA METNİ TASLAĞI)
•	Biyoçeşitliliğin korunması sürdürülebilirlik vizyon ve stratejimiz kapsamında önceliklerimiz arasında yer alır. 
•	EAE Aydınlatma, faaliyetlerinin biyoçeşitlilik üzerine olan etkilerini belirleyip takip ederek türlerin, habitatların, ekosistemlerin çeşitliliğini 

ve ekolojik fonksiyonların bütünlüğünü korumayı hedefler. EAE Aydınlatma’nın biyoçeşitlilik üzerindeki etkilerini tespit etmek ve en 
aza indirgemek, daha sorumlu bir tedarik zincirine ulaşmak, doğal kaynaklara ve ekosistemlere olan talebi azaltmak için faaliyetlerinde 
kaynak verimliliğini ve minimum seviyede atık oluşturmayı gözetir.

•	EAE Aydınlatma, kendi operasyonlarının ve tedarik zincirindeki faaliyetlerinin biyoçeşitlilik üzerindeki olası doğrudan ve dolaylı etkilerini 
belirler ve kontrol altında tutar.

•	Faaliyetlerimizde nesli tükenmekte olan türler, hayvanların refahı ve ormanlar için risk oluşturan materyallerden kaçınmaktayız.
•	Biyoçeşitlilik yönetiminde yetkin ve uzman çalışanların görev almasını sağlamaktayız.
•	Doğal kaynakların devamlılığının sağlanmasını hedeflerimize dahil ederek, bu yönde projeler geliştirmekteyiz.
•	STK’lar ve yerel yönetimler ile biyoçeşitliliğin korunmasına odaklanan çalışmalara dahil oluruz.
•	Biyoçeşitliliğin önemi ve korunması konusunda farkındalık yaratmak adına şirket içi eğitim ve iç iletişim faaliyetleri düzenler ve 

sürdürülebilirlik eğitimleri kapsamında bu konuya da yer verir. 

Bertarafa Giden
Atık Miktarı 8%

Bertaraf Edilmesi 
Önlenen Atık Miktarı

92%

Atık Türü (2023, Ton)

Atık yönetimi kapsamında azaltım, yeniden kullanım ve geri dönüşüm çalışmalarımızı titizlikle 

yürütüyoruz. Bu bağlamda tehlikeli atıklarımızı minimum seviyede tutuyoruz. Tehlikesiz atıklarımız 

önemli oranda geri dönüştürülürken bertarafa gönderilen atık miktarımızı azaltma çalışmalarımız 

etkin bir şekilde devam ediyor. Ambalaj atıklarımızın tamamının bertarafa gönderilmesini 

engelliyoruz.

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Geri Kazanım (Ton) *

2019 2020 2021 2022 2023 2021-2022 
(% Değişim)

2022-2023
(% Değişim)

Tehlikeli 
Atıklar

Tehlikesiz 
Atıklar

Tehlikeli 
Atıklar

Tehlikesiz 
Atıklar

Tehlikeli 
Atıklar

Tehlikesiz 
Atıklar

Tehlikeli 
Atıklar

Tehlikesiz 
Atıklar

Tehlikeli 
Atıklar

Tehlikesiz 
Atıklar

Tehlikeli 
Atıklar

Tehlikesiz 
Atıklar

Tehlikeli 
Atıklar

Tehlikesiz 
Atıklar

Yeniden Kullanım veya Yeniden 
Kullanım için Hazırlık 19,820 379,333 11,710 443,024 7,490 598,810 14,140 659,220 5,200 636,350 88,79% 10,09% -63,22% -3,47%

Enerji Amaçlı Geri Kazanılan Atık 13,185 0,000 29,989 0,000 31,570 0,000 21,080 0,000 20,340 0,000 -33,23% - -3,51% -

Geri Dönüştürülen Atık 0,000 275,250 0,000 195,100 0,000 226,793 0,000 215,420 0,000 206,670 - -5,01% - -4,06%

Diğer Yöntemler 0,000 2,860 0,000 4,390 0,000 17,390 0,000 17,960 0,000 9,720 - 3,28% - -45,88%

GK TOPLAM (Türüne Göre) 33,005 657,443 41,699 642,514 39,060 842,993 35,220 892,600 25,540 852,740 -9,83% 5,88% -27,48% -4,47%

GK TOPLAM 690,448 684,213 882,053 927,820 878,280 5,19% -5,34%

2023 yılı itibariyle EAE Aydınlatma Sürdürülebilirlik Komitesi’nin ilgili alt-çalışma grubu son 5 yıla ait tutarlı verilere ulaşmak amacıyla 
raporlama sorumluluğu çerçevesinde veri sağlayıcı/sunucu yaklaşımlarını, veri iskeleti ve veri noktası çalışmalarını revize etmiştir.

Tehlikesiz Atıklar
97%

Tehlikeli Atıklar
3%

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Bertaraf Edilen Atık Miktarı (Ton)

2019 2020 2021 2022 2023 2021-2022 
(% Değişim)

2022-2023
(% Değişim)

Tehlikeli 
Atıklar

Tehlikesiz 
Atıklar

Tehlikeli 
Atıklar

Tehlikesiz 
Atıklar

Tehlikeli 
Atıklar

Tehlikesiz 
Atıklar

Tehlikeli 
Atıklar

Tehlikesiz 
Atıklar

Tehlikeli 
Atıklar

Tehlikesiz 
Atıklar

Tehlikeli 
Atıklar

Tehlikesiz 
Atıklar

Tehlikeli 
Atıklar

Tehlikesiz 
Atıklar

Enerji Kazanımsız Atık Yakma 0,002 0,000 0,004 0,000 0,008 0,000 0,012 0,000 0,010 0,000 33,33% - -20,00% -

Düzenli Depolama Alanına Giden 
Atık 0,006 66,000 1,831 72,000 2,378 69,000 0,621 66,000 0,610 72,000 -73,89% -4,55% -1,80% 8,33%

Elektronik Atık ** 0,000 - 0,000 - 0,000 - 0,000 - 0,000 -

-

Diğer Yöntemlerle Bertaraf 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

** EAE Aydınlatma’nın elektronik atıkları geridönüşüm tesisine gönderilerek bertaraf edilmektedir.

Atıklar (Ton) *

2019 2020 2021 2022 2023 2021-2022 
(% Değişim)

2022-2023
(% Değişim)

Tehlikeli Tehlikesiz Tehlikeli Tehlikesiz Tehlikeli Tehlikesiz Tehlikeli Tehlikesiz Tehlikeli Tehlikesiz Tehlikeli Tehlikesiz Tehlikeli Tehlikesiz

ATIKLAR TOPLAM (Türüne Göre) 33,013 723,443 43,534 714,514 41,446 911,993 35,853 958,600 26,160 924,740 -13,49% 5,11% -27,04% -3,53%

ATIKLAR TOPLAM 756,456 758,048 953,439 994,453 950,900 4,30% -4,38%

2023 yılı itibariyle EAE Aydınlatma Sürdürülebilirlik Komitesi’nin ilgili alt-çalışma grubu son 5 yıla ait tutarlı verilere ulaşmak amacıyla 
raporlama sorumluluğu çerçevesinde veri sağlayıcı/sunucu yaklaşımlarını, veri iskeleti ve veri noktası çalışmalarını revize etmiştir. 

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Bertarafa 
Giden Atıklar

7,64%

Geri Kazanılan Atıklar
92,36%

Geri Kazanılan Atık Oranı(2023, Ton)

%22,76
Ambalaj Atıkları 

Oranı
(2023, Ton)

%100
Ambalaj Atıkları

Geri Kazanım Oranı 
(2023, Ton)

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Hammadde tedariğinde, 
üretim süreçlerinde ve dağıtım 
aşamalarında enerji tüketimi ve 
karbon emisyonlarını minimize 

etmek için sürekli olarak çalışıyoruz.  

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Yenilenebilir enerji kaynaklarının kullanımını artırarak, çevreye olan etkimizi en aza indirmeyi 

amaçlıyoruz. Enerji verimliliği projeleri ile kaynakların etkin kullanımını sağlamayı karbonsuzlaşma 

stratejimizin merkezine yerleştirdik.

EAE Aydınlatma olarak tüm üretim tesislerimiz Sıf ır Atık belgesine sahiptir. Ofislerimiz ve üretim 

alanlarımız Yeşil Bina Leed Gold sertif ikalı yapılardan oluşmaktadır. Yakın vadedeki öncelikli 

hedeflerimiz arasında geri kazanım çalışmalarından elde ettiğimiz hammadde miktarını arttırmayı, 

uzun vadede ise hammadde tedariğini tamamen geri dönüşüm çalışmalarımızdan elde etmeyi 

hedefliyoruz. 

Hedeflerimizin arasında RU-1 ve RU-2 (ReUse-1 ve ReUse-2) yeniden kullanım projelerimizin 

başlangıcını gerçekleştirmek bulunuyor. Sürdürülebilirlik komitemizin alt-çalışma grubu taraf ından 

hazırlanan  RU-1 projemizi önümüzdeki dönemde aktif hale gelerek tehlikeli atık statüsünde 

bertarafa giden atık toz boyaları (Atık Kodu: 080111) yeniden kullanım yoluyla hammadde girdisi 

oluşturacak şekilde üretim sürecimize dahil etmeyi planlıyoruz . Geliştirmeye başladığımız RU-2 

projemizle atık solventlerin bir bölümü (Atık Kodu: 070204) belirli süreçlerden geçirilerek tekrar 

kullanılabilir bir yapıya kavuşturulmasını sağlayacağız.  Her iki projenin f izibilite planlaması 

tamamlandığında  ve başlangıcı gerçekleştiğinde,  üretim süreçlerimize yeniden kullanım yoluyla 

hammadde girdisi sağlayacak ve hammadde kullanımından kaynaklı çevresel etkimiz azaltıyor 

olacağız.   

İklim değişikliğinin neden olduğu kuraklık her geçen gün şiddetini arttırmaktadır. İklim uzmanları 

taraf ından ülkemiz birinci derece su stresi yaşama ihtimali olan bölgelerden biri olarak öngörülürken, 

tehlikenin farkında bir tutum ile su kaynaklarımızı verimli kullanmaya gayret ediyoruz. EAE 

Aydınlatma olarak su ihtiyacımızı şebeke suyu ve yağmur suyu depolama sistemimiz aracılığıyla 

karşılıyoruz. Tesislerimizde toplam 1629 m3 yağmur suyu depolama kapasitesi  bulunurken yeraltı 

suyu veya herhangi bir yüzey suyu (gölet, havza vb.) kullanmıyoruz. Yeraltı su kaynaklarının veya 

göllerin ekosistem için öneminin bilincinde olup, atık sularımızı hiçbir şekilde doğal havzalara 

deşarj etmiyoruz. 

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Yağmur 
Suyu Deposu

33%

Proses Şebeke 
Su Deposu

21%

Kullanım Şebeke 
Su Deposu

25%

Yangın Şebeke
Su Deposu

21%

Depolanan Su Miktarının Dağılımı (2023, m3)

Su kaynaklarımızın kullanım verimini düzenli olarak arttırarak 2023 yılında su tüketimimizi bir 

önceki yıla göre %54 oranında azalttık.  Su verimliliği stratejilerimiz ile kısıtlı olan yaşam kaynağımızı 

koruyarak iş süreçlerimize optimize ediyoruz. Su tasarrufu sağlayan ekipmanlar kullanmak, suyun 

geri dönüşümünü desteklemek ve suyun kullanımını izlemek gibi önlemler, su kaynaklarını daha 

etkin bir şekilde yönetmemizi sağlıyor. Aynı zamanda, inovasyon ve Ar-Ge çalışmalarıyla su tasarrufu 

sağlayacak yeni çözümler geliştirmeye odaklanarak, sektörde öncü konuma erişmeyi amaçlıyoruz.

“Geleceğe temiz bir akış” mottosuyla çıktığımız sürdürülebilirlik yolculuğumuzda kritik rol 

oynayan hammadde ve doğal kaynaklarımızı verimli kullanarak, atık miktarımızı önemli oranda 

azaltmayı planlıyoruz. Sürdürülebilir bir gelecek için pozitif etki yaratacak çalışmalarımızı 

iyileştirmeyi, paydaşlarımıza örnek teşkil edecek projelerin devamlılığını sağlamayı taahhüt ediyor 

ve çalışmalarımıza hız kesmeksizin devam ediyoruz. 

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Su Tüketimi (m3)***

2019 2020 2021 2022 2023 2021-2022 
(% Değişim)

2022-2023
(% Değişim)

Şebeke 
Suyu Diğer Şebeke 

Suyu Diğer Şebeke 
Suyu Diğer Şebeke 

Suyu Diğer Şebeke 
Suyu Diğer Şebeke 

Suyu Diğer Şebeke Suyu Diğer

6538 2604 7112 2604 10414 2604 15236 2604 7046 1316 46,30% 0,00% -53,75% -49,46%

Su Tüketimi TOPLAM 9142 9716 13018 17840 8362 37,04% -53,13%

**EAE Aydınlatma’nın şebeke suyu kullanımı dışındaki tüketimi yağmur suyu depolama sistemi tarafından gerçekleştirilmektedir.
Ocak 2023 itibariyle EAE Aydınlatma’nın tesislerinde toplam 1629 m3 su depolama kapasitesi bulunmaktadır.

*** EAE Aydınlatma bünyesinde yeraltı suyu veya yüzey suyu (göl, gölet, havza vb.) tüketimi bulunmamaktadır.

Atık Su Miktarı (m3) *

2019 2020 2021 2022 2023 2021-2022 
(% Değişim)

2022-2023
(% Değişim)

Arıtma 
Tesisine 
Deşarj

Diğer
Arıtma 

Tesisine 
Deşarj

Diğer
Arıtma 

Tesisine 
Deşarj

Diğer
Arıtma 

Tesisine 
Deşarj

Diğer
Arıtma 

Tesisine 
Deşarj

Diğer
Arıtma

Tesisine
Deşarj

Diğer
Arıtma

Tesisine
Deşarj

Diğer

Atık Su Miktarı 9142 0 9716 0 13018 0 17840 0 8362 0 37,04% - -53,13% -

*EAE Aydınlatma bünyesinde göl, gölet ve benzeri doğal havzalara su deşarjı bulunmamaktadır.

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Paydaş Görüşü
EAE Aydınlatma olarak ürünlerimiz için en belirleyici yaklaşımımız kalite kriterini her koşulda ön 

planda tutmamızdır. Yıllara dayanan tecrübemiz, ürün kalitemiz ve ürün geliştirme çalışmalarımız 

sayesinde müşterilerimizin nezdinde güvenilir bir konumlanmaya sahibiz. Bu doğru yaklaşım ile 

sürdürülebilirlik çalışmalarımızı buluşturduğumuzda artan başarı grafiğimizin uzun yıllar devam 

edeceğini düşünüyorum. 

Ürünlerimiz, hem ulusal hem de küresel pazarda kalitesi ile tanınırlık sağladığı gibi, ürün geliştirme 

faaliyetlerimizde ‘enerji verimliliği’ kavramına yüksek öncelik veriyoruz. Her bir ürünümüzün 

teknolojik tasarımında ve periyodik güncellemesinde enerji açısından daha verimli olmasını 

hedefliyoruz. Ürünlerimizin kullanıcılarına enerji tasarrufunda destek olduğumuz gibi,  uzun 

ömürlü kullanım süreleriyle uzun vadede kullanıcılarımıza maliyet avantajı da sunuyoruz. Enerji 

maliyetlerinin ve çevre kirliliğinin giderek arttığı son yıllarda, sürdürülebilirlik ile yeşil kalkınma 

kültürü yaşam alanlarımızın korunması açısından merkezi önem taşıyor. Bu konuda yapılan 

çalışmaları desteklemeye devam edeceğiz.  Birim olarak projelendirme ve tasarım konularından 

sorumluyuz, yeşil kalkınma kültürüne destek olarak müşterilerimizin daha verimli ürünleri tercih 

edebilmeleri için teşvik edici öneriler hazırlıyoruz. Sürdürülebilirlik odaklı uygulamalar ve projeler 

her bir birey ve toplum için sosyal, çevresel ve ekonomik fayda sağlar. Bütün insanlığın bu bilinçle 

yaşam kurallarını yeniden tanımlaması artık ekosistemiz için zorunludur. Katıldığımız topluluklarda 

e etki alanımızda bu bilincin gelişmesine destek oluyor, konu ile ilgili eğitim, uyguma örnekleri gibi 

çalışmaları özendiriyoruz.

Firmamızın ilk sürdürülebilirlik raporunu incelediğimde bu denli özenle ve gayretle hazırlanmış bir 

raporunun donanımlı içeriğinin gerçekçi verilerle desteklemesini takdir ettim. Önümüzdeki yıllarda 

EAE Aydınlatma ailesinin bu başarıyı üssel olarak geliştireceğinden şüphem yok. 17 yılı aşkındır 

bünyesinde görev aldığım EAE markasının bir ferdi olmaktan memnuniyet duyuyorum. Sürekli 

bir ilerleme ve gelişim rotasını takip ediyoruz ve firmamızın başarılarına ortak olmak için tüm 

gayretimizi arttırmaya devam edeceğiz. 

Yalçın AKBAY,
EAE Aydınlatma Proje Pazarlama Müdürü

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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TOPLUMSAL 
SORUMLULUĞUMUZ
Tüm operasyonel faaliyetlerimiz ve değer zincirimiz boyunca sosyal sorumluluk bilinciyle hareket 

etmeyi kurumsal yönetim anlayışımızın temel ve değişmez unsurlarından biri olarak görüyoruz.

Sürdürülebilir büyüme hedefi 
doğrultusunda ticari faaliyetlerimizi 

gerçekleştirirken sosyal fayda sağlayarak 
faaliyet alanlarımızdaki yaşam kalitesini 

arttırmayı amaçlıyoruz.

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim



156

Faaliyet gösterdiğimiz ülkelerde ürün veya hizmetlerimizden etkilenen tüm topluluklar için 

evrensel insan haklarına saygılı bir sosyal fayda anlayışını benimsiyoruz. 

Toplumsal gelişime verdiğimiz önemle birlikte anlamlı, eşitlikçi ve bütünleştirici bir sosyal fayda 

yaratarak, sosyal sorumluluk uygulamalarımızın sürdürülebilirlik, şeffaflık, katılımcılık ilkelerine ve 

insan haklarına saygılı bir şekilde gerçekleştirilmesinde hassasiyet gösteriyoruz.

Sosyal fayda sağlamak için EAE Aydınlatma olarak çevresel ve toplumsal konularda çalışmalar 

gerçekleştirmek amacıyla kurduğumuz stratejik işbirlikleri ve etkileşimlerin tümünü toplumsal 

yatırımlarımız çerçevesinde değerlendirmekteyiz.

İnsan haklarını etik ilkelerimizin en önemlileri arasında görüyor, sosyal sorumluluk faaliyetlerimizle 

paydaşlarımızı sosyal fayda yaratan ilkelere uygun hareket etmeleri için yönlendiriyoruz.

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Müşterilerimizin ve 
tedarikçilerimizin sosyal fayda 
bilinciyle hareket etmelerini 

sağlamaya yönelik yaklaşımlar 
geliştiriyor ve bu yaklaşımların 

uygulanmasına önem veriyoruz.

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Sürdürülebilir büyüme hedefi doğrultusunda faaliyetlerimizi gerçekleştirirken dünyamızdaki 

yaşam kalitesini iyileştirmek ve tüm paydaşlarımız için değer yaratmak amacıyla çevreye ve 

topluma karşı saygılı politikalar izliyor, bu doğrultuda sosyal, çevresel ve kültürel içeriklerle 

hazırlanan uygulamalara destek olmak istiyoruz.  

Önümüzdeki dönemde kurumsal sosyal sorumluluk faaliyetlerimizin etki alanını arttırarak faaliyet 

alanlarımızdaki tüm paydaşlarımızla birlikte pozitif sosyal fayda yaratmak amacıyla sürdürülebilirlik 

komitemizin alt-çalışma grubundaki inceleme, değerlendirme ve projelendirme çalışmalarımıza 

devam ediyoruz. 

Çalışanlarımız ve faaliyet alanlarımızda bulunan tüm paydaşlarımız için sağlıklı ve güvenli bir 

çalışma ortamı sağlıyor, risk planları, düzenli eğitim ve bilgilendirme faaliyetleri doğrultusunda 

iş sağlığı ve güvenliği uygulamaları geliştiriyoruz. Çalışanlarımızın bedensel ve ruhsal sağlık ve 

bütünlüklerini korumaları için gerekli olan tüm kaynakları sağlıyor ve öngörülebilen tüm emniyet 

tedbirlerini alıyoruz.

Çalışanlarımızla sürekli diyalog içinde olmayı, çalışanlarımızı ilgilendirebilecek tüm konuları 

düzenli olarak kendileriyle paylaşmayı ve katılımcı bir yaklaşımla çalışanlarımızın f ikirlerini özgürce 

ifade edebildikleri adil, sağlıklı ve güvenli çalışma ortamları yaratmayı değişmez sürdürülebilirlik 

ilkelerimiz olarak benimsedik.

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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İNSAN HAKLARI POLİTİKAMIZ
BM İnsan Hakları Evrensel Bildirgesi (UDHR) (1948) ve BM Küresel İlkeler Sözleşmesi (UNGC) (2000) 

rehberliğinde çalışanlarımıza, tüm paydaşlarımıza, ürün veya hizmetlerimizden etkilenen diğer 

topluluklara karşı evrensel insan haklarına saygılı bir anlayış benimsiyoruz. 

İnsan Hakları Politikamız aynı zamanda İş Etiği Kurallarımız, kurum politikalarımız ve kurumsal 

değerlerimiz ile bütünlük içerisinde tüm değer zincirimiz boyunca uygulanmaktadır. 

Uygulamalarımız, EAE Aydınlatma İnsan Hakları Politikası’nı, Disiplin Yönetimi Prosedürü’nü ve İş 

Etiği Kuralları El Kitabı’nı referans almaktadır. Faaliyet gösterdiğimiz bölgelerdeki çalışanlarımız 

ve yöneticilerimiz, insan hakları politikamıza uygun hareket etmekle, EAE Aydınlatma’nın ilgili 

prosedürlerini gereklilikler doğrultusunda uygulamakla ve desteklemekle yükümlüdür. Mal veya 

hizmet temini ilişkisi içerisinde bulunduğumuz tüm paydaşlarımız ve değer zincirimizden 

insan hakları politikamızda yer alan ilke ve esaslara uyumlu davranmalarını bekliyor ve bunu 

sağlamak için gerekli adımları atıyoruz.

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Çeşitlilik, Kapsayıcılık ve Fırsat Eşitliği

•	İş ortamında çalışanlarımız arasında veya işe alım, yerleştirme, işten ayrılma, eğitim, kariyer, terfi, atama, disiplin, ücret yönetimi 
ve yan hak süreçlerinde din, dil, ırk, milliyet, etnik köken, inanç, mezhep, renk, yaş, cinsel yönelim, cinsiyet, medeni durum, siyasi 
görüş, dezavantajlı olma ve yasal olarak korunan her türlü karakteristik ayrımı yapmaksızın kapsayıcı, çeşitliliğe önem veren, adil, 
etik ve eşitlikçi bir tutum sergilemeyi, 

•	Kendisini yaptığı işe adayan ve değer katabilecek bütün adaylar için en fazla tercih edilen ve çalışanlarının haklarını koruyan bir 
işveren olmayı,

•	Kendi operasyonlarımız ve değer zincirimiz boyunca ayrımcılığın hiçbir türüne kesinlikle müsamaha göstermemeyi, 
•	Çalışanlarımızla sürekli diyalog içinde olmayı, çalışanlarımızı ilgilendirebilecek tüm konuları düzenli olarak kendileriyle paylaşmayı 

ve katılımcı bir yaklaşımla çalışanlarımızın fikirlerini özgürce ifade edebildikleri adil, sağlıklı ve güvenli çalışma ortamları yaratmayı,
•	Çalışanlarımızı, potansiyellerini gerçek anlamda verimli kullanabilecekleri ve şirketin ana hedeflerine ulaşmada katkı ve değer 

yaratacakları görevlerde değerlendirmeyi,

Çocuk İşçi ve Zorla/Zorunlu Çalıştırmanın Önlenmesi

•	Faaliyetlerimizin hiçbir aşamasında çocukların fiziksel ve psikolojik olarak zarar görmesine neden olan ve eğitim haklarını 
ellerinden alan çocuk işçiliğine ve modern kölelik, borç karşılığı çalıştırma ve insan ticareti de dâhil olmak üzere her türlü zorla ve 
zorunlu işçi çalıştırmaya şiddetle karşı çıktığımızı, 

•	Paydaşlarımızın da çocuk işçi çalıştırma ile zorla ve zorunlu işçi çalıştırma uygulamalarından uzak durmaları için prosedürler 
geliştirmelerini sağlamayı,

Taciz ve Şiddete Karşı Sıfır Tolerans

•	Çalışanlarımıza güvenli ve her türlü istismar, suistimal, yıldırma, kötü muamele ya da fiziksel, sözlü, cinsel/psikolojik taciz, zorbalık, 
tehdit ve şiddetten uzak ve güvenli bir çalışma ortamı sunmayı ve bu hususlarda gereken her türlü önlemi almayı ve prosedürlerle 
desteklemeyi,

•	Ücretlendirmeyi, sektörel ve yerel iş gücü piyasasına göre rekabetçi bir şekilde oluşturmayı ve yan haklar dahil olmak üzere tüm 
ücretleri geçerli yasa ve yönetmeliklere göre ödemeyi,

•	Çalışanlarımızın özlük haklarının tam ve doğru biçimde kullanılmasını,
•	Paydaşlarımızın da çalışanlarına benzer yaklaşımları uygulamaları için prosedürler geliştirmelerini sağlamayı,

Kişisel / Mesleki Gelişim

•	İnsan sermayesini değerli bir kaynak olarak görmeyi, çalışanlarımızın kendilerini en iyi şekilde geliştirmeleri ve işlerini daha iyi 
yapabilmeleri için iç ve dış eğitimler yoluyla yeteneklerine, potansiyellerine ve kişisel/mesleki gelişimlerine sürekli yatırım yaparak 
onlarla uzun soluklu iş ilişkisi sürdürmeyi,

İş Sağlığı ve Güvenliği

•	İş Sağlığı ve Güvenliği Mevzuatı’na uygun olarak, “sıfır kaza” hedefimiz doğrultusunda çalışanlarımız ve herhangi bir nedenle 
çalışma alanlarımızda bulunan paydaşlarımız için sağlıklı ve güvenli bir çalışma ortamı sağlamayı, gereken emniyet tedbirlerini 
almayı ve düzenli eğitim ve bilgilendirme faaliyetlerini uygulamayı,

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim



161

Çalışma Hayatı ve Veri Gizliliği

•	Çalışanlarımızın ve Paydaşlarımızın kişisel verilerinin ve ayrıca gizli bilgilerin (Ticari bilgiler, teknik veri, mali veri, üretim verileri, 
müşteri bilgisi, kişisel bilgiler, ürün bilgileri, ekipman ve uygulama bilgileri, teknik formül ve çizimler, sistem ve program bilgileri, 
satın alma bilgileri, mühendislik bilgileri, yönetmelikler, iş planları ve bunlarla kısıtlı olmamak üzere şirketin kamuya açıklamadığı 
tüm bilgiler) korunması için ulusal/uluslararası düzenlemelere ve dijital gizlilik, veri gizliliği ve güvenliği standartlarına uygun 
davranmayı,

Çevreye ve Topluma Saygı

•	Sürdürülebilir büyüme ve yeşil dönüşüm hedeflerimiz doğrultusunda, çevreye ve topluma karşı duyduğumuz sorumluğun bilinci 
ile, yatırım projelerimizin ulusal/uluslararası mevzuata uygun bir şekilde çevresel etkilerinin analiz edilmesini,

•	Değer zincirimiz boyunca arazi ve doğal kaynak kullanımımızın insan haklarına olası etkilerinin bilincinde olarak, bu konuyu özel 
politika ve uygulamalarla ele almayı, şirket politikamıza paralel olarak, değer zincirimiz boyunca enerji, su ve hammaddelerin etkin 
kullanımı ve yenilenebilir kaynakların tercih edilmesi ile çevreye ve sağlığa verilen zararın azaltılmasını, 

•	Tedarik zincirini de içine alacak şekilde su stresi yüksek faaliyet ve üretim alanlarının belirlenmesi, kaynak bazında su kullanım 
miktarının ve deşarj edilen atıksu miktarının azaltılması ve su kullanım verimliliğinin arttırılması için çalışmalar yürütmeyi,

•	İşimizi toplumun bir parçası olarak kabul etmeyi ve faaliyetlerimizden etkilenen toplulukların haklarına saygı göstermeyi, yerel 
sorunları en uygun şekilde yerel düzeyde çözüme kavuşturabilmeyi ve gerekirse insan hakları konusunda sivil toplum temsilcileri 
ile iletişim kurmayı,

Şikâyet Mekanizması

•	Tedarik zinciri uygulamalarında insan haklarına ilişkin uluslararası yasal gerekliliklerin tüm çalışanlarımız ve paydaşlarımızca 
sağlandığını izlemek ve korumak için sözleşmeler yoluyla düzenlemeler yapmayı ve EAE Aydınlatma bünyesindeki mevcut ihbar/
şikâyet hattı ile ayd.etikkurul@eaegroup.com mail adresini etkin kullanmayı taahhüt ediyoruz.

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Sektörümüzde fark yaratmak, sürdürülebilir bir büyüme gerçekleştirmek ve rekabet avantajı 

sağlamak için insan kaynağımızın öneminin farkındayız. İşe alım, kariyer planlaması, iyileştirme 

ve eğitim planlama süreçlerimizi sürdürülebilirlik odağındaki tüm politikalarımızla birlikte 

yönetmekteyiz .

Çalışanlarımız arasında işe alım, yerleştirme, işten ayrılma, eğitim, kariyer, terf i, atama, disiplin, 

ücret yönetimi ve yan hak süreçlerinde din, dil, ırk, milliyet, etnik köken, inanç, mezhep, renk, yaş, 

cinsel yönelim, cinsiyet, medeni durum, siyasi görüş, dezavantajlı olma ve yasal olarak korunan 

her türlü karakteristik ayrımı yapmaksızın kapsayıcı, çeşitliliğe önem veren, adil, etik ve eşitlikçi bir 

tutumu hem kurum kültürü hem de politika olarak benimsemekteyiz.

Çalışanlarımıza 
yetkinliklerini 
geliştirebildikleri, 
adil, eşitlikçi, 
kapsayıcı,
sağlıklı ve güvenli bir 
iş ortamı sunuyoruz.

ÇALIŞANLARIMIZ VE 
GELİŞİM YÖNETİMİ
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	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız
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	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 
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	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 
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Kültürel sermayemiz olarak kabul ettiğimiz insan kaynağımızı, vizyon, misyon ve hedeflerimiz 

doğrultusunda en verimli şekilde yönetmek, katma değeri yüksek, sektörde fark yaratacak, 

rekabet düzeyini en üst seviyeye çıkartacak seçkin, dinamik, yaratıcı ve etkin bir ekip oluşturmak, 

iyileştirme ve değişim çalışmalarımızla nitelikli insan gücünü bünyemize katmak, ekibimizin gerek 

mesleki bilgi ve becerilerinin ve gerekse kişisel yeteneklerinin gelişimini sürekli desteklemek, 

motivasyonu sağlamak ve performanslarını en üst seviyeye yükseltmek için ileri düzey uygulamalar 

geliştirmekteyiz.

2023 yılında çalışan sayımız %5,5 oranında artarak 382’ye ulaşmıştır.

Çalışan Sayısı

2021 2022 2023

Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek

63 323 56 306  58 324

EAE Aydınlatma olarak, çalışanlarımızın haklarına saygı duyulmasını büyük bir titizlikle sağlıyor ve 

çalışanlarımızla sürekli diyalog içinde olmayı teşvik ediyoruz. Çalışanlarımızı, toplumsal sorumluluk 

bilinciyle uygun sosyal fayda sağlayıcı faaliyetlerde gönüllü olmaları konusunda destekliyoruz. 

Sektörümüzün öncü şirketlerinden biri olarak, çalışanlarımızın memnuniyetini gözeterek insan 

haklarına saygılı, sürdürülebilir ve şeffaf insan kaynakları politikalarını uygulayan bir yaklaşım 

benimsemekteyiz. 
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Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz
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Çalışanlarımıza Karşı Sorumluluklarımız

•	Doğrudan veya dolaylı olarak ya da iş yerimizde çalışan alt yükleniciler aracılığıyla cebri çalıştırma, zorunlu çalıştırma ya da 
çocukların çalıştırılması yasaktır.

•	İşe alım sürecinde, çalışırken veya iş ilişkisi sona erdiğinde çalışanlarımıza karşı hiçbir şekilde ayrımcılık yapılmaz, mobbing 
uygulanmaz.

•	Çalışanlarımızı işe alırken ve terfi ettirirken temel ilke olarak işin gerektirdiği nitelik ve becerileri ve kişinin performansını esas 
alıyoruz.

•	Çalışanlarımızı, potansiyellerini gerçek anlamda verimli kullanabilecekleri ve şirketimizin ana hedeflerine ulaşmada katkı ve değer 
yaratacakları görevlerde değerlendiriyoruz.

•	Çalışanlarımıza işlerini en iyi şekilde yapabilmeleri için, şirket vizyon, misyon, strateji, politika, hedef, faaliyet sonuçları ile 
kendi görev ve sorumlulukları hakkında bilgi veriyor, çalışanlarımızı ilgilendirebilecek tüm konuları, düzenli olarak kendileriyle 
paylaşıyoruz.

•	Tüm çalışanların özlük haklarının tam ve doğru biçimde kullanılmasını temin ediyor; çalışanlarımıza dürüst, eşitlikçi ve adil 
yaklaşıyor, ayrımcı olmayan, güvenli ve sağlıklı bir iş ortamında çalışmalarını sağlıyoruz.

•	Çalışanlarımızın kendilerini en iyi şekilde geliştirmeleri ve işlerini daha iyi yapabilmeleri için gerekli eğitim ve gelişim imkânlarını 
sağlıyoruz.

•	Etik kurallara uygun davranan ve kendisinden beklentileri karşılayan çalışanlarımızı şirkete yarattıkları değer nispetinde adil bir 
biçimde ücretlendiriyoruz.

•	Sürdürülebilir büyüme hedefi doğrultusunda faaliyetlerimizi sürdürürken toplumun yaşam kalitesini iyileştirmek ve tüm 
paydaşlarımız için değer yaratmak amacıyla, sürdürülebilir kalkınmaya destek veriyor, çevreye ve topluma karşı saygılı politikalar 
izliyor, bu doğrultuda sosyal, çevresel ve kültürel içeriklerle hazırlanan çeşitli projelere (Eğitim ve öğretime, çevreye, teknolojiye, 
spora, sanata, yerel ekonomiye, sağlıklı yaşama katkı, toplumsal yatırım projeleri vb.) destek olmaya çalışıyoruz. Ayrıca, tüm sosyal 
sorumluluk/toplumsal gelişim projelerimizin sürdürülebilirlik, şeffaflık, katılımcılık ilkeleriyle ve insan haklarına saygılı bir şekilde 
gerçekleştirilmesine hassasiyet gösteriyoruz.

•	Türkiye’nin gelenek/görenek ve kültürlerine duyarlı davranıyor, tüm yasal düzenlemelere ve ulusal/uluslararası standartlara uygun 
hareket ediyoruz.

İnsan Hakları Politikamızı Belirleyen Uluslararası İlkeler

•	BM İnsan Hakları Evrensel Bildirgesi (UDHR) (1948)
•	BM Küresel İlkeler Sözleşmesi (UNGC) (2000)
•	BM İş Dünyası ve İnsan Hakları Rehber İlkeleri (2011)
•	ILO Çalışma Yaşamında Temel İlkeler ve Haklar Bildirgesi (1998)
•	OECD Çok Uluslu Şirketler Rehberi (2011)
•	Kadının Güçlenmesi Prensipleri (WEPs) (2011)

Çalışanlarımıza adil ve eşit f ırsatlarla, kapsayıcı ve profesyonel bir çalışma 

ortamı sunmakta, çalışanlarımızın yasal mevzuat ve uygulamalar çerçevesinde 

sağlık ve güvenliklerini sağlayarak insan kaynağı politikamız kapsamında 

çalışanlarımızla uzun soluklu iş ilişkisi sürdürmeyi hedeflemekteyiz. 

%15
Kadın 

Çalışan 
Oranı, 2023
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Kadın ve erkek çalışanlarımız arasında ücret konusunda herhangi bir ayrım bulunmaz ve kesinlikle 

kabul edilmez. Çalışanlarımız arasında “eşit işe eşit ücret” ilkesi benimsenmektedir. Eğitim, tayin 

ve terf i kararlarında, objektif veriler göz önünde bulundurulmaktadır.

Sürdürülebilirlik komitemizin ilgili alt-çalışma grubunda toplumsal cinsiyet eşitliği ve kadınların 

güçlendirilmesi amaçlarına hizmet eden öncü uygulamalar geliştirmek için 2024 yılı itibariyle 

yürürlüğe girecek şekilde sorumluluk ve etki alanlarımızı arttırma kararı aldık. 

İşe alım sürecinden performans yönetimine, yetenek gelişiminden ücret politikasına, kariyer 

planlamasından işten ayrılma sürecine kadar tüm insan kaynakları süreçlerinde bütünleşik ve 

profesyonel sistemler kullanmaktayız. Doğru göreve en doğru kişiyi yerleştirmek için, yetkinlikler 

üzerine kurgulanmış, objektif, pozisyona özel olarak geliştirilen çok boyutlu ölçme, değerlendirme 

araçlarıyla güçlendirilmiş yeni nesil yöntemleri aktif olarak uygulamaktayız. 

İnsan kaynağımızı yönetirken çalışanlarımızın verimliliğini arttırmak, güçlü ve gelişime açık olan 

insan kaynakları uygulama alanlarını belirlemek ve iş tatminini üst seviyeye taşıyacak daha mutlu 

çalışanlar için gerekli iyileştirmelerin gerçekleştirilmesini sağlamak sürdürülebilirlik önceliğimizdir.

Çalışanlarımızın kendilerini ifade edebilecekleri uygun mekanizmalarla tüm fikir ve önerileri 

kurumsal gelişimimiz için değerlendirerek yönetim ve karar süreçlerine aktarmaktayız. Demokratik 

öneri, şikâyet ve iyileştirme mekanizmalarını benimseyen gelişmiş bir kurum kültürünün, insan 

kaynakları alanında geleceğimize güven sağladığının farkındayız.
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Çalışan memnuniyeti odaklı 
insan kaynakları politikamız 

doğrultusunda çalışan bağlılığı 
ve mutluluğunu destekleyen 

bir çalışma ortamı oluşturmayı 
hedeflemekteyiz.
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EAE Aydınlatma’ya değer katabilecek bütün çalışan adayları için en fazla tercih edilen, çalışanlarının 

haklarını koruyan ve sektöründe kültürel artı değer yaratan bir kurum olmak vizyonuyla insan 

kaynakları uygulamaları geliştiriyoruz 

Çalışan memnuniyeti araştırmaları ile çalışanlarımız için oluşturduğumuz çalışma ortamında 

çalışanlarımızın beklentilerin karşılanmasına bağlı olarak memnuniyet seviyesinin ölçümünü 

sağlıyoruz.  Çalışan memnuniyeti araştırmalarımızın içeriğini ve incelenecek temaları 

tüm departmanlarımızla birlikte katılımcı yöntemlerle hazırlıyoruz. Çalışan memnuniyeti 

araştırmalarımızdan elde ettiğimiz geri bildirimler doğrultusunda çalışanlarımızın bağlılığını 

ve memnuniyet seviyesini artıcı aksiyonlar planlıyoruz. Sürdürülebilirlik komitemizin ilgili alt-

çalışma grubunda insan kaynakları uygulamaları alanındaki sürdürülebilirlik odaklı ölçme ve 

değerlendirme faaliyetlerimiz 2023 yılında hız kazandı. 2024 yılı itibariyle sosyal uygunluk odağında 

elde ettiğimiz çıkarımlar, sosyal fayda uyumluluk kriterleri ve çok boyutlu çalışan memnuniyeti 

analizi sonuçlarımızı sürdürülebilirlik raporumuzda yayımlayarak paydaşlarımızın görüşüne 

sunmayı hedeflemekteyiz. 

Tüm çalışanlarımız için performans değerlendirmesi sürecimiz kapsamında gerçekleşen çok boyutlu 

değerlendirme sonuçlarını yöneticilerimizin belirlediği iş çıktıları ve gelişim hedefleri bazında özel 

bir skalada hesaplayarak çalışanlarımızla şeffaflık ilkesi doğrultusunda her yıl paylaşmaktayız.  

Unvanların görev tanımları, bireysel hedefler, performans ve ödüllendirme kriterleri şirket/birim 

yöneticilerimiz taraf ından belirlenerek çalışanlarımıza bildirilmektedir. 
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	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim



168

Kullanmakta olduğumuz SAP Fiori sisteminin rol ve 

görev tabanlı performans takibi özelliklerinin insan 

kaynakları uygulamalarındaki kapsamını geliştirme 

çalışmalarımız devam ediyor. 2024 yılı itibariyle 

performans değerlendirme sistemimizin içerdiği teşvik 

mekanizmalarına sürdürülebilirlik, iklim değişikliğine 

mücadele ve uyum, döngüsel ekonomi türevi 

uygulama becerisi gibi konuları eklemeyi planlıyoruz.  

Çalışanlarımızın yaşam standartlarının yükseltilmesine 

ve refah düzeylerinin artırılmasına pozitif katkı 

sağlayacak çeşitli destek uygulamalarını (yan hakları) 

benimsedik. 2023 yılında sürdürülebilirlik komitemizin 

analizleri doğrultusunda yan haklar uygulamamızı 

daha geniş bir çerçeveye taşıyarak, İnsan Kaynakları 

birimimizin geliştirdiği yönetsel yaklaşımlar 

doğrultusunda çalışanlarımıza doğum izni, babalık izni, 

bayram ödemesi, taşınma yardımı, ulaşım ödemesi, 

kira ödemesi, telefon ve mobil hat, araç tahsisi, doğum 

ödemesi, sosyal yardım, ölüm ödemesi, evlilik ödemesi, 

ikramiye, tamamlayıcı sağlık sigortası ve ticket yemek 

kartı destek uygulamaları sunduk. 
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Eğitim Faaliyetlerimiz

Sürdürülebilir başarının temel bileşenlerinden birinin düzenli eğitim faaliyetleri olduğuna inanıyoruz. 

En önemli sermayemiz olan çalışanlarımızın mesleki/teknik, yönetsel ve kişisel gelişimini ve kariyer 

planlamasını desteklemek amacıyla ihtiyaçlar doğrultusunda yıllık eğitim planları yapıyoruz ve 

eğitimlere katılımlarını sağlıyoruz.

Çalışanlarımızın eğitim sürecini yüz yüze ve online olarak gerçekleştirmekteyiz. Eğitimlerimizde 

LMS EAE Learning online eğitim platformunu kullanarak tüm eğitim süreçlerimizde çalışan 

katılımı, ihtiyaç analizi ve eğitim değerlendirme performansımızı arttırıyoruz.
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İşe yeni başlayan tüm çalışanlarımıza oryantasyon süreci uygulamaktayız. Eğitim planımızda 

zorunlu eğitimler ve birimlerimizin talep etmiş olduğu kişisel gelişim eğitimleri bulunmaktadır. 

Eğitim kataloğumuz yıl içinde tüm çalışanlarımızla paylaşılmakta ve talep edilen eğitimler kişiye 

özel olarak eğitim planına dâhil edilmektedir. Mevcut eğitimlerin dışında yıl içinde birime özel 

teknik eğitimler verilmektedir. Bu eğitimler yüz yüze yöntemle EAE Aydınlatma bünyesinde 

gerçekleşmektedir.

Çalışanlarımıza sürdürülebilirlik, sürdürülebilir ekonomik büyüme, döngüsel ekonomi, yeşil 

kalkınma ve karbonsuzlaşma önceliklerimiz kapsamında vizyoner eğitimlerin verilmesi için içerik 

ve ihtiyaç analizi çalışmalarımıza hızla devam ediyoruz. 

2022 yılından günümüze uzanan süreçte çalışanlarımıza 1046 kişi(x)saat sürdürülebilirlik ve 

karbonsuzlaşma eğitimi sağladık. 2024 yılı itibariyle İklim Değişikliğine Uyum ve 1,5 Derece 

Hedefi için Finansal Etki ve Senaryo Analizleri, Afet Yönetimi ve Dirençli Sanayi Uygulamaları, 

ESG Skorlama Uygulamaları ve EU CSRD ile EU CSDDD regülasyonları için EU ESRS Uyumlu 

Yeni Veri Noktaları Geliştirme, Sürdürülebilir Finans, Döngüsel Ekonomiye Geçiş Göstergeleri, 

Sürdürülebilirlik Odaklı Risk-Fırsat ve Finansal Etki Analizi, Yaşam Döngüsü Analizi (LCA-EPD), Net-

Sıf ır Emisyon, Doğa Temelli Çözümler ile TNFD Beyanları ve Avrupa Birliği kapsamında yürürlüğe 

girecek Sürdürülebilirlik Odaklı Regülasyonlara Uyum gibi konularda ileri düzey eğitimlerimizi 

yoğunlaştırmayı hedeflemekteyiz. 
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Faaliyet gösterdiğimiz tüm üretim alanlarında ve küresel değer zincirimizdeki her noktada 

çalışanların sağlığını ve refahını sağlamayı sürdürülebilirlik yaklaşımımızda en öncelikli merkezi 

hedeflerden biri olarak görüyoruz. İş Sağlığı ve Güvenliği faaliyetlerimiz kapsamında sıf ır iş kazası 

hedefine ulaşmak ve iş kazası sonucu oluşan işgücü, zaman ve refah kaybını önlemeye yönelik 

proaktif uygulamalar geliştirmek için çalışıyoruz. 

Sürdürülebilirlik komitemizin alt-çalışma gruplarında Davranış Odaklı İş Sağlığı ve Güvenliği 

yaklaşımına geçiş sürecini güçlendirmek ve Bradley Eğrisi İSG Modeli uygulama alanlarını 

belirlemek için davranışsal analiz ve planlama faaliyetlerimize başladık. 

İş Sağlığı ve Güvenliği çalışmalarımızı Entegre Yönetim Sistemimiz kapsamında bulunan ISO 

45001 standardı ve yasal gereklilikler doğrultusunda gerçekleştiriyoruz. Çalışma alanlarımızda risk 

değerlendirmeleri, periyodik kontroller, saha analizleri, eğitimler, öneri ve bildirim mekanizması 

faaliyetleri, iş hijyeni ölçümleri, kişisel koruyucu donanım ekipmanlarının sağlanması, kimyasalların 

güvenli depolanması ve kullanılması gibi konuların uygulanmasıyla birlikte alt-yüklenici 

f irmalarımızla etkileşim kurarak iyileştirme faaliyetleri planlıyor aktif bir İş Sağlığı ve Güvenliği süreci 

yürütüyoruz. Sürdürülebilirlik komitemizle birlikte çalışarak satınalma ve tedarik süreçlerimizde 

yer alan İş Sağlığı ve Güvenliği kriterlerini güçlendiriyoruz. 

İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ 
UYGULAMALARIMIZ

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim



172

EAE Aydınlatma olarak 
İş Sağlığı ve Güvenliği uygulamalarımızı 

davranışsal gelişim modeli doğrultusunda 
ilerleyen kurum kültürümüzün bir parçası 

olarak değerlendiriyoruz.
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Sağlıklı ve güvenli iş ortamını sağlamak için kilit performans göstergeleri belirliyor, takibini yapıyor ve 

tüm geribildirimlerimizi çalışanlarımızla birlikte saha toplantılarında şeffaf olarak değerlendiriyoruz.  

İş Sağlığı ve Güvenliği performanslarımızı aylık ve yıllık olarak takip ederek sonuçlarımızı 

sürdürülebilirlik komitemizin ilgili alt-çalışma grubunda analiz ediyor, üst-yönetimimize yeni nesil 

sürdürülebilirlik uygulamalarını içeren gelişim alanlarını bildiriyor, hedeflerimiz çerçevesinde sürekli 

iyileştirme faaliyetleri planlıyoruz. 

Çalışan Başına Ortalama 

İSG Eğitim Süresi, 2023

2023 Yılı
İş Sağlığı ve 

Güvenliği Eğitimi
Yıllık Değişim (%5,5) 

6112
Kişi x Saat

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim



174

Çalışma alanlarımızda güvenlik çitleri ile benzeri kaza önleyici teçhizatlar kullanarak, çalışanlarımızın 

üretim sahasındaki fiziksel güvenliğini arttırıyoruz. Çalışanlarımızın İş Sağlığı ve Güvenliği 

Kapsamında farkındalıklarının arttırılması için işe girişlerde ve periyodik olarak teorik ve uygulamalı 

eğitimler veriyor, çalışma alanlarındaki spesifik risklere karşı almaları gereken önlemleri belirtiyoruz. 

2023 yılında şikayet ve öneri mekanizmalarına İSG kapsamında gelen bildirimler tüm bildirimlerin 

%6’sı oranındadır. 2023 yılında gerçekleşen tüm öneri ve şikayetler ilgili kurullarca değerlendirilmiş, 

gelişim planlamasına dâhil edilerek çözüme kavuşturulmuştur. 
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 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Deprem, sel ve benzeri afetler ile acil 
durumlara karşı hazırlıklı olmak için 

dirençlilik uygulamaları geliştiriyoruz. 

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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2023 yılında EAE Aydınlatma faaliyet alanlarından başlayarak EAE grubunun tüm şirketlerinde 

yaygınlaştırılacak olan sismik askılama uygulamasının projelendirme sürecini tamamladık. Sismik 

aktivite sırasında üretim tesislerimizdeki boruları, kanalları ve diğer asılı tesisatları yanal hareketten 

korumaya yardımcı olan ve yatay sarsıntıyı kısıtlayan sismik askılama sistemiyle binalarımızın 

yapısal bileşenlerine ekipmanlarımızı sıkıca bağlıyor, böylece ekipmanın devrilmesini, asılı olduğu 

yerden düşmesini veya diğer nesnelerle çarpışmasını önlüyoruz.

Olası tüm acil durumlara hazır olmak için, risk analizleri yapıyor, Acil Durum Eylem Planları 

kapsamında Acil Durum Ekipleri kuruyoruz. Ekiplerimizin eğitimlerini periyodik olarak yeniliyor, 

her yıl tüm vardiyaları ve tüm üretim alanlarımızı kapsayacak şekilde Acil Durum Tatbikatları 

gerçekleştiriyor ve parçası olduğumuz değer zincirimizin iş sürekliliğini sağlamak için önlemler 

alıyoruz.

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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SOSYAL FAYDA VE 
ETKİNLİKLERİMİZ
Sosyal fayda sağlamak ve şirketimizin itibarını artırmak için EAE Aydınlatma olarak çevresel ve 

toplumsal konularda çalışmalar gerçekleştirmek amacıyla kurduğumuz stratejik işbirlikleri ve 

etkileşimlerin tümünü toplumsal yatırımlarımız çerçevesinde değerlendirmekteyiz.

Sektörümüzdeki teknolojik uygulamaların güçlenmesi için işgücümüzün mesleki öğreniminde 

deneyimsel gelişime katkı veren laboratuvar sponsorluklarımızla ve seminerlerimizle akademik 

hayata destek sağlıyoruz.

Sürdürülebilirlik komitemizin ilgili alt-çalışma grubu, tesislerimizin yer aldığı OSB’nin yönetimi ve diğer 

EAE grup şirketlerimizin sosyal sorumluluk temsilcileriyle eşgüdümlü olarak periyodik fikir geliştirme 

çalışmaları gerçekleştiriyor. Tüm grup şirketlerimiz bünyesinde EAE’nin kurumsal sosyal sorumluluk 

etki alanını belirlemek amacıyla projelendirme ön-hazırlıklarımız 2023 yılında da devam etti.

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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EAE Aydınlatma A.Ş. Proje Müdürü Yalçın Akbay, Yıldız Teknik Üniversitesi Dekanı Prof. Dr. Nur 

Bekiroğlu ve Elektrik Mühendisliği Bölüm Başkanı Prof. Dr. İbrahim Şenol'un katkılarıyla Y.T.Ü. 

KOOP Eğitim Modeli (İşletmede Mesleki Eğitim Modeli) kapsamında imzaladığımız iş birliği 

protokolümüzün ışığında, 2022 yılından günümüze mesleki öğrenim odaklı deneyimsel gelişim 

çalışmalarına katkı sağlamaya devam ediyoruz.

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Dünya Çevre Günü kurumsal farkındalık çalışmalarımız kapsamında OSB’mizin yeşil alanında 

“Plogging” sporu yaparak “sağlıklı yaşam, temiz çevre ve temiz gelecek” mesajı verdik. 

EAE Aydınlatma olarak çalışanlarımızın gönüllü katılımıyla birlikte sürdürdüğümüz Plogging 

sporunu OSB’miz kapsamında gelenekselleştirmeyi ve daha uzun rotalarda daha çok katılımcıyla 

birlikte gerçekleştirmeyi planlıyoruz. 

•	Plogging (çöp topla ve koş) sporu ilk olarak 2016 yılında, İsveç’in Stockholm şehrinin ev sahipli-

ği yaptığı bir organizasyonla duyuldu. Bu spor adını İsveççede koşu anlamına gelen ‘’jogga’’ ve 

toplama anlamına gelen ‘’plocka upp’’ kelimelerinden alıyor. Belirli bir rota üzerinde hareketlilik 

sağlayarak (koşarak veya hızlı yürüyerek) çöpleri toplamak, böylece bulunulan ekosisteme katkıda 

bulunmak isteyenlerin yaptığı bu spor İsveç’in ardından tüm dünyaya yayıldı.

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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İBB Kısırkaya Sahipsiz Hayvan Geçici Bakım Evi’ndeki patili dostlarımızı ziyaret ederek, sahiplendirme 

çalışmalarına gönüllü katkı sağlamak amacıyla yaşam alanları, temel ihtiyaçlar, hayvan refahı ve 

sahiplendirme konuları ile yürürlüğe girecek yeni yasa ve bakım sistemi hakkında çeşitli bilgiler 

aldık. Patili dostlarımıza mama desteğinde bulunduk. 

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Türkiye Kızılay Derneği’nin başlattığı 
gönüllü kan bağışı programı kapsamında 

84 çalışanımızla kan bağışı gerçekleştirerek 
Kızılay’ın insani dayanışma ve yardımlaşma 

faaliyetlerine katkı sağladık.

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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EKLER
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Çalışanlar (Kategori)*

2019 2020 2021 2022 2023 Değişim (%) 
(2021-2022)

Değişim (%) 
(2022-2023)

Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek

Üst-Yönetim 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Mavi Yakalı 39 201 36 235 30 213 25 201 21 202 -16,67% -5,63% -16,00% 0,50%

Beyaz Yakalı 35 116 38 117 33 109 31 104 37 121 -6,06% -4,59% 19,35% 16,35%

Toplam 74 318 74 353 63 323 56 306 58 324 -11,11% -5,26% 3,57% 5,88%

Yaş Dağılımı (Çalışanlar)

2019 2020 2021 2022 2023 Değişim (%) 
(2021-2022)

Değişim (%) 
(2022-2023)

Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek

> 50 Yaş Üzeri 2 13 1 12 2 17 2 19 3 19 0,00% 11,76% 50,00% 0,00%

30-50 Yaş Arası 50 208 53 224 43 209 37 213 32 204 -13,95% 1,91% -13,51% -4,23%

< 30 Yaş Altı 22 97 20 117 18 97 17 74 23 101 -5,56% -23,71% 35,29% 36,49%

Toplam 74 318 74 353 63 323 56 306 58 324 -11,11% -5,26% 3,57% 5,88%

 *2023 yılı itibariyle personelimizin tamamı ‘Toplu İş Sözleşmesi’ olmaksızın ‘Belirsiz Süreli İş Akdi’ kapsamında
‘Doğrudan İstihdam’ yöntemiyle ‘Tam Zamanlı’ olarak çalışmaktadır.

PERFORMANS GÖSTERGELERI
Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Yaş Dağılımı (Üst-Düzey Yönetim Yapısı)

2019 2020 2021 2022 2023 Değişim (%) 
(2021-2022)

Değişim (%) 
(2022-2023)

Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek

> 50 Yaş Üzeri 0 1 0 2 0 2 0 2 0 1 0,00% 0,00% 0,00% -50,00%

30-50 Yaş Arası 0 1 0 1 0 1 0 1 1 1 0,00% 0,00% - 0,00%

< 30 Yaş Altı 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Çalışma Yılına Göre İstihdam Durumu*

Kadın Erkek

5 yıldan az süredir çalısanlar 26 142

5-10 yıl süreyle çalısanlar 20 114

10 yıl ve üzeri süreyle çalısanlar 12 68

Toplam 58 324

*2023 yılında hesaplanmaya ve takip edilmeye başlanmıştır.

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Eğitim Düzeyi

2019 2020 2021 2022 2023 Değişim (%) 
(2021-2022)

Değişim (%) 
(2022-2023)

Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek

Eğitimsiz 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

İlköğretim 22 88 21 94 21 89 20 79 16 75 -4,76% -11,24% 0,00% 0,00%

Lise 20 111 19 131 16 111 11 110 12 112 -31,25% -0,90% 9,09% 1,82%

Üniversite ve 
Lisans Üstü 32 119 34 128 26 123 25 117 30 137 -3,85% -4,88% 0,00% 0,00%

Toplam 74 318 74 353 63 323 56 306 58 324 -11,11% -5,26% 3,57% 5,88%

İşten Ayrılan Çalışanlar

2019 2020 2021 2022 2023 Değişim (%) 
(2021-2022)

Değişim (%) 
(2022-2023)

Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek

> 50 Yaş Üzeri 0 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0,00% 0,00% 0,00% -

30-50 Yaş Arası 3 21 4 28 8 45 4 24 2 27 -50,00% -46,67% -50,00% 12,50%

< 30 Yaş Altı 7 31 8 48 9 43 8 28 4 15 -11,11% -34,88% -50,00% -46,43%

Toplam 10 54 12 76 17 88 12 52 6 44 -29,41% -40,91% -50,00% -15,38%

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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İşe Alınan Çalışanlar

2019 2020 2021 2022 2023 Değişim (%) 
(2021-2022)

Değişim (%) 
(2022-2023)

Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek

> 50 Yaş Üzeri 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

30-50 Yaş Arası 3 14 3 22 1 10 3 10 3 15 200,00% 0,00% 0,00% 50,00%

< 30 Yaş Altı 5 51 9 81 6 21 2 26 10 42 -66,67% 23,81% 400,00% 61,54%

Toplam 8 65 12 103 7 31 5 36 13 57 -28,57% 16,13% 160,00% 58,33%

İş Sağlığı ve Güvenliği

2019 2020 2021 2022 2023 Değişim (%) 
(2021-2022)

Değişim (%) 
(2022-2023)

Kişi Başına Ortalama İSG Eğitimi 
Saati 16 16 16 16 16 0,00% 0,00%

Toplam Kaza Sayısı 16 18 19 8 9 -57,89% 12,50%

Meslek Hastalığı Vaka Sayısı 0 0 0 0 0 0,00% 0,00%

Ölümlü Kaza Sayısı 0 0 0 0 0 0,00% 0,00%

Yıllık Toplam 
Çalışma Süresi (Saat) 931392 1014552 917136 860112 907632 -6,22% 5,52%

Toplam Kayıp İş Günü Sayısı 57 69 246 61 118 -75,20% 93,44%

Kaza Sıklık Oranı 17,18 17,74 20,72 9,3 9,92 -55,12% 6,67%

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Doğum İznine Ayrılan ve Doğum Sonrası İşe Dönen Çalışan Sayısı

2019 2020 2021 2022 2023 Değişim (%) 
(2021-2022)

Değişim (%) 
(2022-2023)

Doğum İznine Ayrılan Çalışanlar 3 2 2 2 1 0,00% -50,00%

Doğum İzninden Dönen  
Çalışanlar 1 1 1 1 2 0,00% 100,00%

Engelli/Dezavantajlı Gruplar Çalışan Sayısı

2019 2020 2021 2022 2023 Değişim (%) 
(2021-2022)

Değişim (%) 
(2022-2023)

Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek

> 50 Yaş Üzeri 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

30-50 Yaş Arası 1 3 1 4 1 4 1 4 1 4 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

< 30 Yaş Altı 0 4 0 4 0 4 0 4 0 3 0,00% 0,00% 0,00% -25,00%

Toplam 2 7 2 8 2 8 2 8 2 7 0,00% 0,00% 0,00% -12,50%

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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Eğitim Süreleri

2022 2023 Değişim (%) (2022-2023)

Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek

Çalışan Başına 
Ortalama Eğitim Saati 49,9 17,9 27,1 10,3 -45,69% -42,46%

Ebeveyn İzni Alma Hakkına Sahip Çalışan Sayısı

2019 2020 2021 2022 2023 Değişim (%) 
(2021-2022)

Değişim (%) 
(2022-2023)

Kadın 4 3 3 3 2 0,00% -33,33%

Erkek 6 5 7 7 4 0,00% -42,86%

İşgücü Devir Hızı

2019 2020 2021 2022 2023 Değişim (%) 
(2021-2022)

Değişim (%) 
(2022-2023)

Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek

1% 3% 2% 7% 0,26% 10% 0,28% 2% 0,26% 8% 6,63% -78,13% -5,24% 255,37%

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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GRI 
İÇERİK
ENDEKSİ

Kullanım Bildirimi 

EAE Elektrik Aydınlatma End. Sanayi ve Ticaret A.Ş., söz konusu GRI İçerik İndeksi’nde belirtilen 

bilgileri 1 Ocak - 31 Aralık 2023 dönemi için GRI Standartlarına atıfta bulunarak raporlamıştır.

GRI 1: Temel Esaslar (2021)

GRI Standardı Bildirim ve Bildirim Başlığı Konum veya Açıklama

GRI 1: Temel Esaslar (2021)

Gereklilik 1 Raporlama ilkelerinin 
uygulanması Aksiyon tamamlandı.

Gereklilik 2 GRI 2: Genel Bildirimler 2021 
beyanlarının raporlanması Aksiyon tamamlandı.

Gereklilik 3 Öncelikli konuların belirlenmesi Aksiyon tamamlandı.

Gereklilik 4 GRI 3: Öncelikli Konular 2021 
beyanlarının raporlanması Aksiyon tamamlandı.

Gereklilik 5
Her öncelikli konu için GRI Konu 

Standartlarından bildirimlerin 
raporlanması

Aksiyon tamamlandı.

Gereklilik 6
Kuruluşun uyamayacağı 

bildirimler ve gereklilikler için 
ihmal nedenlerinin belirtilmesi

Aksiyon tamamlandı.

Gereklilik 7 GRI İçerik Endeksi’nin 
yayınlanması Aksiyon tamamlandı.

Gereklilik 8 Kullanım Bildirimi’ne yer 
verilmesi Aksiyon tamamlandı.

Gereklilik 9 GRI’ya bildirim Aksiyon tamamlandı.

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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GRI 2: Genel Bildirimler (2021)

GRI Standardı Bildirim ve Bildirim Başlığı Konum veya Açıklama

GRI 2: Genel Bildirimler (2021)

GRI 2: 1 Kurum ve Raporlama Uygulamaları

2-1
Kurumsal Profil

Yasal İsim Rapor Hakkında, s. 4-6
Kurumsal Profilimiz, s. 22-38

Mülkiyetin niteliği ve yasal yapı Kurumsal Profilimiz, s. 22-38 

Genel Merkezin Yeri Rapor Hakkında, s. 4-6

Faaliyet Gösterilen Ülkeler Kurumsal Profilimiz, s. 22-38

2-2 Sürdürülebilirlik raporlamasına 
dahil edilen kuruluşlar Kurumsal Profilimiz, s. 22-38

2-3 Raporlama periyodu, sıklığı ve 
iletişim bilgisi

Bu rapor EAE Aydınlatma’nın ikinci 
sürdürülebilirlik raporudur ve yıllık olarak 

yayınlanmaya devam edecektir.

2-4 Önceki raporlara göre 
yeniden düzenlenen bilgi Performans Göstergeleri, s. 183-188

2-5 Dış denetim Herhangi bir dış denetim 
gerçekleşmemiştir. 

GRI 2: 2 Faaliyetler ve Çalışanlar

2-6 Faaliyetler, değer zinciri ve diğer 
iş ilişkileri

Sürdürülebilirlik Politikamız, s. 53-58
Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri, s. 

109-117

2-7 Çalışanlar

Sürdürülebilirlik Politikamız, s. 53-58
Çalışanlarımız ve 

Gelişim Yönetimi, s. 162-170
Performans Göstergeleri, s. 183-188

2-8 Taşeron firmaya ait çalışanlar İnsan Hakları Politikamız, s. 159-161

GRI 2: 3 Yönetişim

2-9 Yönetişim yapısı

Yönetim Kurulu’muzun Mesajı, s. 8-11.
Kurumsal Profilimiz, s. 22-38

Sürdürülebilirlik Politikamız, s. 53-58
Sürdürülebilirlik Mekanizmaları, s. 59-72

2-10
En yüksek yönetişim organının 

üyelerinin yetkinlik ve 
yeterliliklerinin belirlenme süreci

Kurumsal Profilimiz, s. 22-38
Sürdürülebilirlik Politikamız, s. 53-58 

Sürdürülebilirlik Mekanizmaları, s. 59-72

2-11 En yüksek yönetişim organı 
başkanının icra rolü

Yönetim Kurulu’muzun Mesajı, s. 8-11.
Kurumsal Profilimiz, s. 22-38

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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GRI 2: Genel Bildirimler (2021)

GRI Standardı Bildirim ve Bildirim Başlığı Konum veya Açıklama

GRI 2: Genel Bildirimler (2021)

GRI 2: 1 Kurum ve Raporlama Uygulamaları

GRI 2: 3 Yönetişim

2-12
Faaliyetlerden kaynaklı etkilerin 

yönetiminin denetlenmesinde en 
yüksek yönetişim organının rolü

Yönetim Kurulu’muzun Mesajı, s. 8-11. 
Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı, s. 13-17 

Paydaşlarımızla İletişim ve 
Üyeliklerimiz, s. 46-50

Sürdürülebilirlik Politikamız, s. 53-58
Sürdürülebilirlik Stratejisi ve 

Önceliklerimiz, s. 73-79
İnsan Hakları Politikamız, s. 159-161

2-13
Faaliyetlerden kaynaklı etkilerin 

yönetilmesinde 
sorumluluk yetki devri

Yönetim Kurulu’muzun Mesajı, s. 8-11. 
Sürdürülebilirlik Mekanizmaları, s. 59-72

2-14
Sürdürülebilirlik raporlamasında 

en yüksek yönetişim
organının rolü

Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı, s. 13-17
Sürdürülebilirlik Mekanizmaları, s. 59-72

2-15 Çıkar çatışmalarını 
engelleyen süreçler

Etik ve Uyumluluk Politikalarımız, s. 39-42
Rüşvet ve Yolsuzlukla Mücadele 

Politikamız, s.39

2-16
Kritik konuların en yüksek 

yönetişim organına 
aktarılması süreci

İş Etiği ve Davranış Kuralları, s.39
Etik ve Uyumluluk Politikalarımız, s. 39-42

2-17 En yüksek yönetişim organının 
yeterlilikleri

Sürdürülebilirlik Mekanizmaları, s. 59-72
İnsan Hakları Politikamız, s. 159-161

2-18 En yüksek yönetişim organının 
performansının değerlendirilmesi Sürdürülebilirlik Mekanizmaları, s. 59-72

2-19 Ücret politikaları
Çalışanlarımız ve 

Gelişim Yönetimi, s. 162-170
İnsan Hakları Politikamız, s. 159-161

2-20 Ücretlerin belirlenmesine yönelik 
süreç

Çalışanlarımız ve 
Gelişim Yönetimi, s. 162-170

2-21 Yıllık toplam tazminat oranı

Gizlilik Kısıtlamaları
EAE Aydınlatma, kurumun gizlilik 

politikaları gereğince bu bilgiyi halka açık 
şekilde paylaşmamaktadır.

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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GRI 2: Genel Bildirimler (2021)

GRI Standardı Bildirim ve Bildirim Başlığı Konum veya Açıklama

GRI 2: 4 Strateji, Politikalar ve Uygulamalar

2-22 Sürdürülebilir kalkınma 
stratejisine ilişkin açıklama

Yönetim Kurulu’muzun Mesajı, s. 8-11.
Sürdürülebilir Gelecek Planımız, s. 80-99

2-23 Politika taahhhütleri
Etik ve Uyumluluk Politikalarımız, s. 39-42

Sürdürülebilirlik Politikamız, s. 53-58
İnsan Hakları Politikamız, s. 159-161

2-24 Politika taahhütlerinin 
uygulanması

Etik ve Uyumluluk Politikalarımız, s. 39-42
Sürdürülebilirlik Politikamız, s. 53-58
İnsan Hakları Politikamız, s. 159-161

2-25 Olumsuz etkileri iyileştirmeye 
yönelik süreçler

Etik ve Uyumluluk Politikalarımız, s. 39-42

2-26

Etik ve yasal davranışla ilgili 
konular hakkında öneri alınması 
ve endişelerin dile getirilmesine 

yönelik mekanizmalar

Etik ve Uyumluluk Politikalarımız, s. 39-42

2-27 Yasal mevzuata uyum Etik ve Uyumluluk Politikalarımız, s. 39-42

2-28 Birlik ve dernek üyelikleri Paydaşlarımızla İletişim ve 
Üyeliklerimiz, s. 46-50

GRI 2: 5 Paydaş Etkileşimi

2-29 Paydaş iletişimi yaklaşımı Paydaşlarımızla İletişim ve 
Üyeliklerimiz, s. 46-50

2-30 Toplu iş sözleşmesine tabi 
çalışanların oranı

Toplu iş sözleşmesi kapsamında çalışan 
bulunmamaktadır.

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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GRI 3: Öncelikli Konular (2021)

GRI Standardı Bildirim ve Bildirim Başlığı Konum veya Açıklama

GRI 3: Öncelikli 
Konular 2021

3-1 Öncelikli Konuların Listesi

Yönetim Kurulu’muzun Mesajı, s. 8-11.
Sürdürülebilirlik Mekanizmaları, s. 59-72

Sürdürülebilirlik Stratejisi ve 
Önceliklerimiz, s. 73-79

3-2 Öncelikli Konular (Maddeler) Sürdürülebilirlik Stratejisi ve 
Önceliklerimiz, s. 73-79

GRI 200: Ekonomik Standart Serileri

GRI Standardı Bildirim ve Bildirim Başlığı Konum veya Açıklama

GRI 201: Ekonomik Performans 2016

GRI 3: 
Öncelikli Konular 2021 3-3 Öncelikli Konunun Yönetimi Yönetim Kurulu’muzun Mesajı, s. 8-11.

Sürdürülebilirlik Politikamız, s. 53-58

GRI 201: 
Ekonomik Performans 2016

201-1 Üretilen ve dağıtılan doğrudan 
ekonomik değer

Yönetim Kurulu’muzun Mesajı, s. 8-11.
Kurumsal Profilimiz, s. 22-38

201-4 Devletten alınan finansal destek Vergiler ve Teşvikler, s. 36-38 

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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GRI 200: Ekonomik Standart Serileri

GRI Standardı Bildirim ve Bildirim Başlığı Konum veya Açıklama

GRI 202: Piyasa Varlığı 2016

GRI 3: Öncelikli Konular 2021 3-3 Öncelikli Konunun Yönetimi Kurumsal Profilimiz, s. 22-38

GRI 202: Piyasa Varlığı 2016

202-1
Yerel asgari ücrete kıyasla 

cinsiyete göre standart giriş 
seviyesi ücret oranları

Kurumsal Profilimiz, s. 22-38

202-2 Üst yönetimin yerel istihdamı Kurumsal Profilimiz, s. 22-38

GRI 204: Tedarik Uygulamaları 2016

GRI 3: Öncelikli Konular 2021 3-3 Öncelikli Konunun Yönetimi Sürdürülebilir Gelecek Planımız, s. 80-99

GRI 204: Tedarik Uygulamaları 
2016 204-1 Yerel tedarikçilere yapılan 

harcamaların oranı
Sorumlu Satın Alma ve 
Değer Zinciri, s. 109-117

GRI 205: Yolsuzlukla Mücadele 2016

GRI 3: Öncelikli Konular 2021 3-3 Öncelikli Konunun Yönetimi

Rüşvet ve Yolsuzlukla Mücadele 
Politikamız, s. 39 

Sürdürülebilirlik Politikamız, s. 53-58
Sürdürülebilirlik Mekanizmaları, s. 59-72

GRI 205: Yolsuzlukla Mücadele 
2016

205-1 Yolsuzlukla ilgili risklerin 
değerlendirilmesi

Sürdürülebilir Gelecek Planımız, s. 80-99
Etik ve Uyumluluk Politikamız, s. 39-42

Stratejik Güçlendirme Alanları, 2024-2026 
Hedefleri ve İlerleme Durumu, s. 94

205-2
Yolsuzlukla mücadele politika 
ve prosedürleri ile ilgili iletişim 

uygulamaları ve eğitimler

Sürdürülebilir Gelecek Planımız, s. 80-99
Etik ve Uyumluluk Politikamız, s. 39-42

Sürdürülebilirlik Mekanizmaları, s. 59-72
Stratejik Güçlendirme Alanları, 2024-2026 

Hedefleri ve İlerleme Durumu, s. 94

205-3
Yolsuzlukla ilgili belirlenen 

vakalar ve bunlara karşı alınan 
önlemler

Sürdürülebilir Gelecek Planımız, s. 80-99
Etik ve Uyumluluk Politikalarımız, s. 39-42
Stratejik Güçlendirme Alanları 2024-2026 

Hedefleri ve İlerleme Durumu, s. 94

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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GRI 200: Ekonomik Standart Serileri

GRI Standardı Bildirim ve Bildirim Başlığı Konum veya Açıklama

GRI 206: Rekabete Aykırı Davranışlar 2016

GRI 3: Öncelikli Konular 2021 3-3 Öncelikli Konunun Yönetimi

Etik ve Uyumluluk Politikalarımız, s. 39-42
Sürdürülebilirlik Politikamız, s. 53-58

Stratejik Güçlendirme Alanları, 2024-2026 
Hedefleri ve İlerleme Durumu, s. 94

GRI 206: Rekabete Aykırı 
Davranışlar 2016 206-1

Rekabete aykırı davranışlar, 
anti-tröst ve tekel uygulamaları 

için yasal işlemler

Etik ve Uyumluluk Politikalarımız, s. 39-42
Stratejik Güçlendirme Alanları, 2024-2026 

Hedefleri ve İlerleme Durumu, s. 94

GRI 207: Vergi 2019

GRI 3: Öncelikli Konular 2021 3-3 Öncelikli Konunun Yönetimi Yönetim Kurulu’muzun Mesajı, s. 8-11.

GRI 207: Vergi 2019

207-1 Vergi Yaklaşımı Vergiler ve Teşvikler, s. 36-38

207-2 Vergi yönetişimi, kontrol ve 
risk yönetimi Vergiler ve Teşvikler, s. 36-38

207-3 Vergi ile ilgili 
paydaş etkileşimi ve yönetimi Vergiler ve Teşvikler, s. 36-38 

GRI 300: Çevresel Standart Serileri

GRI Standardı Bildirim ve Bildirim Başlığı Konum veya Açıklama

GRI 301: Malzemeler 2016

GRI 3: Öncelikli Konular 2021 3-3 Öncelikli Konunun Yönetimi

Yönetim Kurulu’muzun Mesajı, s. 8-11.
Sürdürülebilirlik Mekanizmaları, s. 59-72

Sürdürülebilirlik Stratejisi ve 
Önceliklerimiz, s. 73-79

Çevresel Sorumluluğumuz, s. 125-126
Karbonsuzlaşma Vizyonumuz, s. 127-141 

GRI 301: Malzemeler 2016

301-1 Ağırlık veya hacim bakımından 
kullanılan malzemeler

Sorumlu Satın Alma ve 
Değer Zinciri, s. 109-117

Çevresel Sorumluluğumuz, s. 125-126
Karbonsuzlaşma Vizyonumuz, s. 127-141

Hammadde, Doğal Kaynaklar ve Atık 
Yönetimi, s. 142-152

301-2
Girdi olarak kullanılan geri 

dönüştürülmüş malzemelerin 
yüzdesi

Çevresel Sorumluluğumuz, s. 125-126
Karbonsuzlaşma Vizyonumuz, s. 127-141 

Hammadde, Doğal Kaynaklar ve 
Atık Yönetimi, s. 142-152

301-3
Geri toplanan satılmış ürünlerin 

ve ambalaj malzemelerinin 
kategoriye göre yüzdesi

Çevresel Sorumluluğumuz, s. 125-126
Karbonsuzlaşma Vizyonumuz, s. 127-141 

Hammadde, Doğal Kaynaklar ve Atık 
Yönetimi, s. 142-152

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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GRI 300: Çevresel Standart Serileri

GRI Standardı Bildirim ve Bildirim Başlığı Konum veya Açıklama

GRI 302: Enerji 2016

GRI 3: Öncelikli Konular 2021 3-3 Öncelikli Konunun Yönetimi

Yönetim Kurulu’muzun Mesajı, s. 8-11. 
Sürdürülebilirlik Mekanizmaları, s. 59-72

Çevresel Sorumluluğumuz, s. 125-126
Karbonsuzlaşma Vizyonumuz, s. 127-141 

GRI 302: Enerji 2016

302-1 Kuruluşun enerji tüketimi Çevresel Sorumluluğumuz, s. 125-126 
Karbonsuzlaşma Vizyonumuz, s. 127-141

302-3 Enerji yoğunluğu Çevresel Sorumluluğumuz, s. 125-126 
Karbonsuzlaşma Vizyonumuz, s. 127-141 

302-4 Enerji Tüketimindeki Azalış Çevresel Sorumluluğumuz, s. 125-126 
Karbonsuzlaşma Vizyonumuz, s. 127-141

302-5 Ürün ve Hizmetlerin Enerji 
Tüketiminin Azalması

Çevresel Sorumluluğumuz, s. 125-126
Karbonsuzlaşma Vizyonumuz, s. 127-141 

GRI 303: Su ve Atıksular 2018

GRI 3: Öncelikli Konular 2021 3-3 Öncelikli Konunun Yönetimi

Yönetim Kurulu’muzun Mesajı, s. 8-11. 
Sürdürülebilirlik Politikamız, s. 53-58

Sürdürülebilirlik Stratejisi ve 
Önceliklerimiz, s. 73-79

GRI 303: Su ve Atıksular 2018

303-1 Kurumun Su Politikası ve Yönetim 
Yaklaşımı

Hammadde, Doğal Kaynaklar ve 
Atık Yönetimi, s. 142-152

303-2 Su Deşarjı ile ilgili Etkilerin 
Yönetilmesi

Hammadde, Doğal Kaynaklar ve 
Atık Yönetimi, s. 142-152

303-3 Su çekimi

Hammadde, Doğal Kaynaklar ve
Atık Yönetimi, s. 142-152

Çevresel Sorumluluğumuz, s. 125-126
Karbonsuzlaşma Vizyonumuz, s. 127-141  

303-4 Su deşarjı

Hammadde, Doğal Kaynaklar ve
Atık Yönetimi, s. 142-152

Çevresel Sorumluluğumuz, s. 125-126
Karbonsuzlaşma Vizyonumuz, s. 127-141 

303-5 Toplam su tüketimi

Hammadde, Doğal Kaynaklar ve Atık 
Yönetimi, s. 142-152

Çevresel Sorumluluğumuz, s. 125-126 
Karbonsuzlaşma Vizyonumuz, s. 127-141

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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GRI 300: Çevresel Standart Serileri

GRI Standardı Bildirim ve Bildirim Başlığı Konum veya Açıklama

GRI 304: Biyoçeşitlilik 2016

GRI 3: Öncelikli Konular 2021 3-3 Öncelikli Konunun Yönetimi

Yönetim Kurulu’muzun Mesajı, s. 8-11.
Sürdürülebilirlik Stratejisi ve 

Önceliklerimiz, s. 73-79
Sürdürülebilir Gelecek Planımız, s. 80-99

GRI 304: Biyoçeşitlilik 2016

304-2
Faaliyetlerin, ürünlerin ve 
hizmetlerin biyoçeşitlilik 

üzerindeki önemli etkileri

Çevresel Sorumluluğumuz, s. 125-126
Karbonsuzlaşma Vizyonumuz, s. 127-141 

304-3 Korunan ya da eski haline 
getirilen yaşam alanları

Çevresel Sorumluluğumuz, s. 125-126
Karbonsuzlaşma Vizyonumuz, s. 127-141 

GRI 305: Emisyonlar 2016

GRI 3: Öncelikli Konular 2021 3-3 Öncelikli Konunun Yönetimi
Yönetim Kurulu’muzun Mesajı, s. 8-11.

Sürdürülebilirlik Mekanizmaları, s. 59-72
Karbonsuzlaşma Vizyonumuz, s. 127-141

GRI 305: Emisyonlar 2016

305-1 Doğrudan (Kapsam 1) sera gazı 
emisyonları Karbonsuzlaşma Vizyonumuz, s. 127-141

305-2 Enerji dolaylı (Kapsam 2) sera gazı 
emisyonları Karbonsuzlaşma Vizyonumuz, s. 127-141

305-3 Diğer dolaylı (Kapsam 3) sera gazı 
emisyonları Karbonsuzlaşma Vizyonumuz, s. 127-141

305-4 Sera gazı emisyon yoğunluğu

Sürdürülebilirlik Stratejisi ve 
Önceliklerimiz, s. 73-79 

Çevresel Sorumluluğumuz, s. 125-126
Karbonsuzlaşma Vizyonumuz, s. 127-141 

305-5 Sera gazı emisyonlarının 
azaltılması

Sürdürülebilirlik Stratejisi ve 
Önceliklerimiz, s. 73-79

Çevresel Sorumluluğumuz, s. 125-126
Karbonsuzlaşma Vizyonumuz, s. 127-141 

305-6 Ozon tabakasına zarar veren 
maddelerin (ODS) emisyonları

Sürdürülebilirlik Stratejisi ve 
Önceliklerimiz, s. 73-79

Çevresel Sorumluluğumuz, s. 125-126
Karbonsuzlaşma Vizyonumuz, s. 127-141 

305-7 NOx, SOx ve diğer belirgin hava 
emisyonları

Sürdürülebilirlik Stratejisi ve 
Önceliklerimiz, s. 73-79

Çevresel Sorumluluğumuz, s. 125-126
Karbonsuzlaşma Vizyonumuz, s. 127-141 

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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GRI 300: Çevresel Standart Serileri

GRI Standardı Bildirim ve Bildirim Başlığı Konum veya Açıklama

GRI 306: Atık 2020

GRI 3: Öncelikli Konular 2021 3-3 Yönetim Yaklaşımı 
Değerlendirmesi

Yönetim Kurulu’muzun Mesajı, s. 8-11.
Sürdürülebilirlik Politikamız, s. 53-58

Sürdürülebilirlik Mekanizmaları, s. 59-72

GRI 306: Atık 2020

306-1 Atık oluşumu ve atık kaynaklı 
önemli etkiler

Hammadde, Doğal Kaynaklar ve Atık 
Yönetimi, s. 142-152

306-2 Atıkla ilgili belirgin etkilerin 
yönetimi

Hammadde, Doğal Kaynaklar ve Atık 
Yönetimi, s. 142-152

306-3 Oluşan atık miktarı

Çevresel Sorumluluğumuz, s. 125-126
Karbonsuzlaşma Vizyonumuz, s. 127-141 

Hammadde, Doğal Kaynaklar ve Atık 
Yönetimi, s. 142-152

306-4 Bertarafa yönlendirilmeyen atık Çevresel Sorumluluğumuz, s. 125-126
Karbonsuzlaşma Vizyonumuz, s. 127-141

306-5 Bertarafa gönderilen atık Çevresel Sorumluluğumuz, s. 125-126 
Karbonsuzlaşma Vizyonumuz, s. 127-141 

GRI 308: Tedarikçiler-Çevresel Değerlendirme 2016

GRI 3: Öncelikli Konular 2021 3-3 Öncelikli Konunun Yönetimi

Yönetim Kurulu’muzun Mesajı, s. 8-11.
Sürdürülebilirlik Mekanizmaları, s. 59-72

Sürdürülebilirlik Stratejisi ve 
Önceliklerimiz, s. 73-79

GRI 308: Tedarikçiler-Çevresel 
Değerlendirme 2016 308-1 Çevresel kriterler kullanılarak 

taranan yeni tedarikçiler
Sorumlu Satın Alma ve
Değer Zinciri, s. 109-117

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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GRI 400: Sosyal Standart Serileri

GRI Standardı Bildirim ve Bildirim Başlığı Konum veya Açıklama

GRI 401: İstihdam 2016

GRI 3: Öncelikli Konular 
2021 3-3 Öncelikli Konunun Yönetimi

Yönetim Kurulu’muzun Mesajı, s. 8-11.
Sürdürülebilirlik Mekanizmaları, s. 59-72

Sürdürülebilirlik Politikamız, s. 53-58
Sürdürülebilirlik Stratejisi ve

Önceliklerimiz, s. 73-79

GRI 401: İstihdam 2016

401-1 İşe yeni alınan çalışanlar ve 
çalışan devri

İnsan Hakları Politikamız, s. 159-161
Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi, s. 162-170

Performans Göstergeleri, s. 183-188

401-2 Tam zamanlı 
çalışanlara sağlanan haklar Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi, s. 162-170

401-3 Doğum izni Performans Göstergeleri, s. 183-188

GRI 403: İş Sağlığı ve Güvenliği 2018

GRI 3: Öncelikli Konular 
2021 3-3 Öncelikli Konunun Yönetimi

Yönetim Kurulu’muzun Mesajı, s. 8-11.
Sürdürülebilirlik Politikamız, s. 53-58

Sürdürülebilirlik Mekanizmaları, s. 59-72
Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz, s. 73-79

İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız, s. 171-176

GRI 403: İş Sağlığı ve 
Güvenliği 2018

403-1 İş Sağlığı ve Güvenliği Yönetim 
Sistemi İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız, s. 171-176

403-2
Tehlike tespiti, risk 

değerlendirmesi ve olay 
araştırması

Sürdürülebilirlik Mekanizmaları, s. 59-72
Kısa-Orta-Uzun Vade Sürdürülebilirlik Riskleri ve 

Finansal Etkileri İçin Tanımlamalar, s. 63-68
Sürdürülebilir Gelecek Planımız, s. 80-99

İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız, s. 171-176

403-3 İş sağlığı hizmetleri İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız, s. 171-176

403-4 İş sağlığı ve güvenliği konusunda 
işçi katılımı, danışma ve iletişim İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız, s. 171-176

403-5 İSG Eğitimi İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız, s. 171-176

403-6 Çalışan sağlığını iyileştirmek için 
gerçekleştirilen uygulamalar İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız, s. 171-176

403-7
İş ilişkileriyle doğrudan bağlantılı 
iş sağlığı ve güvenliği etkilerinin 

önlenmesi ve azaltılması
İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız, s. 171-176

403-8 İş sağlığı ve güvenliği yönetim 
sistemi kapsamındaki işçiler Performans Göstergeleri, s. 183-188

403-9 İşle ilgili yaralanmalar İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız, s. 171-176
Performans Göstergeleri, s. 183-188

403-10 İşle ilgili meslek hastalığı İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız, s. 171-176
Performans Göstergeleri, s. 183-188

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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GRI 400: Sosyal Standart Serileri

GRI Standardı Bildirim ve Bildirim Başlığı Konum veya Açıklama

GRI 404: Eğitim ve Öğretim 2016

GRI 3: Öncelikli Konular 2021 3-3 Öncelikli Konunun Yönetimi

Yönetim Kurulu’muzun Mesajı, s. 8-11
Sürdürülebilirlik Politikamız, s. 53-58

Sürdürülebilirlik Mekanizmaları, s. 59-72
Sürdürülebilirlik Stratejisi ve 

Önceliklerimiz, s. 73-79

GRI 404: Eğitim ve Öğretim 
2016

404-1 Çalışan başına yıllık ortalama 
eğitim saati Performans Göstergeleri, s. 183-188 

404-2
Çalışan gelişimini destekleyen 

yetenek yönetimi ve yaşam boyu 
öğrenim programları

Çalışanlarımız ve
Gelişim Yönetimi, s. 162-170

404-3
Düzenli performans 

değerlendirme geri bildirimi 
verilen çalışan sayısı

Çalışanlarımız ve
Gelişim Yönetimi, s. 162-170

Sosyal Performans Göstergeleri, s. 183-188

GRI 405: Çeşitlilik ve Fırsat Eşitliği 2016

GRI 3: Öncelikli Konular 2021 3-3 Öncelikli Konunun Yönetimi İnsan Hakları Politikamız, s. 159-161

GRI 405: Çeşitlilik ve Fırsat 
Eşitliği 2016

405-1 Yönetişim organlarının ve 
çalışanların çeşitliliği

İnsan Hakları Politikamız, s. 159-161
Sosyal Performans Göstergeleri, s. 183-188

405-2
Çalışan kategorisine göre kadın 

ve erkekler arasındaki taban 
maaş ve ücret oranı

İnsan Hakları Politikamız, s. 159-161

GRI 406: Ayrımcılık Karşıtlığı 2016

GRI 3: Öncelikli Konular 2021 3-3 Öncelikli Konunun Yönetimi Yönetim Kurulu’muzun Mesajı, s. 8-11. 
İnsan Hakları Politikamız, s. 159-161

GRI 406: Ayrımcılık 
karşıtlığı 2016 406-1 Ayrımcılıkla ilgili vakalar İnsan Hakları Politikamız, s. 159-161

GRI 408: Çocuk İşçilik 2016

GRI 3: Öncelikli Konular 2021 3-3 Öncelikli Konunun Yönetimi İnsan Hakları Politikamız, s. 159-161

GRI 408: Çocuk İşçilik 2016 408-1
Çocuk işçiler bakımından risk 

taşıdığı belirlenen faaliyetler ve 
tedarikçiler

İnsan Hakları Politikamız, s. 159-161

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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GRI 400: Sosyal Standart Serileri

GRI Standardı Bildirim ve Bildirim Başlığı Konum veya Açıklama

GRI 409: Zorla/Zorunlu İşçilik 2016

GRI 3: Öncelikli Konular 2021 3-3 Öncelikli Konunun Yönetimi
Yönetim Kurulu’muzun Mesajı, s. 8-11.

Sürdürülebilirlik Stratejisi ve 
Önceliklerimiz, s. 73-79

GRI 409: Zorunlu İşçilik 2016 409-1

Zorla veya zorunlu çalıştırma 
vakaları bakımından risk 

taşıdığı belirlenen faaliyetler ve 
uygulamalar

Sorumlu Satın Alma ve 
Değer Zinciri, s. 109-117 

EAE Aydınlatma Etik Kuralları 
İnsan Hakları Politikamız, s. 159-161

GRI 410: Güvenlik Uygulamaları 2016

GRI 3: Öncelikli Konular 2021 3-3 Öncelikli Konunun Yönetimi
Yönetim Kurulu’muzun Mesajı, s. 8-11.

Sürdürülebilirlik Stratejisi ve 
Önceliklerimiz, s. 73-79

GRI 410: Güvenlik Uygulamaları 
2016 410-1

İnsan hakları politikaları veya 
prosedürleri konusunda eğitimli 

güvenlik personeli
İnsan Hakları Politikamız, s. 159-161

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim

https://surdurulebilirlik.eaeaydinlatma.com/is-etigi-yaklasimimiz-ve-davranis-kullarimiz
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GRI 400: Sosyal Standart Serileri

GRI Standardı Bildirim ve Bildirim Başlığı Konum veya Açıklama

GRI 414: Tedarikçiler-Sosyal Değerlendirme 2016

GRI 3: Öncelikli Konular 2021 3-3 Öncelikli Konunun Yönetimi

Yönetim Kurulu’muzun Mesajı, s. 8-11.
Sürdürülebilirlik Stratejisi ve 

Önceliklerimiz, s. 73-79
Sürdürülebilir Gelecek Planımız, s. 80-99
Sürdürülebilirlik Mekanizmaları, s. 59-72
Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri, s. 

109-117

GRI 414: Tedarikçiler-Sosyal 
Değerlendirme 2016 414-1 Sosyal kriterler kullanılarak 

taranan yeni tedarikçiler
Sorumlu Satın Alma ve 
Değer Zinciri, s. 109-117

GRI 416: Müşteri/Tüketici Sağlığı ve Güvenliği 2016

GRI 3: Öncelikli Konular 2021 3-3 Öncelikli Konunun Yönetimi

Yönetim Kurulu’muzun Mesajı, s. 8-11.
Sürdürülebilirlik Mekanizmaları, s. 59-72

Müşteri Memnuniyeti 
Uygulamaları, s. 118-124

Sürdürülebilirlik Politikamız, s. 53-58
Sürdürülebilirlik Stratejisi ve 

Önceliklerimiz, s. 73-79

GRI 416: Müşteri/Tüketici Sağlığı 
ve Güvenliği 2016

416-1
Sağlık ve güvenlik 

etkileri değerlendirilmiş ürün ve 
hizmetler

Entegre Yönetim Sistemi ve 
Belgelerimiz, s. 44-45

416-2

Ürün ve hizmetlerin sağlık ve 
emniyet koşullarına yönelik yasal 

düzenleme ve gönüllü ilke ve 
kodlara aykırı durum vaka adedi 

nedir (adet)

Yasal düzenleme, gönüllü ilke ve kodlara 
aykırı bir vaka bulunmamaktadır.

GRI 417: Pazarlama ve Etiketler 2016

GRI 3: Öncelikli Konular 2021 3-3 Öncelikli Konunun Yönetimi
Yönetim Kurulu’muzun Mesajı, s. 8-11.

Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz, 
s. 44-45

GRI 417: Pazarlama ve
 Etiketler 2016

417-1 Ürün ve hizmet bilgileri ve 
etiketleme için gereklilikler

Entegre Yönetim Sistemi ve
Belgelerimiz, s. 44-45

417-2
Ürün bilgilendirmeleri ve 

etiketlemelerindeki kanun ya da 
gönüllü kod ihlallerinin sayısı

Ürün bilgilendirmeleri ve 
etiketlemelerindeki kanun ya da gönüllü 

kod ihlali bulunmamaktadır.

GRI 418: Müşteri Gizliliği 2016

GRI 3: Öncelikli Konular 2021 3-3 Öncelikli Konunun Yönetimi

Yönetim Kurulu’muzun Mesajı, s. 8-11. 
Entegre Yönetim Sistemi ve 

Belgelerimiz, s. 44-45
Sürdürülebilirlik Gelecek Planımız, s. 80-99

GRI 418: Müşteri Gizliliği 2016 418-1
Müşteri gizliliğinin ihlali ve 

müşteri verilerinin kaybıyla ilgili 
doğrulanmış şikayetler

Müşteri gizliliğinin ihlali ve müşteri 
verilerinin kaybıyla ilgili doğrulanmış 

şikâyet bulunmamaktadır.

Rapor Hakkında

Yönetimimizin Mesajı

	■ Yönetim Kurulu’muzun Mesajı

	■ Sürdürülebilirlik Liderimizin Mesajı

Bir Bakışta EAE Aydınlatma

	■  Rakamlarla EAE Aydınlatma

	■  Kilometre Taşları

	■  Kurumsal Profilimiz

	■  Etik ve Uyumluluk Politikalarımız

	■  Entegre Yönetim Sistemi ve Belgelerimiz

	■  Paydaşlarımızla İletişim ve Üyeliklerimiz 

EAE Aydınlatma’da Sürdürülebilirlik Yönetimi

	■  Sürdürülebilirlik Politikamız

	■  Sürdürülebilirlik Mekanizmaları

	■  Sürdürülebilirlik Stratejisi ve Önceliklerimiz

	■  Sürdürülebilir Gelecek Planımız

 Sürdürülebilir Gelecek Uygulamalarımız

	■  Teknoloji, İnovasyon ve Ar-Ge Odaklı  

Ürün Geliştirme 

	■ 	Sorumlu Satın Alma ve Değer Zinciri

	■ 	Müşteri Memnuniyeti Uygulamaları 

Çevresel Sorumluluğumuz

	■ 	Karbonsuzlaşma Vizyonumuz

	■ 	Ham madde, Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi

Toplumsal Sorumluluğumuz

	■ 	İnsan Hakları Politikamız

	■ 	Çalışanlarımız ve Gelişim Yönetimi

	■ 	İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamalarımız

	■ 	Sosyal Fayda ve Etkinliklerimiz 

Ekler

	■ 	Performans Göstergeleri

	■ 	GRI İçerik Endeksi

	■ 	İletişim
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